Protokdt 5/R/MIE2025

z posiedzenia Krosnienskiej Rady Senioréw III Kadencji , ktore odbylo sie w dniu 5
listopada 2025 r

W dniu 5 listopada 2025 r w siedzibie Centrum Wspierania Organizacji Pozarzadowych w Kroénie
przy ul. Grodzkiej 10, odbylo sie spotkanie Krosniefiskiej Rady Senioréw 111 Kadencii, wg listy obecnosci ,
ktora stanowi zatgcznik niniejszego protokolu .

W spotkaniu uczestniczyli zaproszeni goscie -
~ Pani Iwona Wojcik Druciak — dyrektor MOPR w Kroénie
— Pani Magdalena Sty$ — dyrektor DPS Nr 1 w Krognie
— Pani Agnieszka Szydlo — DPS Nr 2 w Krognie

Otwarcia spotkania dokonat Wiceprzewodniczacy Kroénienskiej Rady Seniorow, Pan Stanistaw
Czaja . Powitat Czlonkéw Krosniefiskiej Rady Seniorow i zapoznat z porzadkiem posiedzenia, ktory zostat
przyjety jednoglosnie,

Spotkanie prowadzit Wiceprzewodniczacy Krosnieniskiej Rady Seniorow .

Porzadek posiedzenia:

1. Powitanie zebranych

2. Odczytanie protokotu z poprzedniego posiedzenia

3. Sprawy rbine;

a) relacja z XI Sesji Obywatelskiego Parlamentu Senioréw ,
b) relacja z konferencji "Zdrowy mézg"

4. Spotkanie z wladzami Miejskiego Osérodka Pomocy Rodzinie , Domu Pomocy
Spotecznej Nr 1 i Domu Pomocy Spotecznej Nr 2 w Krosnie — informacja na temat
zakresu pomocy spolecznej udzielanej seniorom.

5. Uchwaty 1 wnioski

6. Zakonczenie posiedzenia

Spotkanie rozpoczglo sig odczytaniem Protokotu Nr 4/R/II1/25 przez sekretarza Kro$nienskiej Rady
Seniorow, ktory zostat przyjety.

W zwiazku z przybyciem zaproszonych gosci na spotkanie i obszernym zagadnieniem z zakresu
pomocy spolecznej dla seniorow, zostat wykreslony pkt. Nr 3 z porzadku spotkania i Wiceprzewodniczacy
po powitaniu gosci oddat glos Pani Dyrektor MOPR.

Pani Dyrektor Iwona Wojcik Druciak, zapoznata Cztonkéw Krosnienskiej Rady Seniorow z
zasadami ogélnymi pomocy spolecznej, przyznawania pomocy i oméwita zakres dziatania MOPR. Pomoc
spoleczna udzielana jest osobom i rodzinom znajdujgcym sig w trudnej sytuacji Zyctowej i ma na celu
doprowadzenie do zycia w godnych warunkach, a takze akiywizacje osob, by w imiarg mozliwosci sie
usamodzielnity. Na pomoc sktadaja si¢ $wiadczenia pieni¢zne w postaci zasitkow, jak tez niepienigine w
formie ustug opiekuficzych, schronienia, pomocy rzeczowe;j , oérodkow wsparcia, DPS, poradnictwo
specjalistyczne.

Wszystkie te dziatania oparte sg o Ustawe o pomocy spolecznej. Informacja o formie $wiadczenia i
kryteriach ich przyznawania Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie zawart w pismie / w zalaczeniu do
protokotu/,

Pani Dyrektor poinformowata, ze zostat w pelni wykorzystany Dzienny Dom Senior +, gdzie z
dziennej formy wsparcia korzysta 33 osoby i sg jeszcze chetni do skorzystania z tej formy opieki.

Czlonkowie Kroénienskiej Rady Seniorow zadawali wiele pytan w zakresie pomocy spolecznej
swiadczonej na rzecz senioréw przez MOPR w Krosnie, Jak tez i o charakter pracy w tej jednostce. Pani
Dyrektor udzialala wyczerpujacych odpowiedzi, co przyczynilo sie do poglebienia wiedzy w zakresie
potrzeb dziatan w tym obszarze.



Pani Dyrektor Domu Pomocy Spolecznej Nr 1 przedstawila zasady przyjecia pensjonariuszy,
omoéwita formy opieki osob przewlekle chorych i ze schorzeniami wieku staiczego. Opieka w Doimu
Pomocy dostosowana jest do potrzeb kazdego z mieszkancow. W DPS sg zatrudnione pielegniarki, a POZ
swiadczy opieke lekarska. Przestrzefi Domu zorganizowana jest tak, aby zapewnic¢ komfort i bezpieczefistwo
osobom o réznym stopniu sprawnosci. Znajduja si¢ rowniez miejsca do wspdlnego spedzania czasu,
integracji 1 spotkan z najblizszymi. Prowadzona jest terapia zajeciowa, wspolne wyjécia na koncerty, do
muzeum. Placowka pomaga pensjonariuszom w rozwiazywaniu ich probleméw zyciowych tj. regulowanie
spraw prawnych, finansowych. W placéwce przebywa komplet pensjonariuszy.

Podobnie jak DPS Nr 1 dziata DPS Nr 2 przy ul. Kletéwki w Krosnie. Zasady funkcjonowania
Domu omoéwila Pani Agnieszka Szydlo. Przeznaczony jest dla oséb przewlekle chorych psychicznie.
Zapewma mueszkattcom catodobowa opieke pielegniarska 1 opickuncza. Pensjonariuszy przyjmuje réwniez
lekarz rodzinny i psychiatra. Opieka tu wymaga ogromnej uwagi, gdyz osoby te stwarzajg zagrozenie dla
siebie jak tez wspoimieszkafcow. Prowadzona jest terapia zajgciowa , aktywizacja zawodowa, wspolne
wyjscia do miasta, kina i DPS Nr 1.

Reasumujac, praca w tych jednostkach opieki spoleczne;j jest cigzka , wymagajaca poswigcenia i
empatii.

Domy Pomocy Spolecznej dzialaja na podstawie Ustawy o pomocy spolecznej, ktdra reguluje ich
podstawowe zadania, kryteria przyjmowania oséb, precyzuje standardy funkcjoiiowania i sposob
swiadczenia ushug.

Po przedstawieniu zasad dziatania i dyskusji na temat funkcjonowania w/w placéwek
Wiceprzewodniczacy podzickowal Paniom Dyrektorkom za udzial w spotkaniu.

W ramach pkt. 5 porzadku spotkania cztonkowie Krosniefiskiej Rady Seniorow przedstawili
nastepujgce wnioski:
- zmieni¢ godziny spotkan Krosnienskiej Rady Seniorow na godz.10.00
- zlikwidowa¢ od m-ca grudnia cotygodniowe dyzury czlonkow Kroénieniskiej Rady Seniorow, z uwagi na
brak zainteresowania mieszkancow miasta.
- zaprosi¢ Panig Marte Rymar Dyrektora Muzeum Rzemiosta w Kroénie w celu zapoznania Czlonkow
Krosnienskiej Rady Seniordéw z projektem zagospodarowania Patacyku Kaczkowskich w odniesieniu do
obszaru senioralnego.
- zorganizowac spotkanie Krosniefiskiej Rady Seniorow jeszcze w m-cu listopadzie w celu opracowania
zmian w Statucie i oméwieniu zatozen do budzetu miasta na rok 2026 w obszarze senioralnym / konsultacje
z Urzgdem Miasta/.

Po wyczerpaniu wszystkich tematoéw, Wiceprzewodniczacy Pan Stanistaw Czaja podziekowat
Cztonkom Krosnienskiej Rady Senioréw za udziat w spotkaniu i zakonczyt spotkanie.

Na tym protokot zakonczono i podpisano.
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