projekt

Uchwala Nr LVIIL.......... ../18
Rady Miasta Krosna
z dnia 27 kwietnia 2018r.
zmieniajaca uchwate w sprawie nadania statutu Domu Pomocy Spotecznej nr 1
w Krosnie

Na podstawie art. 12 pkt 8 lit. i), art. 92 ust. 1 pkt 1 i 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998r.
o samorzadzie powiatowym ( Dz.U. z 2017r. poz. 1868; zm. z 2018r. poz.130 ), art. 19 pkt 10, ustawy
z dnia 12 marca 2004r. o pomocy spotecznej ( Dz.U. z 2017r. poz. 1769; zm. poz. 1985).

uchwala si¢ co nastgpuje:

§1

Zalacznik do uchwaty Nr XX1/502/2000 Rady Miejskiej w Krosnie z dnia
30 czerwca 2000 r. w sprawie nadania statutu dla Domu Pomocy Spoteczne;j
w Krosnie, zmienionej uchwatg Nr L/970/06 Rady Miasta Krosna z dnia
28 czerwca 2006 r. zmieniajaca uchwate w sprawie nadania statutu dla Domu
Pomocy Spotecznej w Krosnie, uchwatg Nr LX/1087/10 Rady Miasta Krosna
z dnia 31 maja 2010 r. zmieniajacg uchwat¢ w sprawie nadania statutu dla Domu
Pomocy Spolecznej w Krosnie oraz - uchwatg XL/814/13 Rady Miasta Krosna
z dnia 27 marca 2013 r. w sprawie nadania statutu dla Domu Pomocy Spoteczne;j
Nr 1 w Kroénie - otrzymuje brzmienie jak zatacznik do niniejszej uchwaty.

§2

Wykonanie uchwaly powierza si¢ Dyrektorowi Domu Pomocy Spoteczne;
nr 1 w Krosnie.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.

ROWNIK
PRAWNEGO

Katarzyna Zajdel



Uzasadnienie do projektu uchwaly
zmieniajaca uchwate w sprawie nadania statutu Domu Pomocy Spotecznej nr 1
w Krosnie

W zwiazku z planowanym podjgciem uchwaly w sprawie zapewnienia wspoélne;j
obstugi finansowo-ksiggowej dla jednostek organizacyjnych Gminy Miasto Krosno
koniecznym jest dostosowanie statutu Domu Pomocy Spotecznej nr 1 w Krosnie do
wprowadzanych zmian.

W zwigzku z powyzszym dostosowano statut Domu Pomocy Spolecznej nr 1
w Kroénie do projektowanej uchwaly Rady Miasta Krosna w sprawie zapewniania
wspolnej obstugi finansowo-ksiggowej dla doméw pomocy spoleczne;.

Majac powyzsze na uwadze koniecznym jest podjgcie nin. uchwaty.

Zastepoa Prezydenta

Missta Krosna



Zatacznik do uchwaty Nr LVIII/....../18
Rady Miasta Krosna
z dnia 27 kwietnia 2018r.

STATUT
DOMU POMOCY SPOLECZNEJ Nr 1
w Krosnie

ROZDZIAL |

Postanowienia ogdline

§1

Dom Pomocy Spotecznej Nr 1 w Krosnie zwany dalej ,Domem” dziata na

podstawie obowigzujacych przepiséw prawa, a w szczegoInosci:

1.
2.

3.

o b

ustawy z dnia 5 czerwca 1998r. o samorzadzie powiatowym (Dz.U.
z 2017r. poz.1868 ze zm.),

ustawy z dnia 12 marca 2004r. o pomocy spotecznej (Dz.U. z 2017r. poz.1769
ze zm.);

ustawy z dnia 27 sierpnia 2009r. o finansach publicznych (Dz.U. z 2017r. poz.
2077),

rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 23 sierpnia 2012r.
w sprawie doméw pomocy spotecznej (Dz.U. z 2012r. poz. 964 ze zm.);
niniejszego statutu.

§2

. Dom jest samodzielng jednostkg organizacyjna, nie posiadajgcg osobowosci

prawnej, dziatajgca jako wyodrebniona jednostka budzetowa Gminy Miasta
Krosno, miasta na prawach powiatu.

Dom jest jednostkg organizacyjng systemu pomocy spotecznej w miescie
Krosnie.

Dom ma zasieg ponadgminny i przeznaczony jest dla 88 oséb, w tym 63 osob
w podesztym wieku oraz 25 oséb przewlekle somatycznie chorych.

Siedziba Domu miesci sie w Krosnie, przy ul. Zwirki i Wigury 4a.

Dom uzywa podtuznej pieczeci o tresci: Dom Pomocy Spotecznej Nr 1
38-400 Krosno, ul. Zwirki i Wigury 4a, tel. 13-43-634-53, 13-43-673-99,
NIP 684 17 74 915, REGON 370 180 840.

§3

. Podstawg przyjecia osoby do Domu jest decyzja wydana przez wiasciwy

organ pomocy spotecznej w oparciu o obowigzujgce przepisy prawa.



2. Optate za pobyt mieszkannca w Domu ustala organ gminy wtasciwy dla tej
osoby w dniu jej kierowania do domu pomocy spotecznej, wydajgc stosowne
decyzje. Wysokos$¢ optaty i tryb ich pobierania okreslaja odrebne przepisy.

ROZDZIAL I

Przedmiot dziatania

§4

1. Przedmiotem dziatalnosci Domu jest zapewnienie jego mieszkarncom
catodobowej opieki oraz zaspokojenie ich niezbednych potrzeb bytowych,
opiekuniczych i wspomagajgcych, w szczegdlnosci w zakresie:

1) potrzeb bytowych:
a) miejsca zamieszkania,
b) wyzywienia,
c) odziezy i obuwia,
d) utrzymania czystosci;
2) potrzeb opiekunczych :
a) udzielanie pomocy w podstawowych czynno$ciach zyciowych,
b) pielegnaciji,
c) niezbednej pomocy w zatatwianiu spraw osobistych;
3) potrzeb wspomagajacych, polegajgcych na:
a) umozliwieniu udziatu w terapii zajeciowej,
b) podnoszeniu sprawnosci i aktywizowaniu mieszkancow domu,
c) umozliwieniu zaspokojenia potrzeb religijnych i kulturalnych,
d) zapewnieniu warunkéw do rozwoju samorzgdno$ci mieszkancow,
e) stymulowaniu nawigzywania, utrzymywania i rozwijania kontaktu
z rodzing i spotecznoscig lokalna,
f) dziataniu zmierzajgcym do usamodzielnienia mieszkanca Domu,
w miare jego mozliwosci,
g) zapewnieniu bezpiecznego przechowywania $rodkéw pienigznych
i przedmiotéw warto$ciowych,
h) zapewnieniu przestrzegania praw mieszkancow Domu oraz
dostepnosci do informacji o tych prawach dla mieszkarnicow Domu,
i) sprawnym wnoszeniu i zatatwianiu skarg i wnioskéw mieszkancow

Domu.
2. Organizacja Domu, zakres i poziom ustug $wiadczonych przez Dom
uwzglednia w szczegdlnosci wolnosc, intymnos¢, godnosc¢

i poczucie bezpieczenstwa mieszkaricow domu oraz stopien ich fizycznej
i psychicznej sprawnosci.
§5

Dom umozliwia i organizuje mieszkaicom pomoc w korzystaniu ze $Swiadczen
zdrowotnych przystugujacych im na podstawie odrgbnych przepisow.



§6

Zasady funkcjonowania Domu dla mieszkancéw okresla ,Regulamin Mieszkancow”
ustalony przez Dyrektora Domu.

§7

Dom moze réwniez $wiadczy¢ ustugi opiekuricze i specjalistyczne ustugi opiekuncze
dla os6b w nim niezamieszkujgcych, jezeli nie zaktdca to dziatalno$ci Domu.

§8

1. Dom funkcjonuje w spos6b zapewniajacy wtasciwy zakres ustug, zgodny ze
standardami okres$lonymi dla tutejszego Domu, w oparciu o indywidualne
potrzeby mieszkanca Domu.

2. W celu okreslenia indywidualnych potrzeb mieszkarica Domu oraz zakresu
ustug, o ktérych mowa w ust.1, Dyrektor Domu powotuje zespét terapeutyczno
— opiekuniczy skiadajgcy sie w szczegdélnosci z pracownikéw Domu, ktorzy
bezposrednio zajmujg sie wspieraniem mieszkancow.

3. Do podstawowych zadan zespotu terapeutyczno — opiekuriczego nalezy
opracowywanie indywidualnych planéw wsparcia mieszkaricow oraz wspolna
z mieszkancami Domu ich realizacja.

4. Dyrektor Domu w granicach mozliwosci Domu zapewnia dostosowanie
$wiadczen do indywidualnych potrzeb jego mieszkancéow.

ROZDZIAL 11l

Organizacja Domu
§9

1. Domem kieruje Dyrektor, ktérego zatrudnia Prezydent Miasta Krosna.

2. Dyrektor Domu wykonuje w ramach zwyktego zarzadu wszystkie czynnosci
prawne zwigzane z funkcjonowaniem Domu i majace na celu realizacjge zadan
statutowych.

3. Dyrektor dziata na podstawie petnomocnictw udzielonych przez Prezydenta
Miasta Krosna.

4. Dyrektora podczas jego nieobecnosci zastepuje upowazniony przez niego
kierownik. Upowaznienie do zastepowania powinno mie¢ forme pisemna.

5. Strukture organizacyjng Domu, wewnetrzny podziat funkcji, stanowiskowe
zakresy obowigzkéw i odpowiedzialno$ci pracownikéw okresla Regulamin
Organizacyjny, opracowany przez Dyrektora Domu i przyjety w formie
zarzadzenia przez Prezydenta Miasta Krosna.

6. Wewnetrzny porzadek Domu oraz zwigzane z procesem pracy obowigzki
Domu jako zaktadu pracy i jego pracownikéow okresla Dyrektor w Regulaminie
Pracy.

7. Dom jest pracodawcg dla zatrudnionych w nim pracownikéw.



ROZDZIAL IV
Mienie i gospodarka finansowa.

§10

1. Nieruchomos$¢ potozona w Kroénie przy ulicy Zwirki i Wigury 4a, na ktorej
zlokalizowany jest Dom Pomocy Spotecznej Nr 1 — oznaczona jest w ewidencji
gruntéw i budynkoéw nr 254 o pow. 0,8138 ha — obreb Przemystowa i znajduje
sie w trwatym zarzadzie Domu.

2. Majatek Domu stanowi wtasno$é Gminy Miasto Krosno — miasta na prawach
powiatu.

§11

1. Dom prowadzi gospodarke finansowa i sprawozdawczg jako jednostka
budzetowa Gminy Miasta Krosna — zgodnie z ustawg o finansach publicznych
i ustawy o rachunkowosci.

2. Podstawg gospodarki finansowej Domu jest roczny plan finansowy,
obejmujgcy dochody i wydatki.

ROZDZIAL V

Postanowienia koncowe

§12

1. Nadzér nad dziatalnoscig Domu sprawuje Prezydent Miasta Krosna przy pomocy
Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie w Kro$nie.

2. Nadzér nad jakoscig $wiadczonych ustug oraz zgednoscia zatrudnienia
pracownikéw z wymaganiami kwalifikacyjnymi sprawuje Wojewoda Podkarpacki.

§13

W wykonaniu zadarn okre$lonych w niniejszym statucie Dyrektor Domu wspétdziata,
w szczegolnosci z .

1) Miejskim Osrodkiem Pomocy Rodzinie w Krosnie,

2) innymi jednostkami pomocy spotecznej i jednostkami stuzby zdrowia,

3) jednostkami samorzadu terytorialnego,

4) organizacjami pozarzadowymi i srodowiskiem lokalnym,

5) Zaktadem Ubezpieczen Spotecznych,

6) Kasg Rolniczego Ubezpieczenia Spotecznego.

§ 14
Wszelkie zmiany Statutu dokonywane sg w trybie obowigzujacym przy nadawaniu

Statutu. ( A
_'/7_\1\ J{\l: l"‘
I\ *T)



