KSZTALCENIE ZAWODOWE
SZANSA ROZWOJV

Projekt realizowany w latach 2016-2019
przez Miasto Krosno
we wspotpracy z krosSnienskimi szkotami zawodowymi
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Cele zawarte w Strategii oSwiatowej e
Miasta Kresna na lata 2011-2018

CEL STRATEGICZNY 1

PODNOSZENIE JAKOSCI I EFEKTYWNOSCI KSZTAECENIA ORAZ “
WZMOCNIENIE ATRAKCYJNOSCI NAUCZANIA

STRATEGIA OSWIATOWA
. Ksztaltowanie u uczniow kluczowych kompetencji przygotowujacych do MIASTA 'j?fl‘l’*)-'\]'-l\_\'\ LATA
20 2010
zycia w spoleczenstwie i przyszlego zatrudnienia.

. Edukacja dla rynku pracy — doskonalenie jakoSci ksztalcenia zawodowego.

CEL STRATEGICZNY I1

UPOWSZECHNIENIE DOSTEPU DO USLUG EDUKACYJNYCH

Upowszechnianie korzysci pltynacych z wyboru edukacji ukierunkowanej na rynek pracy.
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Zawody w jakich ksztatcq kroshiefiskie szkoty [

TECHNIKA: |
- technik ekonomista

- technik handlowiec ZASADNICZE SZKOLY ZAWODOWE

- technik obstugi turystyczne;j _

- technik technologii odziezy/ technik przemystu mody - fryzjer

- technik spedytor - cukiernik

- technik ustug fryzjerskich - kucharz

- technik zywienia i ustug gastronomicznych - mechanik pojazdéw samochodowych
- technik mechanik - $lusarz

- technik mechanik lotniczy - murarz — tynkarz

- technik pojazdéw samochodowych - monter izolacji budowlanych

- technik mechatronik

- technik wiertnik

- technik gornictwa otworowego

- technik geolog

- technik gazownictwa

- technik logistyk

- technik ochrony srodowiska

- technik informatyk

- technik elektryk

- technik elektronik

- technik budownictwa

- technik architektury krajobrazu

- technik geodeta

- technik urzgdzen i systemow energetyki odnawialnej
- technik renowacji elementoéw architektury
- technik cyfrowych proceséw graficznych
- fototechnik

- monter instalacji i urzgdzen sanitarnych
- monter zabudowy i robot wykonczeniowych
w budownictwie




Gtowny cel projektu > 3
KSZTALCENIE ZAWODOWE SZANSA ROZWOJV

Zwiekszenie szans absolwentéw kros$nienskich szkot zawodowych na zatrudnienie poprzez
poprawe jako$ci szkolnictwa zawodowego:

» umozliwienie uczniom i uczennicom odbycia stazy/praktyk u pracodawcow,

» zdobycie dodatkowych kwalifikacji po ukonczeniu specjalistycznych kurséw, na co wielu
potencjalnych pracodawcow zglasza zapotrzebowanie,

» dodatkowe wyposazenie pracowni zawodowych,

» podniesienie kwalifikacji nauczycieli.

Projekt ma na celu wzmocnienie wspolpracy z otoczeniem spoleczno-gospodarczym
tj. z pracodawcami, uczelniami wyzszymi i innymi podmiotami.

Dzialania zaplanowane do realizacji w projekcie maja prowadzi¢ do zwiekszenia
kompetencji zawodowych nauczycieli, zdobycia 1 podwyzszenia kwalifikacji
zawodowych przez uczniow i uczennice, ktére przyczynia sie do zwiekszenia
aktywnos$ci zawodowej oraz podniosg szanse absolwentow poszukujacych pracy.

PROJEKT SWOIMI DZIALANIAMI OBEJMUJE 10 KROSNIENSKICH SZKOL
ZAWODOWYCH - 7 TECHNIKOW I 3 ZASADNICZE SZKOLY ZAWODOWE
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Gmina Miasto Krosno otrzymala ponad 3,1 mln zlotych

dofinansowania na realizacje projektu KSZTALCENIE
ZAWODOWE SZANSA ROZWOJVU, wspoHinansowanego ze

srodkéw Europejskiego Funduszu Spolecznego w ramach RPO
WP na lata 2014 — 2020, O$ Priorytetowa IX Jakos¢ edukacji i
kompetencji w regionie, Dzialanie 9.4 Poprawa jakoSci

ksztalcenia zawodowego.

Calkowita wartosé¢ projektu to kwota ponad 3 . 5 mln zlotych.
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Projekt
KSZTALCENIE ZAWODOWE SZANSA ROZWOJ U
oferuje:
TAZE | PRAKTYKI
SPECJALISTYCZNE ZAWODOWE
KURSY 4 )  UPRACODAWCOW
WZMOCNIENIE
WSPOLPRACY
Z PRACODAWCAMI

o

2 a2 gIAN

DODATKOWE WYPOSAZENIE PODNIESIENIE KWALIFIKACJI
PRACOWNI ZAWODOWYCH NAUCZYCIELI
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STAZE ZAWODOWE R
realizowane przez uczniow technikow u pracodawcow
w ramach projektu

/. SP 1 — 120 STAZYSTOW

i

a/SP 2 — 100 stazystow
3/ SP 3 — Q0 STAZYSTOW
2/ SP 4— 100 STAZYSTOW

2/ SP 5 — QO STAZYSTOW

aMZS 5 — 80 STAZYSTOW

2ZSKU— 20 STAZYSTOW

W OKRESIE TRWANIA PROJEKTU PLANOWANE JEST DO REALIZACJI
600 sTAZY ZzZAWODOWYCH | 30 PRAKTYK ZAWODOWYCH U PRACODAWCOW,




PRAKTYKI ZAWODOWE T
realizowane przez uczniow zasadniczych szkot zawodowych u
pracodawcow w ramach projektu

2  MZS 5 — 10 PRAKTYKANTOW

2 ZSP 2 — 20 PRAKTYKANTOW

¥
;
:

ZA REALIZOWANE STAZE ZAWODOWE | PRAKTYKI ZAWODOWE
UCZNIOWIE BEDA OTRZYMYWALI STYPENDIUM

w wysokoscl 997,40 ZL,



Doskonalenie zawodowe nauczycieli realizowane Eeiid
w ramach projektu - nowe kompetencje i kwalifikacje

DOSKONALENIE
ZAWODOWE
NAUCZYCIELI

(71 szkolen

doskonalacych i studiow
podyplomowych)
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Specjalistyczne kursy zawodowe
zwiekszajqce szanse uczniow na rynku pracy

Kurs w zakresie komputerowego wspomagania firmy A EwT,

Kurs obstugi kas fiskalnych, zakladania «ZSP 1- 40
i prowadzenia wlasnej firmy - 64 *ZSP2-24

Kurs stylizacji i makijazu - ZSP1-32
Kurs wizazu i stylizacji - 7ZSP 2 - 24
Kurs baristyczny - 7ZSP 2 — 24
Kurs barmanski «7ZSP 2 - 24
Kurs kelnerski «7ZSP 2 - 24

Kurs przedluzania i zageszczania wlosow - ZSP 2 - 24

Kurs zdobnictwa cukierniczego - ZSP 2 - 24

PO D KA R P_A(_: KIE w Rzeszowie Europejski Fundusz Spoleczny
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Specjalistyczne kursy zawodowe
zwiekszajqce szanse uczniow na rynku pracy

Kurs operatora wozkow jezdniowych- 153

Kurs mechatroniki pojazdowej

Kurs operatora obrabiarek CNC

Kurs spawacza metoda MAG

Kurs spawacza metoda TIG - 76

Kurs operatora koparko — ladowarki - 30

Kurs SEP -100
Kurs CISCO

Europejskie

Program Regionalny
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Specjalistyczne kursy zawodowe Y

zwiekszajqce szanse uczniow na rynku pracy

Kurs montazu rusztowan budowlanych metalowych ISV VAR R 1)
Kurs jezyka angielskiego zawodowego « ZSP1- 64
Kurs florystyczny « MZS 5 - 24
Kurs prowadzenia dzialalnoSci gospodarczeji [Erasvess 30
ksiag rachunkowych
Kurs fotografii « ZSKU - 20
Kurs projektowania i zarzadzania stronami . 7SKU - 20

internetowymi

W RAMACH PROJEKTU ZE SPECJALISTYCZNYCH KURSOW MOZE
SKORZYSTAC 937 0SOB
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W ramach projektu %S
KSZTALCENIE ZAWODOWE SZANSA ROZWOJUV
zostanie zmodernizowanych i doposazonych
36 pracowni zawodowych
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Biezqce informacje o realizacji projektu @
KSZTALCENIE ZAWODOWE SZANSA ROZWOJV
mozna uzyskaé na stronie:

http://www.krosno.pl/pl/dla-mieszkancow/oswiata/

ik Edyga Widok Historia Zakladki Nawedzia Pomog — AN
Oficjalna strona Miasta Kre: X 4=

€ Om Krosno.pl/pl/dia-mieszkancow/oswiata B ¢ Qs "8 9O 3 A =
@ Naszurzad (Z Pocta UM ™ irkusz @ Nabor PCSS @ Nabor - Krosno .+ KO Reeszow @ MEN @ 512014 @) Wolters Kiuwer

Krosno.pl @@ o2 B RPO WP 2014-2020 [l OKE @ CKE

\%ﬁ Krosno.pl Maps serwisu | Kokt | Nopisz 6o nas | B | Poeé znsjomenu (23 (] | 01 stsbowndtzacych AAA | | Wersia mobdna
b 3
s

oficjalna strona Miasta Krosna
Sroda, 7 czerwca 2017, dzisiaj éwigtujemy imeniny. Roberta, Wiesawa

Konta ~ AMualnosc ~ Caystaenergia  Lotnisko Krosno

+ informacie biezace

Kurs obshugi kas fiskalnych - zakoficzony
+ Semorzad

» BUDZET OBYWATELSKI S0/S0

SNIENSKA
ZKANCA

e ——
+ Stategn Rozwon asa
iy iy
T ——
|; obwe |
> Wydarzena
+ Ratoma ety
i
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" Pt
+ Satoy pasaone
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 Satoy Ponsdgrmazans
» Szkoly artystyczne
o —

+ saioyroicsane : : : sl rewcrpemaga.pl

» Szholy i Placswhi

Wyszukiwarka
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Wspotpraca szkét z pracodawcami w ramach projektu i3
KSZTALCENIE ZAWODOWE SZANSA ROZWOJUV

«Profesjonalne przygotowanie do wykonywania zawodu
«Podniesienie kompetencji zawodowych i zdobycie specjalistycznej wiedzy zawodowej
U @Z[ﬁ]ﬂ @Wﬂ @ *Rozwdj kompetencji kluczowych oczekiwanych przez pracodawcow

«Doskonalenie umiejetnosSci w zakresie planowania kariery i funkcjonowania na rynku pracy
«Nabywanie umiejetnos$ci praktycznych w rzeczywistym §rodowisku pracy, bezposredni
kontakt uczniow i nauczycieli z pracownikami firmy
«Zwiekszenie dostepu do branzowej wiedzy i technologii

«Poznanie potrzeb pracodawcy

«Prowadzenie ksztalcenia zgodnie z oczekiwaniem rynku pracy

S k @ﬂ «Zajecia pozaszkolne dopasowane do kierunku ksztalcenia uczniow.
Z @ «Zajecia wzmacniajace i rozwijajace kompetencje.

*Wieksza konkurencyjnos$¢ szkot.

«Szkolenia specjalistyczne dla nauczycieli.

«Korzysci finansowe -doposazenie pracowni szkolnych.

» Mozliwos¢ wlaczenia sie w proces edukacyjny ucznia.
«Mozliwos¢ uksztaltowania przyszlego pracownika wg oczekiwan
P Iy @@@dl@W©y «Reklama i promocja wlasnej dzialalnosci w $rodowisku edukacyjnym.
«Dofinansowanie kosztow ksztalcenia.
«Zakladanie i prowadzenie szko6l przez pracodawcow
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umowy
partnerskie ze

‘ szkotq,

praktyki wycieczki

zawodowe przedmiotowe

do pracodawcow

o
Zajecia
praktyczne
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‘ pozyskiwanie

‘ materiatow

klas .
pa'rr-);nackie szkolemo.wyc.:h,
stypendia l wyposazanie
konkursy ’ pracown!

i turnieje

zawodowe

-

(&

ZAWODOWYCH Z PRACODAWCAMI

WSPOLPRACA SZKOL A

to korzysci dla ucznia, szkoty
i pracodawcy y

w Rzeszowie Europejski Fundusz Spoteczny
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Dziatania na przysztos¢ A0

Nowe
zawody

Praktyki
i staze Nowe

kwalifikacje

Efektywne wzmocnienie ksztatcenia zawodowego poprzez:

otwarto$¢ zakladow

ugowoczesnlellzle pracy na realizacje
podniesienie jakoSci ksztalcenia

1 promocja ksztalcenia zawodowego

zawodowego, w rzeczywistych
warunkach pracy

dostosowanie oferty
szkolnictwa

zawodowego do
potrzeb rynku pracy
oraz gospodarki
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DZIEKUJE ZA UWAGE

Bronistaw Baran

Lastepca Prezydenta Miasta Krosna
Krosno, 8.06.2017 r.
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