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Rozdzial 1.
Realizacja zadan w zakresie organizacyjno — kadrowym.

Wydzial Organizacyjno - Kadrowy Komendy Miejskiej Paristwowej Strazy Pozarnej

w Krosnie realizowat w 2016 roku zadania siluzbowe o problematyce nakreslonej

Regulaminem Organizacyjnym w kontekscie spraw szeroko rozumianej polityki kadrowej,

placowej i organizacji pracy i shuzby, prowadzenia spraw z zakresu informatyki i lacznosci,

ochrony informacji niejawnych i ochrony danych osobowych, BHP, archiwizacji oraz

sekretariatu i kancelarii ogélnej Komendanta Miejskiego.

Zadania w przedstawionych powyzej zakresach realizowane sq w oparciu o roczny

plan dzialalnosci oraz kwartalne plany pracy, a ich nadrzednym celem jest:

- doskonalenie struktury organizacyjnej oraz procesdéw zarzadzania,

- ksztaltowanie racjonalnej polityki kadrowej zmierzajacej do optymalizacji stanu
1 struktury zatrudnienia,

- ksztaltowanie polityki placowej,

- Inicjowanie dziataf zmierzajacych do podwyzszenia poziomu kwalifikacji zawodowych
kadr,

- realizacja uprawnien pracowniczych wynikajacych ze stosunku shuzbowego i stosunku
pracy, z uwzglednieniem norm okreslajacych wymiar i rozklad czasu shuzby i pracy,

- wdrazanie technik organizacyjnych i sprzetowych zapewniajacych sprawnosé
realizowanych proceséw pracy oraz systeméw komunikacji i tacznosci,

- mnadzér nad systemem nadzoru nad poziomem i stopniem realizacji zalozonych zadan
stuzbowych,

- tworzenie bezpiecznych i higienicznych warunkéw pracy i stuzby,

- zapewnianie wymaganego poziomu ochrony informacji stuzbowych i ochrony danych
osobowych,

- organizacja systemu archiwizacji akt,

- propagowanie zasad ochrony przeciwpozarowej oraz ksztaltowanie wspélpracy w tym
zakresie z zakladami pracy, urzedami administracji samorzadowej oraz innymi
jednostkami organizacyjnymi na obszarze powiatu, wojewddztwa, kraju i za granica.

Komenda Miejska Pafistwowej Strazy Pozarnej w Krosnie w 2016 roku realizowata
swe zadania, w oparciu o regulamin organizacyjny, zatwierdzony w pierwotnej formie w roku
2013. W trakeie roku sprawozdawczego regulamin ten byt dwukrotnie nowelizowany, jednak
wprowadzane zmiany nie dotyczyly istotnych zagadnieni okre$lanych przedmiotowym
dokumentem, a byly zwiazane wylgcznie z ustaleniem liczby i rodzaju stanowisk stuzbowych.
i dostosowaniem struktury stanowisk stuzbowych do rzeczywistych potrzeb jednostki.

Podleglos¢ stuzbowa wszystkich komérek organizacyjnych przedstawia wykres nr 1.



Wykres nr 1. Schemat struktury organizacyjnej Komendy Miejskiej PSP w Krosnie.
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Obowiazujacy regulamin organizacyjny okresla, poza zasadami kierowania Komenda,
takze i normy etatowe dla poszczegdlnych komérek organizacyjnych, z uwzglednieniem
zakresu i wymiaru przewidzianych dla nich gléwnych grup zadaniowych.

—

Szczegblowy wykaz liczby stanowisk etatowych dla poszczegélnych komorek
organizacyjnych przedstawia tabela nr 1.

Tabela nr 1. Zbiorczy wykaz liczby etatéw w komodrkach organizacyjnych Komendy
Miejskiej PSP w Krosnie.

Stan etatéw w dniu nadania regulaminu

Nazwa komdérki organizacyjnej Furike; i Pracownikéw
w systemie stuzby eywilnyeh
codziennym | zmianowym

Kierownictwo 2
Wydziat Operacyjno — Rozpoznawczy 3 6
Wydzial Kwatermistrzowsko — Techniczny 3 0,5+0,5
Wydzial Organizacyjno — Kadrowy 3 1
Sekcja ds. Finanséw 1 1
Jednostka Ratowniczo — Gasnicza 2 99

I\\
| LACZNIE | 119 | 3

Forma doskonalenia i systematyzowania procesow pracy sa jednolite i czytelne normy
okreslajace i precyzujace czynniki sterujgce procesami organizacyjnymi. W jednostkach
wehodzacyeh w sklad administracji rzadowej wiele z tych proceséw reguluja wyodrgbnione
normy prawne w postaci ustaw i rozporzadzefi oraz aktéw normatywnych wydanych w tym
przypadku przez Komendanta Gléwnego i Podkarpackiego Komendanta Wojewodzkiego
Panstwowej Strazy Pozamnej. W ramach doskonalenia zasad funkcjonowania tutejszej
jednostki Wydzial sprawowat bezposredni nadzér nad procesem wdrazania decyzji, rozkazéw
i innych wewnetrznych aktéw normatywnych wydawanych przez Komendanta Miejskiego
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Panstwowej Strazy Pozarnej w Kro$nie. W roku 2016 Komendant Miejski wydal lacznie 909
decyzji, 20 zarzadzen i 38 rozkazow.

Elementem, majacym wplyw na proces ksztaltowania polityki kadrowej w zakresie
planowania obsad etatowych stanowisk shuzbowych jest rotacja kadr, zwiazana ze
zwalnianiem pracownikéw przechodzacych do innych jednostek organizacyjnych lub
odchodzacych na zaopatrzenie emerytalne oraz z naborem nowych pracownikéw do stuzby
w PSP.

W okresie sprawozdawczym z szeregéw funkcjonariuszy pehigcych stuzbe
w tutejszej Komendzie Miejskiej odszedl 1 strazak, ktory zakoriczyl okres czynnej shuzby
w PSP i przeszedl na zaopatrzenie emerytalne.

Na wakujace (nieobsadzone) stanowiska, powstale w wyniku zwolnienia ze stuzby
strazakow w latach 2015 i 2016, w roku sprawozdawczym przyjeto ogdlem 5 strazakow,
wtym 1 absolwenta Szkoly Aspirantéw PSP w Krakowie, dwdch aspirantéw przeniesionych
z Komendy Powiatowej PSP w Lesku i Mielcu oraz dwéch strazakéw szeregowych,
przeniesionych z Komendy Powiatowej PSP w Jasle.

Z uwagi na fakt, ze trakcie roku kalendarzowego istniala rozbieznosé pomiedzy
przyznanym a faktycznie wykorzystanym limitem etatéw funkcjonariuszy PSP, $rednioroczna
wartos¢ wspolezynnika wakatow (wolnych stanowisk pracy) wyniosta 1,57.

Na dziei 31 grudnia 2016 roku w Komendzie Miejskiej PSP w Kroénie shizbg pelnito:
- 29 oficeréw,

- 26 aspirantow,

61 podoficerow,

- 2 szeregowcow oraz

- 4 pracownikéw cywilnych,

co w rozbiciu na poszezegélne komoérki organizacyjne przedstawia tabela nr 2.

Tabela nr 2. Stan zatrudnienia (w osobach) w Komendzie Miejskiej PSP w Krosnie
wg stanu na dzien 31, 12. 2016.:

aspi- podofi- |szere-
rantéw |ceréw |gowych |Razem

Komorka

- : oficerow
organizacyjna

Cywili |\ pyrem

Kierownictwo B ) - - 2 - 2

Wydzial Operacyjno
— Rozpoznawezy w

tym Stanowisko g : ) ) ? ) )
Kierowania
Wydzial
Organizacyjno- 3 - - - 3 1 4
Kadrowy
Sekcja ds.

Finansowych 1 ) ) ) z 1 4
Wydzial
Kwatermistrzowsko - 2 1 - - 3 2 5
Techrniczny
Jednostka
Ratowniczo — 13 24 61 2 100 - 100
Gasnicza
Razem 29 26 61 2 118 4 122




Wykres nr 2. Zatrudnienie w komdrkach organizacyjnych KM PSP Krosno.
Rok 2015 Rok 2016
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Wykres nr 3. Zatrudnienie Jednostce Ratowniczo-Gasniczej KM PSP Krosno.
Rok 2015 Rok 2016

oficerow
13.0%% ERr=
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Szczegblowe ujecie liczby os6b petniacych stuzbe w kroénienskiej jednostce
Panstwowej Strazy Pozarnej, w rozbiciu na poszczegélne stopnie stuzbowe przedstawiajg
ponizsze zestawienia — tabela nr 3.

Tabela nr 3: Oficerowie, aspiranci, podoficerowie, szeregowi. (stan na dzieri 31.1 2.2016vr.)

Mlodszy ka_pltan - 8 ] - nﬁods-zy aspirant o
Kapitan 2 aspirant 12
Starszy kapitan 6 starszy aspirant 0
Mtodszy brygadier 7 aspirant sztabowy 5
Brygadier 4

Starszy brygadier 2

n



PODOFICEROWIE SZEREGOWI

Sekeyjny 21 strazak 2

Starszy sekcyjny 15 starszy strazak 0

Mlodszy ogniomistrz |8

Ogniomistrz 11

Starszy ogniomistrz |6

Obowigzujacy regulamin organizacyjny w swoich zapisach poza ogélng liczba
przyznanych etatéw okresla ponadto ich wartosciowos$é, normujge limity etatowe z podziatem
na korpusy stopni sluzbowych. Wprowadzone w roku 2016 zmiany zapiséw rozporzadzenia
Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji w sprawie stanowisk stuzbowych
w jednostkach organizacyjnych Panstwowej Strazy Pozarnej stwarzaja mozliwosé
przewartosciowania struktury organizacyjnej pod katem faktycznych potrzeb kadrowych
zestawionych z poziomem kwalifikacji zawodowych posiadanego zasobu kadrowego.
Zestawienie takie pozwala na oszacowanie réznic wynikajacych z zakladanej (pozadanej)
struktury zatrudnienia a stanem faktycznym, co obrazuje ponizsza tabela.

Tabela nr 4: Wykaz rozbieznosci zachodzqcych pomiedzy pozqdang strukturq zatrudnienia

a stanem faktycznym

Poziom Pozadany stan Faktyczny stan Roznica dla roku
kwalifikacji zatrudnienia zatrudnienia 2016
zawodowych -

i . Rok Rok
rodzaj stanowisk 2015 2015
Oficerskie 31 29 29 -2
Aspiranckie 34 23 26 -8
Podoficerskie 54 55 61 #7
Szeregowych 0 7 2 #2

Analiza brakéw w zakresie obsady etatowej stanowisk stuzbowych wskazuje, ze
najwigksze w tym zakresie braki wystgpuja na stanowiskach aspiranckich. Niedobry te
dotycza jednak scisle okreSlonych stanowisk, a w szczegélnosci stanowiska starszego
operatora sprz¢tu specjalnego, na ktdrym zgodnie z przepisem rozporzgdzenia Ministra Spraw
Wewngtrznych i Administracji, moze pelni¢ shuzbg osoba z tytutem zawodowym technika
pozarnictwa, posiadajgca minimum 6 lat shuzby oraz prawo jazdy co najmniej kategorii C
i uprawnienia specjalistyczne od obstugi sprzetu, kiéry zgodnie z odrebnymi normami
prawnymi, takich uprawnien wymaga. Biorac pod uwage ww. kryteria, od kilku lat Komenda
deleguje strazakéw z korpusu podoficeréw PSP, legitymujacych sie odpowiednim
doswiadczeniem zawodowym i kwalifikacjami, na dwuletnie zaoczne studium aspirantéw
PSP, po ukoriczeniu kiérego osoby te spelnig warunki do zajecia stanowiska starszego
operatora sprzetu specjalnego. W chwili obecnej w placéwee tej szkolenie odbywa
2 strazakow.



Analiza kadr Panstwowej Strazy Pozarnej powiatu krogniefiskiego, w kontekscie
wieku funkcjonariuszy wskazuje na jeden bardzo istotny aspekt. Niemal 76% stanu
osobowego tychze kadr to ludzie miodzi, ktSrzy nie osiagngli jeszeze 36 roku zycia.
Wszystkic ww. osoby (poza 3 przypadkami) pelnig stuzb¢ w podziale bojowym Jednostki
Ratowniczo — Gasniczej, biorac bezposredni udzial w dzialaniach ratowniczo — gasniczy ch,
i wykazuja si¢ ponadprzecigtng sprawnoscig fizyczng i wydolno$cia organizmu. Sposrod
kadry dowddczej (oficerskiej i aspiranckiej), przeszlo 56% stanowia osoby w wieku powyzej
35 lat, ktére legitymuja si¢ dlugim okresem czasu stuzby a tym samym olbrzymim bagazem
doswiadczenia zawodowego, przydatnym w realizacji zadan dowddczych i kierowniczy ch.
Sredni wiek strazakéw Komendy Miejskiej PSP w Krosnie to 36 lat i 3 m-ce, a $redni wiek
strazakéw pelniacych stuzbg w Jednostce Ratowniczo-Gasniczej to 34 lata i 6 m-cy.

Szezegblowe dane w przedmiotowym zakresie przedstawia tabela nr 5 i wykres nr 4.

Tabela nr 5: Przedzial wieku funkcjonariuszy PSP

Wiek 26-30 | 31-35 | 36-40 | 4145 | Pc
lat ] lat i _?faf o8 i
Oficerowie 4 5 e
Aspiranci 9 3 e
Podoficerowie 10 10 MRS
Szeregowi 1 0 i AT a b
Razem 24 18 S rAe

Wykres nr 4: Przedzial wiekowy funkcjonariuszy KM PSP Krosno

ponad 46 |at
14%
471 - 45 |at
15%

Uzupelnieniem przedstawionej powyzej analizy jest zestawienie dotyczace diugosci
stazu shuzby i pracy funkcjonariuszy PSP. Jak wynika z przedstawionych w tabeli nr 6
danych, 71,2% stanu osobowego kadr tut. Komendy Miejskiej nie przekroczylo jeszcze 15 lat
stuzby, nie nabywajgc tym samym uprawnien emerytalnych w Swietle przepisow ustawy
o zaopatrzeniu emerytalnym funkcjonariuszy Policji, Urzgdu Ochrony Paifstwa, Strazy
Granicznej i Paistwowej Strazy Pozarnej. Wskaznik ten w stosunku do poprzedniego okresu
rozliczeniowego wzrést o 1 punkt procentowy. 22% calego stanu osobowego Komendy, to
osoby legitymujace si¢ stazem stuzby w przedziale od 15 do 25 lat. S to strazacy o bardzo
bogatym do$wiadczeniu zawodowym i wysokich kwalifikacjach, wykazujacy sie




znakomitymi efektami pracy na zajmowanych stanowiskach stuzbowych. W poprzednim roku
kalendarzowym wskaznik ten osiagal warto$¢ 22,8%.

Tabela nr 6: Stai stuiby i pracy funkcjonariuszy KM PSP w Krosnie

o

liczba pracownikéwze 50 |
stazem

~Ogotem
Pracy
j Stuzby

POWyZe]
31 lat

onizej 16 1¢ '
2 !at] 16-20lat 21-25lat 9630 |at

W kwestiach wieku i stazu stuzby i pracy, nie bez znaczenia pozostaje zjawisko
wymiany pokoleniowej pracownikow, ktére na przestrzeni ostatnich 10 lat uleglo znacznemu
nasileniu. Notowany dotad srednioroczny wskaznik rotacji kadr, bedacy wykladnikiem liczby
0s6b odchodzacych ze stuzby w KM PSP Krosno nie przekraczat z reguty wartosci 3, a latach
2006 — 2013 przyjmowal wartosci odpowiednio 9, 12, 5, 11, 10, 9, 11 i 6. Dopiero w 2014
roku sytuacja z tym zwiazana ulegla stabilizacji — na odejécie ze shuzby w PSP zdecydowato
si¢ jedynie 3 funkcjonariuszy, w roku 2015 bylo ich 4 a w roku 2016 jedynie 1 strazak
zdecydowal si¢ na odejscie ze shuzby w PSP. Nie mniej jednak, znaczna liczba os6b
opuszczajgcych szeregi czynnych zawodowo strazakéw w latach wczesniejszych
spowodowala zdecydowany wzrost liczby oséb z najnizszym stazem shizby, ktére po
przyjeciu do pracy i ukorczeniu podstawowych kurséw i szkolefi, zdobywaja dopiero
niezbgdne w tej profesji doswiadczenie zawodowe. Osoby takie z mocy przepiséw ustawy
o Panstwowej Strazy Pozarnej przyjmowane sa do shuzby przygotowawczej na okres 3 lat. Na
dziefi 31 grudnia 2016 roku w shuzbie przygotowawczej zatrudnionych bylo juz jedynie
2 osoby (w roku 2012 bylo ich 24 a w 2013 - 16).




Jednym z czynnikéw ksztaltujgcych sprawnos¢ organizacji jest zdolnosc fizyczna
zatrudnionych pracownikow do realizacji powierzanych zadan. Za miarg tego wskaznika
mozna uzna¢ wspolezynnik absencji chorobowej, obliczany w zalozonym okresie czasowym.
Ogolem na przestrzeni calego roku kalendarzowego 2016 strazacy i pracownicy cywilni KM
PSP w Kroénie przebywali lacznie przez 1095 dni na zwolnieniach chorobowych, co
w przeliczeniu na 1 zatrudnionego daje wymiar 9,2 dni. W odniesieniu do poprzedniego roku
kalendarzowego wskaznik ten zmniejszyt si¢ o 2,5 dnia. Istotnym czynnikiem majacym
wplyw na poziom absencji chorobowej byl fakt przebywania 8 oséb na diugotrwalych
zwolnieniach lekarskich znacznie przekraczajacych wymiar 47 dni.

W roku 2014 wprowadzono rozwigzania systemowe, ktorych zatozeniem bylo
obnizenie absencji chorobowej wérdéd funkcjonariuszy shuzb mundurowych. Rozwigzanie to
wymagalo nowelizacji zapiséw ustaw regulujacych stosunek stuzbowy funkcjonariuszy shuzb
podlegtych i nadzorowanych przez Ministra Spraw Wewngtrznych, poprzez wprowadzenie
unormowan zblizonych do zapiséw kodeksu pracy i obniZenie wysokosci pobieranego
uposazenia za okres zwolnienia lekarskiego z dotychczasowych 100% na 80%.

Dane dotyczace absencji chorobowej za lata 2007 — 2016 przedstawia wykres nr 6
oraz wykres nr 7
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W ramach rekompensaty za wykonywanie zadan sluzbowych za strazakow
przebywajacych na zwolnieniach lekarskich, ustawodawca przewidzial nagrody finansowe
wyplacane zaslgpujacym strazakom z oszczedno$ci w paragrafach placowych z tytulu
wyplaty obniZzonego do 80% uposazenia za czas chorobowego. W roku 2016 na wyplate
przedmiotowego §wiadczenia wykorzystano kwote lacznie 23.475, 92 zt.

Wplyw na wysoka absencje chorobowg mialy osoby, ktére w okresie
sprawozdawczym ulegly wypadkom powodujacym niezdolnos¢ do shuzby. W roku 2016
doszto do 4 wypadkow przy pracy, w tym 1 podczas zaje¢ szkoleniowych ze sprzetem, dwéch
podczas zaje¢ sportowych oraz jednego wypadku podczas wykonywania innych zadan
stuzbowych na terenie Komendy. Wszystkie ww. zdarzenia spowodowaty niezdolnosé oséb
poszkodowanych do pelnienia stuzby przez okres lacznie 216 dni. Zanotowane wypadki,
zuwagi na swoj skutek, zostaly zakwalifikowane do grupy wypadkéw lekkich,
niepowodujacych znacznego uszczerbku na zdrowiu, a wszystkie osoby, ktére ulegly takim
zdarzeniom, po okresie leczenia i rekonwalescencji wrécity do wykonywania swoich
obowiazkéw stuzbowych. Komisje lekarskie resortu spraw wewngtrznych, na podstawie
wydanych skierowan, badaly poziom wplywu wypadku przy pracy na strukture organizmu
0s0b poszkodowanych i na tej podstawie wydaly orzeczenia o procentowym uszczerbku na
zdrowiu, ktérego wartos¢ wahala si¢ w przedziale od 4 do 5%. Wysoko$¢ wyptaconych przez
Komend¢ Miejska PSP w Krosnie z tego tytulu odszkodowan zamknela si¢ kwota ogélem
25.794 - z1.

Liczb¢ wypadkéw w czasie pelnienia sluzby na przestrzeni ostatnich 10 lat
kalendarzowych oraz warto$¢ absencji chorobowej spowodowanej wypadkami przy pracy
obrazujg wykresy nr 81 9.
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W ramach dziatan zwiazanych z profilaktyczng ochrong zdrowia, dokonano analizy
okresowych badan lekarskich i skierowano na przedmiotowe badania wszystkich strazakow
i pracownikéw cywilnych w odpowiednich okresach czasowych. Przedmiotowe skierowania
wydawano takze w przypadkach zmian zakreséw wyznaczonych czynnosci shuzbowych
powiazanych ze zmiang grupy czynnikéw szkodliwych.

W ramach profilaktycznej ochrony zdrowia, na podstawie przeprowadzanych
corocznie analiz w zakresie posiadania przez strazakéw i pracownikéow cywilnych Komendy
szczepien ochronnych, w roku 2015 wytypowano grupg 42 strazakéw i 2 pracowmkbw
cywilnych, ktérzy nie posiadaja lub dotad nie poddawali si¢ szczepieniu przeciwko wirusowi
tezca i blonicy. Ww. osobom zaproponowano szczepienie w przedmiotowym zakresie,
zczego 11 oséb zakwalifikowano do szczepienia podstawowego i 33 osoby do tzw.
doszczepienia jedna dawka przypominajaca. 8 osob, z wytypowanej grupy, nie wyrazilo
zgody na szczepienie. Osoby, ktére zadeklarowaty che¢ poddania si¢ szczepieniu ochronnemu
skierowano na przedmiotowe szczepienie i podano im dawke szczepionki jeszeze w roku
2015. 9 oséb, ktére z uwagi na chorobe i brak zgody lekarza profilaktyka, nie mogly poddac¢
sie szczepieniu w ustalonym terminie i przyjely szczepionkg w roku 2016. W okresie
sprawozdawczym zorganizowano i przeprowadzono szkolenia okresowe BHP dla wszystklch
strazakow i pracownikéw cywilnych Komendy, ktorym zgodnie z odrgbnymi unormowaniami
uplywal termin obowigzywania poprzedniego szkolenia.

Jednym z kluczowych zadan realizowanych przez Wydziat Organizacyjno — Kadrowy
jest podejmowanie dziatan w zakresie motywowania pracownikow do skuteczniejszej
i efektywniejszej reahzacp zadan shuzbowych. Jednym z zasadniczych narzedzi tego procesu
jest, obok awansu plonowego w hierarchii stanowisk shuzbowych, proces awanséw
w stopniach stuzbowych i nadawania odznaczer, odbierane przez osoby pelnigce shuzbe
w Panstwowej Strazy Pozarnej w kategoriach prestizu zawodowego.

Wymiernym efektem prowadzonej przez Wydzial polityki w tym zakresie sa awanse
na wyzsze stopnie stuzbowe, ktére w roku sprawozdawczym, z uwagi na dotychczasowe
zastugi otrzymato:

- 1 oficer,
- 7 aspirantéw, w tym 1 podoficer w zwiazku z ukofczeniem Szkoty Aspirantow PSP
w Krakowie,
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- 32 podoficeréw, w tym 7 szeregowcow otrzymalo awans na pierwszy stopien

stuzbowy w korpusie podoficeréw PSP,

Przedmiotowe awanse wreczone zostaly w sposéb uroczysty w trakcie wojewddzkich
i powiatowych obchodéw Dnia Strazaka 2016 oraz Narodowego Swieta Niepodleglosci.

Obchody strazackiego s$wieta byly takze okazjg do wreczenia odznaczen
panstwowych, resortowych i korporacyjnych dla najbardziej zastuzonych strazakéw. W roku
2016 takim wyréznieniem uhonorowano ogélem 19 funkcjonariuszy PSP, za zaslugi na rzecz
szeroko pojgtej ochrony przeciwpozarowej, w tym:

e 1 strazaka Ziotym Medalem Za Dhugoletnia Shuzbe — odznaczenie nadawane przez
Prezydenta Rzeczypospolitej Polskiej,

» 2 strazakéw Srebmym Medalem Za Diugoletnia Stuzbe — odznaczenie nadawane przez
Prezydenta Rzeczypospolitej Polskiej,

e 3 strazakéw Brazowym Medalem Za Diugoletnia Shuzbe — odznaczenie nadawane przez
Prezydenta Rzeczypospolitej Polskiej,

* 3 strazakéw Srebrng Odznaka Zastuzony Dla Ochrony Przeciwpozarowej — odznaczenie
nadawane przez Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracii,

Na wniosek Podkarpackiego Komendanta Wojewddzkiego PSP odznaczeniem takim
uhonorowany zostat réwniez jeden dzialacz Zwiazku Ochotniczych Strazy Pozarnych RP.

e 3 strazakéw Brazowa Odznaka Zastuzony Dla Ochrony Przeciwpozarowej — odznaczenie
nadawane przez Ministra Spraw Wewnetrznych,

Na wniosek Podkarpackiego Komendanta Wojewddzkiego PSP odznaczeniem takim
uhonorowanych zostalo réwniez trzech dziataczy Zwiazku Ochotniczych Strazy
Pozarnych RP oraz Prezydent Miasta Krosna.

o 2 strazakéw Ziotym Medalem za Zastugi dla Pozarnictwa,

o 1 strazak Srebrnym Medalem za Zaslugi dla Pozarnictwa,

e | strazak Brazowym Medalem za Zastugi dla Pozarnictwa,

¢ 1 strazak Dyplomem Honorowym Komendanta Gléwnego Panstwowej Strazy Pozarnej.

Za szczegblne osiagniecia w pracy zawodowej, Komendant Miejski Panstwowej
Strazy Pozarmnej w Kroénie przyznawat takze wyréznienia w formie nagrod finansowych na
taczng kwotg przeszlo 248 tys. zlotych. Wyplaty nagréd dokonywano na biezaco - w kilku
transzach gléwnie na podstawie wnioskéw kierowanych przez bezposrednich przelozonych
strazakéw. W roku sprawozdaweczym kazdy ze strazakéw pelniacych shuzbe w tut.
Komendzie otrzymal nagrode uznaniows. Srednia wartoéé przyznanej nagrody wyniosta
2119, 89 z6. Do liczby 0séb uwzglednianej przy obliczaniu sredniej wysokogci nagréd nie
uwzgledniono Komendanta Miejskiego PSP w Krosnie oraz jego zastepey, dla ktérych
nagrody przyznawane byly z puli érodkéw finansowych pozostajacych w dyspozycji
Podkarpackiego Komendanta Wojew6dzkiego PSP. 50 strazakéw otrzymato nagrody
o warto$ci przekraczajacej wykazang powyzej $rednia, 33 strazakéw otrzymato nagrody
o0 wartosci przekraczajacej 1.500, - zt, 27 strazakéw otrzymato nagrody o wartoei pomigdzy
1000 a 1500 z, a jedynie 7 strazakéw otrzymato nagrody, ktorych warto§é nie przekroczyla
1.000 zt. Byly to osoby ostatnio przyjete do shuzby oraz osoby przebywajace w ciggu roku na
dhugotrwatych zwolnieniach lekarskich.
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Z ogblnej kwoty stanowigee] fundusz nagréd i zapomog, 16,5% wykorzystano na
wyplate nagréd za wzorowq realizacje zadan i obowigzkéw sluzbowych oraz szczegOlne
osiagniecia w stuzbie z okazji ,,Dnia Strazaka 2016”.

Na mocy przepiséw ustawy o Panstwowej Strazy Pozarnej oraz ustaw o dodatkowym
wynagrodzeniu rocznym dla pracownikéw jednostek sfery budzetowe] wszyscy strazacy
i pracownicy cywilni otrzymali nagrody roczne (trzynastki) za nalezyte wykonywanie
obowiazkéw stuzbowych.

W uznaniu dtugoletniej pracy zawodowej Komendant Miejski wydal takze 8 decyzji
personalnych w sprawie przyznania nagrod jubileuszowych za 20, 25 i 30 lat pracy
zawodowej. Na ten cel wydatkowano w 2016 roku kwotg przeszio 40 tys. zlotych.

Majac na uwadze trudng sytuacj¢ rodzinng, w jakiej znalazi si¢ jeden z pracownikow
naszej komendy, Komendant Miejski Panstwowej Strazy Pozarnej w Krosnie, w uzgodnieniu
z zaktadowymi organizacjami zwigzkowymi, wydatl decyzje o przyznaniu zapomogi losowej
na taczna kwote 1.000.- z1.

W zwiazku ze zlozonym przez jednego strazaka wnioskiem o zwolnienie ze stuzby w
Panistwowej Strazy Pozarnej i nabyciem prawa do $wiadczefi emerytalnych, opracowano
i przekazano do Zakladu Emerytalno — Rentowego Ministerstwa Spraw Wewnetrznych
stosowna dokumentacje emerytalng oraz na biezaco realizowano zadania zwigzane z szeroko
rozumiang polityka emerytalng, obejmujaca swoim zakresem zaréwno strazakéw PSP jak
réwniez funkcjonariuszy pozarnictwa i ich wspdtmatzonkéw, pobierajacych renty rodzinne.

Na dzien 31 grudnia 2016 r. ze $wiadezen ZER-u MSWiA korzystalo ogélem 221
$wiadczeniobiorcow z terenu powiatu kro$nienskiego. 38 posréd w/w 0s6b, zrzeszonych jest
w dzialajacym przy tutejszej Komendzie Kole Emerytéw i Rencistow Pozarnictwa
Rzeczpospolitej Polskiej. W roku 2016 szeregi emerytowanych funkcjonariuszy pozarnictwa
opuscilo ogétem 2 osoby, ktérzy odeszli na ,wieczna shizbg” — byli to: $p. Krystyna Beben,
oraz Franciszek Murdzek. W uroczystosciach pogrzebowych braly udzial m.in. delegacje
strazakéw z Komendy Miejskiej Panstwowej Strazy Pozarmej w Krosnie. Pozostalym po
zmartych czlonkom rodziny udzielano wsparcia i pomocy w sporzadzaniu dokumentacji
niezbednej do wyplaty zasitkéw pogrzebowych jak réwniez posredniczono w sporzadzaniu
wnioskéw o przyznanie rent rodzinnych i zapomég losowych wyplacanych z Funduszu
Socjalnego Emerytow i Rencistéw Pozarnictwa RP.

Komendant Miejski, w toku realizacji stalej wspéipracy z zarzadem Kota Zwigzku
Emerytow i Rencistéw Pozarnictwa RP w Krosnie, ktéra ukierunkowana jest gléwnie na
daleko idaca pomoc $§wiadczona bylym pracownikom jednostek organizacyjnych Strazy
Pozarnych i Pafistwowej Strazy Pozarnej. Komendant Miejski, bierze udzial badz deleguje
reprezentujgce go osoby do udzialu w posiedzeniach Zarzadu Kofa. Do tradycji tutejsze;
Komendy naleza juz wspélne z Zarzadem Kota Emerytéw i Rencistow odwiedziny grobow
zmartych strazakéw w czasie bezposrednio poprzedzajacym Swigto Zmartych.

Integralnym zakresem zadaniowym realizowanym przez Wydzial Organizacyjno-
Kadrowy jest ksztaltowanie polityki placowej Komendanta Miejskiego. W roku
sprawozdawczym, w oparciu o znowelizowany przepis Ministra Spraw Wewngtrznych
i Administracji w sprawie uposazenia strazakow Pafistwowej Strazy Pozarnej, Komendant
Miejski PSP dokonat regulacji plac strazakéw PSP, wprowadzajac nowa wysokosé stawek
dodatku za posiadany stopien shizbowy. Zgodnie z zalozeniem przedmiotowej regulacji
placowej, wartoéé wynagrodzenia kazdego strazaka pelnigcego stuzbg w tut. Komendzie
wzrosta o kwote 192,- zh. Poza opisang wyzej regulacja plac strazakow, w obrebie
przyznanych $rodkéw na wynagrodzenia na rok 2016, dokonywano jedynie korekt wysokosci
plac nielicznej grupy funkcjonariuszy, ktérzy w drodze awansu zawodowego mianowani
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zostali na wyzsze stopnie stuzbowe. Ponadto, pozostata rezerwe funduszu plac przeznaczono
na okresowe wzrosty wynagrodzen w postaci dodatkéw motywacyjnych, a pozostala czesc
zasilita fundusz nagréd 1 zapomog. W nastepstwie wprowadzonych zmian, wysoko$é $redniej
placy w miesigcu grudniu 2016 roku uksztattowata sie na poziomie 4 005, 95 zl.

Ponadto, w oparciu o obowigzujace przepisy prawne, w roku sprawozdawczym
przygotowano dokumentacije, naliczono i wydano decyzje w sprawie przyznania dodatku do
uposazenia za sfuzbg pelniona w warunkach szkodliwych dla zdrowia lub ucigzliwych
w okresie od 1 wrzesnia 2015 do 31 sierpnia 2016 roku. Dodatek powyzszy otrzymalo
ogotem 99 strazakow na taczng kwote 14 410, 85 z1L

W zwiazku z przekroczeniem ustalonej normy czasu pelnienia stuzby, w roku 2016
wyplacono strazakom rekompensaty pienigzne, ktérymi objgto drugi okres rozliczeniowy
czasu pracy w 2015 roku, wykorzystujac na ten cel kwotg 102 053, 67 z}. oraz za I okres
rozliczeniowy 2016 roku wykorzystujac kwote 127 120, 58 zt. W roku sprawozdawczym,
czes¢ zobowigzan w tym zakresie pokrytych zostalo ze srodkéw wiasnych jednostki, ktérych
Zzrodiem byly oszczgdnosci w paragrafie ptacowym funkcjonariuszy wynikle z utrzymywania
wakujacych stanowisk pracy 1 w paragrafie, w ktérym ewidencjonowane sg pozostale
naleznosci funkcjonariuszy. Rozwigzanie to zastosowano wobec niewystarczajacej ilosci
srodkow finansowych przekazanych na rekompensaty pieniezne w formie dotacji przez
jednostke nadrzedna.

Iloé¢ wypracowywanych przez strazakéw godzin nadliczbowych zalezna jest od wielu
czynnikéw i wynika z koniecznosci zapewnienia ciaglosci shuzby w kazdym czasie
1 w kazdych warunkach. W I okresie rozliczeniowym 2016 roku strazacy pehniacy stuzbe
w Komendzie Miejskiej PSP w Kroénie wypracowali ogélem ponad 10.600 godzin
nadliczbowych, co w przeliczeniu na jednego strazaka daje warto$¢ niemal 90 godz. a
w drugim okresie rozliczeniowym tj. od 1 lipca do 31 grudnia — ponad 10.300 godzin, tj.
$rednio przeszio 86 godz. ponad normg ustawows czasu pracy.

Okreslona ustawowo norma czasu shuzby strazaka Panstwowej Strazy Pozarnej (40
godz. tygodniowo), przekroczona o wartosci wskazane powyzej, nie pozwala na wywigzanie
si¢ z podstawowego zobowiazania pracodawcy w stosunku do pracownika, jakim jest urlop
wypoczynkowy w pelnym przyshigujacym wymiarze. Duza liczba odejs¢ ze stuzby
strazakow, ktorzy przechodza na zaopatrzenie emerytalne, w polaczeniu ze znaczng liczba
0s0b przyjetych w to miejsce do stuzby i delegowanych od razu na dtugie, bo 3 lub nawet 5-
cio miesigczne kursy skoszarowane oraz wysoka absencja chorobowa powoduje, ze dla
zapewnienia cigglosci stuzby, normy czasu stuzby generowane przez wakujace stanowiska
stuzbowe 1 stanowiska sluzbowe zajmowane przez strazakéw uczestniczacych w szkoleniach
skoszarowanych poza siedzibg jednostki, musza by¢ wypelniane przez pozostalych strazakéw
stanowigcych obsade Jednostki Ratowniczo-Gasniczej. Jak pokazaty lata 2013-2016 zjawisko
wymiany pokoleniowej zaczyna powoli traci¢ na sile, przez co pojawig sig mozliwosci
zmniejszenia zobowiazan urlopowych w stosunku do zatrudnionych oséb. Przewiduje sig, ze
zobowigzania te =zostang uregulowane calkowicie w ciagu 4 kolejnych okreséw
rozliczeniowych czasu pracy, tj. 2 lat kalendarzowych.

Wykres nr 10. Wymiar zaleglych urlopéw wypoczynkowych strazakéw pehiagcych
stuzbe na stanowiska bojowych w Jednostce Ratowniczo — Gasnicze;.
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Wymiar zaleglych urlopdw wypoczynkowych strazakéw JRG wg. stanu na dzien 1
stycznia danego roku kalendarzowego
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Zadaniem podmiotowym realizowanym przez Wydzial ds. Organizacyjno -
Kadrowych w roku 2016 byla szeroko rozumiana polityka w zakresie szkolenia
i doskonalenia zawodowego kadr Panstwowe] Strazy Pozarnej.

Najbardziej znaczace fakty w przedmiotowym zakresie to:

- ukoficzenie przez 2 strazakéw przyjetych do stuzby szkolenia podstawowego w zawodzie
strazaka,

- ukoficzenie przez 4 strazakéw kursu uzupelniajacego strazaka jednostki ochrony
przeciwpozarowej,

- ukonczenie przez jednego podoficera zaocznego studium aspirantéw, organizowanego na
bazie Szkoly Aspirantéw PSP w Krakowie,

- ukonczenie przez trzech oficeréw studidw podyplomowych w zakresie zapobiegania
pozarom i awariom w Szkole Gléwnej Stuzby Pozarniczej w Warszawie,

- rozpoczecie przez jednego podoficera zaocznego studium - aspirantow PSP
organizowanego na bazie Szkoly Aspirantéw Panstwowej Strazy Pozarnej w Krakowie,

- rozpoczgeie przez jednego aspiranta i oficera studiéw podyplomowych w zakresie
przeszkolenia zawodowego przygotowujacego do zajmowania stanowisk oficerskich w
Pafistwowej Strazy Pozarnej, organizowanych na bazie Szkoly Glownej Stuzby
Pozarnicze] w Warszawie.

Ponadto proces podnoszenia swoich kwalifikacji ogélnych i zawodowych realizuje:

— 1 strazak na zaocznym studium aspirantéw PSP, organizowanym na bazie Szkoly
Aspirantéw PSP w Krakowie — przewidywany termin ukoficzenia — czerwiec 2017 r.

— dwbeh aspirantéw na zaocznych studiach inzynierskich w Szkole Gléwnej Stuzby
Pozarniczej organizowanych dla strazakéw w shuzbie stalej — przewidywany termin
ukonczenia - maj 2017 1.

Poza podnoszeniem swoich kwalifikacji ogolnych i zawodowych, strazacy tut.
Komendy poszerzali poziom swoich umiejetnosei specjalistycznych, uzyskujac uprawnienia
wykorzystywane w  procesie realizacji swoich zadan shuzbowych. W okresie
sprawozdawczym:
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e 15 osob recertylikowalo uprawnienia z zakresu kwalifikowanej pierwszej pomocy
utrzymujge tym samym tytul ratownika, -

e 113 o0s6b ukonczylto szkolenie w zakresie udzielania pomocy osobom w stanie hipotermii,

e 3 osoby wziglo udzial w warsztatach ratowniczych ,,Rescue days™ z zakresu ratownictwa
technicznego w transporcie drogowym,

¢ 96 0sab odbylo test w komorze dymowej,

o 2 strazakdw ukonczylo szkolenie dla abonentow sieci radiowej UKF,

e 3 osoby ukonczylo szkolenie doskonalgce dla obsad stanowisk kierowania,

¢ 1 osoba ukonczyla szkolenie z zakresu dziatan kontrolno-rozpoznawczych prowadzonych
przez jednostki PSP,

e 2 strazakow ukonczylo szkolenie specjalistyczne dedykowane dla dowddeéw jednostek
ratowniczo — gasniczych i dowddcéw zmian sluzbowych JRG z zakresu organizacii
dziatan ratowniczych i dokumentowania zdarzen,

e 2 osoby ukonczylo szkolenie dla strazakow Krajowego Systemu Ratowniczo —
Gasniczego z zakresu wspoldzialania ze stuzbami Lotniczego Pogotowia Ratunkowego,

e 1 osoba ukonczyla szkolenie dla administratoréw bezpieczenstwa informacii.

Stan wyszkolenia strazakéw Panstwowej Strazy Pozarnej peligcych stuzbe w tut.

Komendzie Miejskiej, w kontekscie posiadanych kwalifikacji ogdlnych przedstawia tabela
nr 8 i wykres nr 11.

Tabela wr 8: Poziom kwalifikacji strazakéw KM PSP Krosno

poziom wyksztalcenia
Komdrka organizacyjna podstawowe | zasadnicze Srednie wyisze
Kierownictwo 0
Wydziat Operacyjno — 0
Rozpoznawczy
Wydzial Organizacyjno — 0
Kadrowy
Sekcja ds. Finansowych 0
Wydziat Kwatermistrzowsko 0
— Techniczny
Jednostka Ratowniczo —
Gasnicza
Razem 0
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Wykres nr 11: Poziom kwalifikacji strazakéw KM PSP Krosno

wyzsze
39,8%

Na przestrzeni ostatnich kilku lat notuje si¢ wzrost wspolczynnikow
odzwierciedlajacych poziom wyszkolenia kadr. W roku 2008 przeszed! na zaopatrzenie
emerytalne ostatni pracownik Komendy posiadajacy wyksztalcenie podstawowe a w roku
2009 pozostale osoby, ktére do tej pory legitymowaly si¢ zasadniczym poziomem
wyksztalcenia og6lnego.

W toku realizacji polityki kadrowej w aspekeie planowania diugookresowego obsad
kadrowych wyzszych stanowisk stuzbowych, na mocy porozumienia z kierownictwem Szkoly
Gtéwnej Shuzby Pozarniczej w Warszawie oraz Szkél Aspirantéw Paristwowej Strazy
Pozarnej w Krakowie, Poznaniu i Czgstochowie, posredniczono w rekrutacji kandydatéw na
I rok nauki systemem stacjonarnym do tych szkél. Wszystkim zainteresowanym udzielano
szozegbtowych informacji na temat warunkéw przyjgé oraz programow nauczania, jak
réwniez instruowano o sposobie wypelniania formularzy podan i wymaganych zalacznikach.
Kontynuacja tej sfery zadaniowej, bylo zaplanowanie i zorganizowanie praktyki zawodowej
dla 1 stuchacza studium dziennego Szkoty Aspirantéw PSP w Krakowie oraz 21 studentéw
uczelni cywilnych i 2 uczniéw szkél érednich, w oparciu o opracowane wczesniej i
zaakceptowane przez Komendanta Miejskiego programy ogélne praktyki.

Integralnym elementem procesu ksztaltowania systemu ochrony przeciwpozarowej na
terenie calego powiatu krogniefiskiego jest organizowanie daleko idgcej wspolpracy
z jednostkami ochotniczych strazy pozarnych, ktére stanowiag w skali calego kraju istotny
element w systemie zachowania bezpieczenstwa wewngtrznego panstwa. Komendant Miejski
Pafistwowej Strazy Pozarnej w Krosnie podjal starania zmierzajace do zaciesnienia
wzajemnych kontakiéw z jednostkami OSP. Jako wielokrotny go$é i uczestnik posiedzen
i zebran organizowanych przez Zarzad Powiatowy Zwiazku Ochotniczych Strazy Pozarnych
Rzeczpospolitej Polskiej, wielokrotnie podkre§lat istotng role, jaka odgrywaja jednostki
ochotniczych strazy pozarnych w trakcie prowadzonych dziatafi ratowniczo — gasniczych.
Naswietlat cele i zadania Krajowego Systemu Ratowniczo — Gasniczego w aspekcie
wypracowania optymalnych z punktu widzenia nie tylko operacyjnego, ale i prewencyjnego,
koncepcji umocnienia systemu bezpieczenstwa pozarowego miasta i calego powiatu.
Corocznie Komendant Miejski powotuje spoéréd kadry zawodowej strazakoéw PSP komisje
sedziowska do oceny zmagan sportowo — pozarniczych jednostek ochotniczych strazy
pozarnych z poszczegdlnych gmin naszego powiatu oraz deleguje, badZ osobiscie uczestniczy
w zebraniach sprawozdawezych lub sprawozdawezo — wyborczych organizowanych przez
poszezegblne OSP.

Komendant Miejski PSP w Krosnie kilkukrotnie brat udziat w sesjach Rady Miasta
i Rady Powiatu Kroénienskiego, gdzie sktadal m.in. szczegolowe sprawozdania dotyczace
stanu bezpieczefistwa pozarowego w miescie Krosnie i powiecie krosnienskim oraz
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przedstawial zalozenia i ogolne zasady funkcjonowania Krajowego Systemu Ratowniczo —
Gasniczego.

Wydzial Organizacyjno — Kadrowy, jako komérka odpowiedzialna za caloksztalt
spraw zwigzanych z funkcjonowaniem naszej jednostki, sprawowal staly nadzér nad
realizacjq przyjetego rocznego planu dzialalnosci, wyznaczajacego ramowy zakres zadan
realizowanych przez Komende Miejskg Panstwowej Strazy Pozarnej w Krosnie, zgodnych
zcelami 1 kierunkami dzialania jednostek ochrony przeciwpozarowej wynikajgcymi
z przepisow tzw. ,ustaw pozarniczych” tj. Ustawy o Panstwowej Strazy Pozarnej i ustawy
o ochronie przeciwpozarowej. Nadzér powyzszy sprawowano w imieniu Komendanta
Miejskiego m.in. poprzez sporzadzanie kwartalnych analiz z realizacji planéw pracy.

Jako komérka sprawujaca nadzor nad systemem i organizacjg pracy, Wydzial
Organizacyjno - Kadrowy podejmuje dzialania ukierunkowane na usprawnienie tych
procesow. W dazeniu do unowoczesnienia i przy$pieszenia proceséw administracyjnych, na
biezaco modernizowano zaplecze informatyczne poprzez wdrazanie rozwiazan techniczno-
mwestycyjnych, polegajacych w szczegélnosci na wymianie oprogramowania
komputerowego oraz usprawnianiu wewnetrznej i zewnetrznej sieci informatycznej. W
ramach przyjetych w tym zakresie kierunkéw dziatan na przesirzeni roku 2016 wymieniono 3
zestawy komputeréw osobistych, 2 serwery sieciowe oraz urzadzenia do elektronicznej
transmisji danych do KW PSP Rzeszéw FortiGate, dostosowujac ich parametry do wymogow
uzytkowanego oprogramowania, zasilano danymi dwie aplikacje komputerowe Ft-Kadry oraz
Ft-Place. Aktualizowano ustawienia protokolu FTP do lacznosci internetowej wydzielonym
kanalem szyfrowanym z Komendg Wojewddzks Panstwowej Stazy Pozarnej w Rzeszowie
oraz programy komputerowe wykorzystywane do lokalizacji dzwonigcego na numery
alarmowe ENCARD, a takze system SWD-ST z aplikacja do przesylania formatek
zgloszeniowych w Wojewddzkiego Centrum Powiadamiania Ratunkowego. Dokonano
zmiany sposobu zabezpieczenia odstuchu rejestratora rozméw alarmowych funkcjonujacego
na serwerze KW PSP Rzeszow, w sposob zapewniajacy brak dostgpu przez sieé¢ Internet oraz
zainstalowano nowa nagrywarke rozméw alarmowych TRX. Zaktualizowano ponadto mapy
systemOw nawigacji pojazdow, bazujacych na urzadzeniach GPS.

Integralnym elementem wchodzacym w zakres zadan realizowanych przez Wydzial
Organizacyjno -~ Kadrowy jest takze odpowiednie zabezpieczenie i archiwizacja
dokumentacji wytwarzanej przez wszystkie komoérki organizacyjne Komendy. W roku
sprawozdawczym przyjeto na stan archiwum zakladowego ogdlem 178 teczek aktowych,
zczego 15 akt opatrzonych zostato kategorig archiwalng A. W stosunku do dokumentacji
niearchiwalnej, znajdujacych sig¢ na stanie archiwum zakladowego, z przekroczonym okresem
przechowywania, przeprowadzono proces ich komisyjnej oceny i wszczgto procedury
brakowania. Na podstawie jednorazowego zezwolenia wydanego przez archiwum Komendy
Gléwnej PSP w roku sprawozdawezym wybrakowano 158 teczek aktowych.

Ogot zadari realizowanych przez Wydziat w roku 2016 zdeterminowany byt
problematyka ujgta w opracowanym na podstawie strategicznych celéw i kierunkéw dziatania
Jjednostek Panistwowej Strazy Pozarnej, rocznym planie dziatalnosci i szczeg6towych planach
kwartalnych. Zgodnie z ich zapisami zrealizowano wszystkie zaplanowane zadania
w przyjetych terminach czasowych. _

Rok 2017 bedzie kontynuacja przyjetych wczesniej kierunkéw dziatania,
zmierzajgcych w szczegélnosci do poprawy struktury zatrudnienia poprzez delegowanie oséb
petnigeych stuzbg w KM PSP w Kroénie na kursy i szkolenia doskonalace, usprawnianie
informatycznych systeméw przetwarzania danych kadrowych, doskonalenie i dostosowanie
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struktur organizacyjnych Panistwowej Strazy Pozarnej do znowelizowanych przepisow ustawy
o Pafistwowej Strazy Pozarnej i niekiérych rozporzadzen Ministra Spraw Wewngtrznych,
organizowanie i umacnianie wspolpracy z jednostkami organizacyjnymi. instytucjami
i urzedami administracyjnymi w powiecie, kraju i za granica w zakresie szeroko pojgtej
ochrony przeciwpozarowe;.

19



Rozdzial 11.

Realizacja zadari w zakresie kwatermistrzowsko — technicznym.

Praca Wydziatu Kwatermistrzowsko-Technicznego w 2016 roku, ze wzgledu na
ograniczone mozliwosci finansowe w budzecie tut. komendy skierowana bylo na realizacje
szeroko rozumianej gospodarki materialowo — technicznej, zaopatrzeniowej na rzecz
Jednostki i pracownikéw, poprzez ich doposazenie w brakujacy sprzet, elementy odziezy
specjalnej, wyekwipowania osobistego oraz $rodkéw ochrony indywidualne;.

Strategia i gléwne kierunki dzialania Wydzialu zostaly zawarte w rocznym planie
pracy wydziatu, ktéry w trakcie roku byl modyfikowany w planach kwartalnych, w zaleznosci
od wystepujacych potrzeb i mozliwosci finansowych.

I. W zakresie inwestycyjno — budowlanym.

W ramach biezacych $rodkéw budzetowych w roku 2016 przeprowadzono prace remontowe

w budynkach Komendy Miejskiej w ponizszym zakresie:

a) wykonany zostal w I p6lroczu 2016 r. remont pomieszezer w budynku magazynowo-
garazowym nr 1, w tym migdzy innymi pomieszczenia serwisowego dla sprzetu ochrony
drég oddechowych, pomieszczenie do dezynfekcji sprzgtu medycznego oraz
pomieszczenia socjalnego wraz z wezlem sanitarnym dla 0séb éwiczacych w komorze
dymowej. Zakres prac obejmowal, w ramach robét budowlanych: wykonanie nowych
posadzek betonowych w pomieszezeniach remontowanych, polozenie -elastycznej
wykladziny wielowarstwowej z tworzyw sztucznych oraz plytek kamiennych, wykonanie
nowych gladzi gipsowych na scianach oraz nowych powtok malarskich .W ramach robét
sanitarnych wykonano: w calym budynku nowa instalacj¢ centralnego ogrzewania wraz
z instalacja wodociagows i kanalizacyjna w pomieszczeniu sanitarnym z kompletnym
jego wyposazeniem (bialy montaz). W ramach rob6t w zakresie instalacji elektrycznych
wykonano: demontaz starej instalacji elektrycznej w remontowanych pomieszczeniach,
ulozono nowe przewody kablowe wraz z dwoma wewnetrznymi  rozdzielniami,
zamontowano nowe oprawy S$wietlowkowe, gniazda wtyczkowe i inny wymagany
osprzet.

Przedmiotowe roboty remontowo budowlane wykonata firma KK-BUD Sp. Jawna
J. Klara i F. Kra$ Krosno ul Rzeszowska wyloniona w postepowaniu prowadzonym
W trybie przetargu nieograniczonego. Wartos§é rob6t wyniosta: 78.954.43 7.
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b)

c)
d)

wykonano dokumentacj¢ techniczng dla planowanego zadania pn. Modernizacia
infrastrukiury teletechnicznej, systemow lqeznosci i bezpieczenstwa Komendy Miejskiej
Panstwowej Strazy Pozarnej w Krosnie,

wykonano dokumentacje projektows dla planowanego zadania pn. Remont instalacji
centralnego ogrzewania wraz z weztem cieplnym w Komendzie Miejskiej PSP w Krosnie,
wykonano audyt energetyczny budynku gléwnego tut. komendy oraz budynku
magazynowo-garazowego nr 2 pod katem  planowanych  przedsiewzieé
termomodernizacyjnych.
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II.  Zaopatrzenie materialowo — techniczne.

1. Sprzet transportowy.

Stan wyposazenia jednostki w nowoczesne pojazdy pozarnicze, w tym samochody
specjalistyczne w sposéb znaczacy decyduje o skutecznosci prowadzonych dziafan
ratowniczych. Aby sprostaé wystepujacym zagrozemiom wynikajacym z rozwoju
cywilizacyjnego i technicznego, uwzgledniajac réwniez specyfike chronionego terenu
i wystepujacych zagrozesi z tym zwiazanych, jednostki Panstwowej Strazy Pozamej winny
byé sukcesywnie doposazone w najnowoczesniejszy sprzet transportowy i urzadzenia
specjalistyczne. Pozwoli to na skuteczne i szybsze likwidowanie niebezpieczenstwa -
wystepujacych zagrozen, ulatwiajac jednoczesnie pracg strazakom.

Celem utrzymania pelnej gotowosci bojowej w roku 2016 na biezaco wydatkowano
niezbedne §rodki finansowe na badania techniczne, biezace naprawy, remonty iobstugi
pojazdéw pozarniczych i sprzgtu specjalistycznego wraz z ubezpieczeniem AC i OC
pojazdow.

Tabela nr 9. Wykaz pojazdéw Komendy Miejskiej PSP w Krosnie wg stanu na dzier
31.12.2016 r.
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14. Volvo FM 10 2001 16

18 Octavia Skoda:
16.  Iveco SRChem

Volvo FLH10H

2. Zaopatrzenie w specjalistyczny sprzet ratowniczy, pozarniczy i inny.

W 2016 roku realizowano dziatania majace na celu dalsza poprawg wyposazenia
Jednostki w sprzet ratowniczy, niezbedny do realizowania ustawowo nalozonych dziataf.
Realizowano zakupy sprzgtu w miarg¢ mozliwosci finansowych oraz wystepujacych potrzeb.
W tym roku zakupiono migdzy innymi:

e sprzgt informatyczny (mi¢dzy innymi: drukarka - 2 szt. laptop - 3 szt.),

e sprzgt do uprawiania sportéw pozarniczych,

e akcesoria, czgsci serwisowe w zakresie sprzetu ODO,

e akumulatory do latarek SURVIVOR - 10 szt.,

e buty wodery - 8 par,

e tlumice metalowe - 10 szt.,

e zbiornik wodny (rozktadany) o poj. 25001 - 1 szt.,

e hydronetki plecakowe - 2 szt.,

e pradownica PW-52 TURBO JET - 1 szt.,

e pilarka spalinowa STIHL MS201T C-M 35 - 1 szt.

e sprzgt i wyposazenie osobiste dla grupy ratownictwa wysokosciowego

W ramach zadania inwestycyjnego pn. Modernizacja infrastruktury teletechnicznej, systeméw
fqcznosci i bezpieczeristwa KM PSP w Krosnie zakupiono: rejestrator rozméw szt. 1, serwery
- szt. 2 oraz rozbudowano istniejaca centralg telefoniczng. Warto$é umowna zakupu
inwestycyjnego wyniosta: 96.170,46 zlotych. Pierwotnie $rodki na ten cel pochodzity
z budzetu KM PSP w Kroénie w ramach zaoszczedzonych wydatkéw rzeczowych, ktére
nastgpnie zostaly przekwalifikowane przez Wojewode Podkarpackiego na wydatki
inwestycyjne.

Na podstawie dokonanych analiz, mozna uznaé, iz obecny stan wyposazenia jednostki
ratowniczo gasniczej PSP w Krosnie w sprzet techniki pozarniczej, specjalistyczny niezbedny
do prowadzenia ustawowo natozonych zadan, ksztattuje si¢ na poziomie zadowalajacym.

3. Wyposazenie sitrazakéw w odziez specjalng, umundurowanie oraz wyekwipowanie
osobiste

W 2016 roku z duzym naciskiem kontynuowano prace majace na celu wyposazenie
strazakow jednostki ratowniczo-gasniczej w przystugujace im, stosownie do obowigzujacych
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norm nalezmosci i1 zakresu obowiazkéw, przedmioty odziezy specjalnej i ekwipunku
osobistego.

Tabela nr 10. Przedmioty odzieiy specjalnej, Srodki ochrony indywidualnej
i ekwipunku osobistego zakupione w 2016 roku.

Lp. Zakupiony asortyment ch:;;s-;ka Ilosé
1 ubrania koszarowe kpl. 27
2 ubranie specjalne kpl. 12
3 koszulka letnia PSP szt. 150
4 koszulka zimowa PSP szt 150
5 buty specjalne gumowe pary 26
6 kominiarki szt. 25
T reczniki szt. 239
8 bielizna poscielowa kpl. 74
9 $rodki czystosei (mydto, pasta bhp) szt. ;Ige;;::énéi
10 obuwie koszarowe pary 25
11 buty dla KDS pary 7
12 ubranie dla KDS kpl. 7
13 sygnalizator bezruchu szt. 15
14 pas glowny PSP szt. 60

Tabela nr 11. Analiza stanu wyposazenia strazakéw Komendy Miejskiej PSP w Krosnie w
srodki ochrony indywidualnej - wg stanu na 31.12.2016 r.

L.p. Asortyment Komenda Miejska PSP| RAZEM Uwagi
w Kro$nie (kol. 4+5)
KM PSP |JRG PSP
I 2 3 4 3 6 8

1. |Ubranie specjalne Normatyw 1 101 102 12 kpl. rezerwa
Stan 1 100 101 1 wakat

2. |Buty specjalne Normatyw 2 101 103

(gumowe)

Stan 2 100 102 1 wakat

3. |Buty specjalne Normatyw 1 101 102

(skdrzane)

Stan 1 100 101 1 wakat

4, |Rekawice specjalne [Normatyw 1 202 203
Stan 1 200 201 1 wakat

5. |Kominiarka niepalna [Normatyw 2 202 204
Stan 2 200 202 1 wakat

6. |Sztormiak Normatyw 12 101 113
Stan 12 100 112 1 wakat

7. |Ubranie koszarowe |Normatyw 0 200 200 Dla systemu

codziennego wydano 10
kpl. ubraf KDS + 2 kpl.
dla d-cow JRG
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Stan 0 198 198 1 wakat
8. |Koszulka letnia Normatyw 36 202 238
Stan 36 200 236 1 wakat
9.  |Koszulka zimowa Normatyw 36 202 238
Stan 36 200 236 1 wakat
10. |Obuwie koszarowe [Normatyw 0 101 101
Stan 0 100 100 1 wakat
11. [Helm Normatyw 2 101 103
Stan 2 100 102 1 wakat
12. |Pas bojowy Normatyw 0 25 25 na wyposazeniu
samochodéw
Stan 0 25 25
13. [Maska do aparatu Normatyw 0 101 101
oddechowego
Stan 0 100 100 1 wakat
14, |Sygnalizator Normatyw 0 101 101
bezruchu
Stan 0 100 100 1 wakat

Wszyscy strazacy sq wyposazeni w komplet odziezy specjalnej i wyekwipowania osobistego
stosownie do zakresu obowigzkéw stuzbowych,

Ponadto przeprowadzono badanie 105 par strazackiego obuwia gumowego, rekawic
dielektrycznych oraz drazkéw dielektrycznych. Przedmioty umundurowania shizbowego oraz
wyjsciowego dla strazakéw w shuzbie stalej i przygotowawczej zostaly zakupione na kwote
29.983,75 zt. Wyplate réwnowaznika pieni¢znego za umundurowanie zamknigto na kwota
238.335,00 zt.

4. Zaopatrzenie w pozostaly sprzet i materialy dla potrzeb jednostki.

Oprocz sprzgtu i materialow przedstawionych w pkt. 2 i 3 realizowano zakupy
w ukladzie wartoSciowym poprzez przyjecie na stan magazynowy z przeznaczeniem na
rozchodowanie.
Wsréd materiatéw zakupionych w ubieglym roku mozna wymienié migdzy innymi:

e olej napgdowy - 24.5001
e benzyna bezotowiowa - 1.000 1
e sorbent Compakt - 2.000 kg
e dyspergent SINTAN (koncentrat) - 201
e drodek pianotwérczy Roteor M3% - 5.000 kg

W roku ubieglym pozyskano na rzecz tut. komendy darowizny rzeczowe, a mianowicie:

e odkurzacz przemystowy - szt. 1

e tlumice metalowe - szt. 37

e wiertarka 850 W - szt. 1

e skrzynka z wyposazeniem do napraw - kpl. 1
instalacji elektrycznych

Laczna warto$¢ pozyskanych skiadnikow majatkowych wyniosta: 3.407,06 zt
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5. Realizacja zadan z zakresu gospodarki mieszkaniowej w KM PSP w Krosnie.

W omawianym okresie, po zebraniu i wnikliwym sprawdzeniu os$wiadczen
mieszkaniowych strazakéw tut. Komendy, sporzgdzono i wydano 95 decyzji w sprawie
przyznania réwnowaznika za remont lokalu mieszkalnego oraz dokonano wyplaty
wymienionego rownowaznika na tqczng kwote brutto 35.027,52 zt (352 normy).

Po rozpatrzeniu ztozonych wnioskéw w sprawie przyznania pomocy finansowej na
budownictwo mieszkaniowe — wydajac stosownie 7 decyzji, przydzielono pomoc finansowg
na uzyskanie domu — lokalu mieszkalnego dla strazakéw KM PSP w Krosnie, na faczng
kwote: brutto 71.520,00 zI (24 normy).

Do realizacji zadaf w tym zakresie nalezalo rowniez uzupelnianie teczek
mieszkaniowych strazakéw tut. komendy w niezbgdne dokumenty - o$wiadczenia majace
wplyw na wyplate wspomnianego powyzej réwnowaznika.

6. Realizacja zadan z zakresu spraw technicznych Wydzialu Kwatermistrzowsko —
Technicznego

a) podjeto dziatania zmierzajace do modernizacji i odmlodzenia sprz¢tu i urzadzen
pozarniczych,
b) sprawowano nadzor w zakresie dbatosci o sprawnos¢, konserwacjg sprzetu.

W ramach utrzymania pelnej sprawnosci sprzetu prowadzono nadzér nad terminowym
wykonywaniem badati technicznych, przegladow okresowych i napraw pojazdow, sprzgtu
silnikowego eksploatowanego w KM PSP Krosnie.

W ramach sprawowania nadzoru w zakresie dbalosci o sprawnos$é, konserwacje sprzgtu
zrealizowano:

o wykonano legalizacje specjalistycznego sprzgtu technicznego, kioremu koficzyl sig
w 2016 roku okres legalizacji,

o wykonano analize zuzycia paliwa, przejechanych kilometréw oraz analiz¢ emisji spalin do
atmosfery za 2016 rok. Laczna ilo$¢ przejechanych kilometrow przez wszystkie
eksploatowane pojazdy w 2016 roku wyniosta 80517 km. Ilos¢ zuzytego paliwa przez
pojazdy eksploatowane w tut. komendzie oraz przez pozostaly sprzetu silnikowy
wyniosta: benzyna bezolowiowa 1745 1, olej napedowy 24 366 1,

e prowadzono i aktualizowano komputerowa baz¢ danych pojazdéw Expon 601,

e na poczatku kazdego miesigca wymieniano okresowe karty pracy pojazdow
eksploatowanych w KM PSP w Krosnie.
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I11.

Roczne wykonanie wydatkéw za 2016 rok.

Tabela nr 12. Roczne wykonanie wydathow w zakresie §§ 421, 426,427,430,443.

T | £

? g Nazwa paragrafu Nazwa pozycji Kwota

& | <
4210 | 1 Zakup materialéw i wyposazenia | przedm. adm. biurowe 27 749,39
4210 | 2 Zakup materiatéw i wyposazenia | materialy pedne i smary 102 798,59
4210 | 3 Zakup materialéw i wyposazenia | opal
4210 | 4 Zakup materialéw | wyposazenia | przedm. zaopatrz. mundurowego 23 628,91
4210 | 5 | Zakup materialéw i wyposazenia | wyposaz. nieuznawane za $r. trwale
4210 | 7 Zakup materialéw i wyposazenia | materialy kwaterunkowe 41 026,28
4210 | 8 Zakup materiatéw i wyposazenia | materialy i wyposazenie lacznosci 29 400,66
4210 | 9 Zakup materiatéw i wyposazenia | materialy informatyki 19 133,15
4210 [ 10 | Zakup materialéw i wyposazenia | materiaty transportu 23 782,96
4210 | 11 | Zakup materialow i wyposazenia | materialy uzbrojenia i techn. specjalnej | 89 593,30
4210 | 12 | Zakup materiatéw i wyposazenia | mat. do kons. i do naprawy umundur. 1328,40
4210 | 13 | Zakup materialéw i wyposazenia | wyposaz. indywidualne, odziez ochr. | 109 853,82
4210 | 14 | Zakup materialéw i wyposazenia |mat. do konserw. i remontéw nieruch. | 18 360,10
4210 [ 15| Zakup materialéw i wyposazenia | mat. do kosnerw. sprz. medycznego 642,05
4210 | 16 | Zakup materialow i wyposazenia |mater. do celéw dzial. prewencyjne; 51,66
4210 |17 | Zakup materialéw i wyposazenia |materialy przeciwpozarowe
4210 | 18 | Zakup materialéw i wyposazenia | pozostate materiaty (biurowe) 8 707,15

RAZEM 496 056,42

4260 | 1 Zakup energii energia elekiryczna, gaz, cieplo, woda | 136 822,02
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RAZEM 136 822,02
4270 | 1 Zakup ustug remontowych remont budynkéw, uzbrojenia 161 278,43
4270 | 2 Zakup uslug remontowych konserwacja budynkow, sprzetu 5 872,10
4270 | 3 Zakup ushug remontowych konserwacja sprzetu facznosci 1173,90
4270 | 4 Zakup ushug remontowych kons. naprawa sprz. informatycznego 5535,00
4270 | 5 Zakup ushug remontowych kons. naprawa sprzetu transportowego | 21 583,86
4270 | 6 Zakup ustug remontowych kons. napr. sprz. admin., ppoz 9274,82

RAZEM 204 718,11
4300 | 7 Zakup ustug pozostatych ustugi bankowe i pocztowe 3481,50
4300 | 8 Zakup ustug pozostatych uslugi transportowe 3 502,69
4300 | 09 Zakup ushig pozostatych Py ;‘Efyyﬁiili BUSg 20,80
4300 | 10 Zakup ushig pozostatych ust. komunalne i mieszkaniowe 11 505,31
4300 |12 Zakup ustug pozostatych optaty RTV , ogloszenia prasowe 2414.80
4300 | 13 Zakup ushug pozostatych dzierzawa, trakt taczy 2 766,96
4300 | 14 Zakup ustug pozostalych montaz, inst. wyposaz. tacznosé.
4300 | 15 Zakup uslug pozostatych ust. pralnicze, krawieckie 233425
4300 | 16 Zakup ustug pozostatych ust. w zakresie szkolenia 17 313,25
4300 | 19 Zakup ustug pozostatych ustugi pozostate 44 539,09
4300 | 22 Zakup ushug pozostatych ;‘3;;;1;:; it goapbcamiinia 460,94
4300 |23 Zakup ustug pozostatych badania techniczne pojazdéw, rejestr. 4 615,03

RAZEM 92 954,62
4430 Réine oplaty i skladki “@ﬁ;&f&iﬁ%ﬁ%iﬁ;‘fﬁ“ 20 734,50
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IV.  Wspélpraca i finansowanie jednostek OSP wigczonych do KSRG 7z terenu
powiatu krosnienskiego.

Komendant Wojewodzki PSP w Rzeszowie decyzja przydzielil limity s$rodkéw
finansowych wydzielonych z budzetu panstwa na 2016 rok dla jednostek OSP wiaczonych do
KSRG. Wielkosé tych srodkéw przedstawiata sig nastgpujaco:

e dotacja budzetowa w ramach wydatkéw biezacych - 129 700,00 zl
e dotacja budzetowa w ramach zakupéw inwestycyjnych - 59 700,00 zi
L.acznie: 189 400,00 zi
Powyzsze kwoty zostaly rozdzielone dla poszczegélnych jednostek OSP. W tym zakresie
sporzadzono w oparciu o elektroniczny System Obshugi Dofinansowania dla OSP wnio ski
i umowy.

W wigkszosci jednostek rozdzielone srodki przeznaczone zostaly na uzupelnienie
zestawéw PSP R1, narzedzi hydraulicznych, $rodkéw ochrony indywidualnej strazakow,
odziezy specjalnej i ekwipunku tj. obuwie, helmy, rekawice specjalne, kominiarki, ubrania
specjalne. Zakupiono ponadto jedna motopompe plywajaca i inny sprzet decydujacy
o wlasciwym zapewnieniu gotowosci bojowej. Ponadto dwie jednostki tj. OSP Rogi i OSP
Rymanéw, wytypowane z terenu powiatu krosnienskiego, doposazone zostaty si¢ w brakujace
narzgdzia hydrauliczne w ramach ratownictwa technicznego w zakresie podstawowym.
Zakupione przedmioty i wyposazenie posiadaja aktualne $wiadectwa dopuszczenia stosownie
do obowigzujgcych przepiséw. Przyznane s$rodki finansowe zostaly rozdzielone dla
poszezegllnych jednostek OSP nastepujgco:

Tabela nr 13. Rozdzial Srodkéw finansowych na jednostki OSP wigczone do Krajowego
Systemu Ratowniczo — Gasniczego z terenu powiatu krosnieriskiego

Lp Jednostka OSP Dota.cj.a -Vt _Dotacja ) _zakupy
biezace w zi inwestycyjne w zi
1 OSP Bratkéwka 8 000,00 0,00
2 OSP Dukla 8 000,00 0,00
3 OSP Iwonicz Zdroj 8 000,00 40,00
+ OSP Iskrzynia 8 000,00 0,00
5 OSP Korczyna 3 300,00 4 400,00
6 OSP Kroscienko Wyzne 8 000,00 0,00
7 OSP Miejsce Piastowe 8 000,00 0,00
8 OSP Odrzykon 3 200,00 4 800,00
9 OSP Posada Dolna 8 000,00 0,00
10 OSP Rogi 0,00 24 000,00
11 OSP Rymanéw 3 200,00 26 500,00
12 OSP Szczepancowa g 000,00 0.00
13 OSP Zarnowiec 8 000,00 0,00
14 OSP Turaszéwka 8 000,00 0,00
15 OSP Iwonicz 8 000,00 0,00
16 OSP Kobylany 8 000,00 0.00
17 OSP Réwne 8 000,00 0,00




18 OSP Pustyny 8 000,00 0.00
19 OSP Kombornia 8 000,00 0,00
Ogoélem: 129 700,00 59 700,00

Ponadto zostala rozdzielona kwota dotacji w wysokosci 114 240,00 z MSWiA dla 36
jednostek OSP z terenu powiatu krosnienskiego. W tym zakresie sporzadzono w oparciu
o elektroniczny System Obstugi Dofinansowania dla OSP (SOD2) wnioski, umowy oraz
sprawozdania koncowe.

W roku sprawozdawczym réwniez przekazany zostat z KM PSP w Kroénie zestaw narzedzi
hydraulicznych firmy Holmatro dla jednostki OSP Zarnowiec oraz przewozny agregat
proszkowy na przyczepce jednoosiowej dla OSP Miejsce Piastowe.

V. Pozostale zadania realizowane przez Wydzial Kwatermistrzowsko-Techniczny
Komendy Miejskiej PSP w Krosnie.

1. Utrzymywano na biezaco kontakt z Wydzialem Logistycznym KW PSP w Rzeszowie
i Urzedem Miasta w Krosnie w zakresie szeroko rozumianej gospodarki materialowo
technicznej i finansowej realizowanej przez Wydzial Kwatermistrzowsko-Techniczny tut.
komendy.

2. Realizowano wymagang sprawozdawczo$¢ z zakresu funkcjonowania wydzialu do KW
PSP w Rzeszowie.

3. Realizowano na biezaco sprawozdawczo$é do Urzedu Marszatkowskiego z zakresu
wprowadzania zanieczyszczen do powietrza.

4. Dokonano okresowej kontroli posiadanych obiektéw budowlanych, przeprowadzanej co
najmniej raz na rok, stosownie do obowiazujacych przepiséw ustawy — Prawo budowlane.
W tym zakresie ponadto przeprowadzono przeglad instalacji gazowej i przewodow
kominowych oraz wentylacyjnych. Kontroli dokonaty osoby posiadajace uprawnienia
i kwalifikacje w zakresie jw.

5. Przeprowadzono inwentaryzacje okresowg skltadnikow majatkowych stanowiacych
zapasy magazynowe oraz $rodki pienigzne, papiery wartosciowe, druki scistego
zarachowania w "KASIE" tut. komendy na dzien 31.12.2016 .
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Rozdzial I11.
Realizacja zadani w zakresie operacyjno-rozpoznawczym.

Statystyczne zestawienia ilosci interwencji
na terenie dzialania KM PSP Krosno w 2016r.

W 2016 roku na terenie powiatu krosnienskiego zaistnialo ogdlem 1846 zdarzen
(2300 w 2015r.), do ktorych dysponowana byla Jednostka Ratowniczo - Gasnicza Komendy
Miejskiej PSP w Kroénie oraz jednostki ochotniczych strazy pozarnych. W powyzszej liczbie
odnotowano:

a) pozary —645 (1063 w2015 1.),
b) miejscowe zagrozenia— 1128 (1193 w2015 r.),
¢) alarmy fatszywe —73 (44 w2015 1.).

W dzialaniach brato udziat lacznie 7062 (7628 w 2015 r.) strazakéw z KM PSP
Krosno 1 4709 (5763 w 2015r.) strazakéw z OSP w KSRG oraz 3596 (4410 w 2015 r.)
strazakéw z pozostatych OSP. W wyniku zaistnialych zdarzen na terenie chronionym przez
KM PSP Krosno, powstaly straty, ktére oszacowano na kwote 5 873 300 zt (5 450 800 zi
w 2015 r.), zczego 59% przypada na mienie zniszczone w pozarach. Natomiast wartos¢
mienia uratowanego w wyniku dzialania strazy pozarnej oszacowano na kwotg 19 777 00 zt
(20 753 000 zt w 2015 r.) - warto$ci orientacyjne, gdyz wyceny strat dokonujg poszkodowani
wlasciciele, tuz po zakonczeniu dziatan ratowniczych. W zdarzeniach rannych zostalo 419
0s6b (353 os6bw 20151.), a1l o0séb zginglo (16 0séb w 2015 r.).

Rozpatrujac ilos¢ zdarzen zaistniatych na terenie chronionym przez Komende Miegjskg
Panstwowej Strazy Pozarnej w Krosnie na przestrzeni lat 2007 — 2016 (wykres nr 12) nalezy
stwierdzi¢, ze liczba interwencji osiggne¢la maksymalng liczbe 3649 zdarzen w 2010r.
co spowodowane bylo przede wszystkim usuwaniem skutkéw nadmiernych opadéw deszczu.
Zdarzenia zaistniale w okresie lat 2007 — 2016 (bez 2010r.), okreslily Srednioroczng ilosé
zdarzen na wartos$¢ 1569. Ubiegly rok z liczbg 1847 zdarzen, odnotowat wzrost ilosci zdarzen
0 278 powyzej srednioroczne] warto$cei.

Wykres nr 12.
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Analizujge ilodci powstatych pozaréw na przestrzeni ostatnich 10 lat (wykres nr 13),
nalezy stwierdzié, ze w latach 2008, 2009, 2010, 2013 oraz 2014 liczba pozaréw utrzymywvala
si¢ na poziomie nizszym od §redniej za 10 letni okres, ktérej wartos¢ wyniosla 563. W 2007,
2011 oraz 2014 roku liczba pozaréw byla zblizona do $redniej. W roku ubiegtym liczba
pozaréw nieznacznie wzrosta od sredniej. Najwigksza liczbe dziatan tj. 1063 odnotowano
w 2015 r. co stanowi warto$é wigksza o 553 zdarzenia od §redniej za 10 letni okres.

Wykres nr 13.

Rozktad pozarow 2007-2016
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Za wyjatkiem gminy Miejsce Piastowe (wzrost o 57%), na teremie wszystkich gmin
odnotowano spadek iloéci zdarzen (dane zawarto na wykresie nr 14). Najwigcej zdarzen mialo
miejsce na terenie:

— m. Krosna - 602 zdarzenia (642 w 2015 .),

— gm. Chorkéwka - 204 zdarzenia (246 w 2015 1.),

— gm. Jedlicze - 184 zdarzenia (247 w 2015 r.).
W poréwnaniu 2015 i 2016 roku, najwickszy spadek ilosci pozaréw odnotowano w gminach:

— gm. Wojaszéwka — spadek 0 36% (z 148 w 2015 1. do 94 w 2016 1),

— gm. Iwonicz-Zdréj — spadek 0 32% (z 111 w 2015 r. do 75 w 2016 1.),

— gm. Kroécienko Wyzne — spadek 0 28% (z 80 w2015 r. do 58 w 2016 1.).

Wykres nr 14.

lloéé ogotu interwnecji w rozbiciu na gminy 2015-2016
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W 2015 642 246 213 111 5 247 i 0 88 235 143
w2016 602 04 79 75 20 154 113 58 140 181 94




Natomiast poréwnujac ilosci zdarzen zaistniatych w latach 2007 — 2016 na terenie

chronionym przez KM PSP Krosno (tabela nr 14), nalezy stwierdzi¢, iz weddug
statystycznego podziatu obiektow na rodzaje, ilos¢ pozarow w 2016 r.:
1) wzrosla ponad poziom $redniej za okres 10 lat (2007 —2016):

w ,,obiektach mieszkalnych™ - do 114 zdarzen w 2016 r. przy $redniej 91,

»uprawy, rolnictwo” gléwnie pozary suchych traw — do 406 zdarzen w 2016 r. przy
Sredniej 358,

w ,.$rodkach transportu™ — 35 zdarzen przy $redniej 24,

w ,,obiektach produkcyjnych” — 12 zdarzeni w 2016 r. przy Sredniej 10,

2) spadla ponizej Sredniej za okres 10 lat (2007 — 2016):

w ,,obiektach magazynowych” - do 0 zdarzenia w 2016 r. przy $redniej 2,

3) utrzymata si¢ na tym samym lub podobnym poziomie za okres 10 lat (2007 —2016):

w ,,obiektach uzytecznodci publicznej” — 6 zdarzen, przy $redniej 5.
»inne obiekty” (w tym trawy, trawniki, pobocza drég, drzewa, $mietniki) — 73
zdarzen w 2016 r. przy s$redniej 74.

Tabela nr 14. Hos¢ zaistnialych pozaréw w latach 2007 - 2016 w rozbiciu na rodzaje

obiektow.

Lata
Rodzaj obiektu 2007(2008(2009|2010)12011|2012| 2013 | 2014 | 2015 | 2016
Ogotem 564 | 342 | 358 | 417 | 567 [ 712 | 466 | 492 | 1063 | 646
Obiekty uzytecznosei publicznej | 6 8 7 2 5 6 6 6 0 6
Obiekty mieszkalne, wtymm.in.: | 69 | 83 | 81 | 83 | 82 | 116 | 91 88 98 114
- jednorodzinne 32 173 |72 |70 | 56 | 76 | 61 57 82 101
- wielorodzinne 17 1 10 | 9 13| 9 11 14 19 16 13
Obiekty produkcyjne 11 | 13 6 11 | 12 | 10 7 12 5 12
Obiekty magazynowe 1 5 5 4 1 2 0 1 1 0
Srodki transportu 24 | 23 [ 24 [ 26 | 30 | 26| 15 | 25 | 15 35
Uprawy, rolnictwo, lasy 3751 157 | 182 [ 224 | 350 | 490 | 261 | 302 | 828 406
drzfﬁ;?;ﬁ’é‘:\:ﬁfgﬁgm 78 [ 53 | 53|67 |87 |62 9 | 58 | 116 | 73
pobocza drdg, inne)

Na terenie miasta Krosna porownujac ilosci zdarzen zaistnialych w latach 2015 i 2016
nalezy stwierdzi¢, iz wedlug statystycznego podzialu obiektéw na rodzaje, ilo$é pozaréw
w biezgcym roku:

1)

wzrosia:

w ,.obiektach uzytecznosci publiczne;j™

w ,,obiektach produkcyjnych®,

w ,.$rodkach transportu,

spadta:

uprawy, rolnictwo™ giéwnie pozary suchych traw,

w ,,obiektach magazynowych”,

utrzymata si¢ na podobnym poziomie:

w ,.obiektach mieszkalnych” czynnik to pozary sadzy w kominie i od urzadzen
grzewczych),

»inne obiekty” (w tym trawy, trawniki, pobocza drég, drzewa, $mietniki).
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Tabela nr 15. Tlo§¢ zaistnialych pozaréw na terenie m. Krosna w 2015 r. i 2016 r.

w rozbiciu na rodzaje obicktow.

Na terenie
Rodzaj obiektu (ogdlem i wybrane rodzaje) m. Krosna Zmiana w %
2015 . 2016 .
Ogolem liczba pozarow 244 184 -25%
Obiekty uzytecznosci publicznej 3 4 33%
Obiekty mieszkalne, w tym m.in.: 34 33 -3%
- jednorodzinne 16 17 6%
- wielorodzinne 14 10 -29%
Obiekty produkcyjne 1 2 100%
Obiekty magazynowe 1 0 -100%
Srodki transportu 8 14 5%
Uprawy, rolnictwo, lasy 160 90 -44%
Inne obiekty, (w tym m.in.: drzewa, trawy i trawniki,
: i e 42 4] -2%
garaze, pobocza drog, inne)

W 2016 r. odnotowano 646 pozaréw (828 w 2015 r.) nieuzytkow rolnych, traw
i pozostatosci roslinnych na lgczng powierzchnig wypalong 167,39 ha (512,94 ha w 2016 r.).
Tabela nr 16 obrazuje ilosci zaistniatych pozaréw w rodzaju obiektow ,,uprawy, rolnictwo”
oraz ,trawy i trawniki”, powierzchni¢ wypalonych terenéw oraz ilosci pojazdéw, ktére braly

udzial w gaszeniu pozarow.

Tabela nr 16. Iloéé zaistnialych pozaréw nieuzytkéw rolnych, traw i pozostalosci

ros§linnych w 2015 i 2016 r.
Ilos¢ Laczna Tlo§é zastepow (pojazdow) bioracych udzial
Teren zdarzen pow. w ha JRG KC;?{I:} OSP Razem

2015|2016 | 2015 | 2016 |2015|2016|2015|2016|2015|2016|2015|2016

Chorkéwka 170 | 124 | 121,3 | 6296 | 35 | 50 | 35 | 56 | 181 | 36 | 297 | 142

Dukla 43 | 44 | 29,94 | 16,54 19 39 | 30 | 13 | 63 | 71

Iwonicz-Zdroj 33 | 23 [ 23,27 | 9,81 17 5 | 22: ]| 19 1 49 | 40

Jasliska 3 10 19 || 2,35 0 7 10 | 4 2 4 19
Jedlicze 142 | 99 | 7524 129,81 | 36 | 51 | 36 | 55 [ 116 | 19 [ 219 | 125

Korczyna 28 | 21 [ 14,56 | 0,26 11 27 | 11 28 2 1 54 | 56
Krosno 158 | 184 | 86,77 | 21,27 | 121 | 224 | 121 | 49 | 51 | 21 | 243 [ 294

Kroécienko W. | 33 | 19 | 29,76 | 2,72 6 6 6 191 0 1 48 | 26

Miejsce Piastowe | 88 | 36 [ 63,62 | 921 | 17 | 27 | 17 | 16 | 55 | 22 | 145 | 65
Rymanéw 57 | 50 | 27,65 5,8 5 26 | 5 58 | 30 | 20 | 83 | 104

Wojaszowka 73 | 36 | 3893 | 6,66 | 14 | 22 | 14 | 36 | 27 | 17 | 113 | 75
ELacznie 828 | 646 |512,94|167,39| 252 | 476 | 252 | 388 | 515 | 153 | 1318|1017

Z przedstawionych danych statystycznych wynika, iz w poréwnaniu roku 2015 i 2016:

~ liczba powyzszych zdarzen spadta o 22%,

— powierzchnia wypalonego terenu spadta o 67%,

— liczba udziatu zastepéw PSP wzrosta o 89%,
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— liczba udzialu OSP w KSRG w zdarzeniach wzrosla o 54%,
— liczba udzialu OSP nie wlgczonych do KSRG w zdarzeniach spadta o 70%,
— liczba udzialu wszystkich jednostek ochrony przeciwpozarowej spadta o 23%.

Najwigksze powierzchnie facznie wypalonych terenéw odnotowano na terenie:

— Gminy Chorkéwka — 62,96 ha (124 zdarzen),
— Gminy Jedlicze — 29,81 ha (99 zdarzen),
— Gmina Krosno — 21,27 ha (184 zdarzen).

Zwigkszony udzial jednostek JRG PSP i OSP w KSRG, a spadek udziatu jednostek
OSP nie wlaczonych do KSRG w tego typu zdarzeniach, wynika z wprowadzenia przez
Komendg Glowna PSP wytycznych zwiazanych z uzyskaniem maksymalnego czasu 15 minut
dojazdu do miejsca zdarzenia od momentu jego zgloszenia. Spowodowalo to wieksze
obciazenic jednostek w krajowym systemie ratowniczo-gasniczym, jako jednostek
posiadajacych sprawne systemy alarmowania, zapewniajace lepsza mobilnosé.

Mniejsza powierzchnia wypalenia podczas tych pozaréw, wynika z prowadzone;j
kampanii spotecznej ,Stop pozarom traw”. Uczulone spoleczenstwo szybciej reaguje na
powstale pozary i1 informuje straz pozarna o ich zaistnieniu. Mozna réwniez wysnué¢ wniosek
po stosunkowo duzej ilosci pozaréw o matej powierzchni objetej ogniem (np. ok. 1 ara), iz
ludzie nie chea sami prowadzi¢ gaszenia tych pozaréw.

Do najwigkszych pozaréw suchych traw i nieuzytkéw rolnych naleza:

— 28.02.2016r. Krosno, ul. Sikorskiego, pow. pozaru 4 ha, udziat tacznie 31 strazakéw

15 pojazdow, czas trwania 55 min,

— 03.04.2016r. Zrgein, pow. pozaru 2 ha, udziat 1acznie 27 strazakéw i 5 pojazdy, czas
trwania 1 godz. 23 min,

— 05.04.2016r. Iwonicz, pow. pozaru S ha, udzial tacznie 44 strazakéw i 9 pojazdy, czas
trwania 2 godz. 11 min.

Graficzne poréwnanie ilosci zaistnialych pozaréw nieuzytkéw rolnych, traw
i pozostatosci roslinnych w 2015 i 2016 r.przedstawia wykres nr 15.

Wykres nr 15.
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Ilos¢ interwencji jednostek strazy pozarnych w zakresie miejscowych zagrozen
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(wykres nr 16) w okresie lat od 2007 do 2016, za wyjatkiem 2010 r. (rekordowy pod
wzgledem ilodci zdarzen, gdzic odnotowano 3.219 miejscowych zagrozen), okreslil érednig
wartodé 959 zdarzeri za ten okres. Ubiegly rok byl wyzszy od wartosci $redniej o 170 zdarzen,
co wynikalo (podobnie jak w latach 2014-2015) w gléwnej mierze z wigkszej ilosci
prowadzonych dzialan zwiazanych z owadami blonkoskrzydtymi oraz zdarzeniami
w komunikacji drogowe;.

Wykres nr 16.
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Réznorodnosé prowadzonych dziatarn w zakresie miejscowych zagrozen, czyli zdarzen
innych niz pozar i alarm falszywy, jest uwidoczniona w tabeli nr 17 - ze wzgledow
statystycznych wymieniona jest tylko czgs¢ tej grupy zdarzen.

Tabela nr 17. Ilo$¢ zaistnialych wybranych miejscowych zagrozen (zdarzen innych niz
pozar) w latach 2007 — 2016 r. w rozbiciu na rodzaje.

Rodzaj
miejscowych

wagroieft 2007r. | 2008r. | 2009r. | 2010r. | 2011r.| 2012r. | 2013r. | 2014r. | 2015r. | 2016r.
(ogdlem i wybrane )
Ogdtem 754 | 1018 | 1089 | 3219 | 891 | 811 | 645 | 1098 | 1193 | 1130
Silne wiatry 71 86 59 82 81 76 81 146 | 139 | 190
Opady sniegu 3 4 92 66 0 9 21 1 18 45
Opady deszczu 33 154 | 214 | 2502 | 61 55 15 340 | 24 97
Przybér wody 0 15 14 40 1 0 3 29 0 3
Chemiczno- 9 | 12 | s 0 ] 4 | 21 | 17| 24 | 26
ekologiczne
Budowlane 3 5 5 4 3 5 11 17 22 19
Infrastruktiry 3 | 3 | 4| 4] 271|059 7 | 35 | &
komunalnej
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W komunikacji 260 | 258 | 250 | 218 | 262 | 223 | 231 | 212 | 257 | 327
drogowej

Owady & £ N : g
btonkoskrzydle 15 =2 - 61 186 108 69 93 358 19

Poréwnujge (tabela nr 17) ilosei zdarzeni zaistnialych w latach 2007 — 2016 na terenie
chronionym przez KM PSP Krosno, nalezy stwierdzié, iz wedhug statystycznego podziatu na
rodzaj miejscowego zagrozenia, ilo§é tych zdarzen w 2016 r.:

1) wzrosta ponad poziom $redniej za okres 10 lat (2007 - 2016):

»silne wiatry”- 190 zdarzen w ub. roku przy $redniej 101,

— ,opady $niegu”- 45 zdarzef w ub. roku przy $redniej 26.
— budowlane” 19 zdarzenia w ub. roku przy $redniej 9,

»chemiczno — ekologiczne™ - 26 zdarzenia w ub. roku przy $redniej 12 (zmiana
interpretacji w kwalifikacji zdarzen przez KG PSP powoduje, iz podezas dzialan gdzie
dokonuje si¢ sprawdzenia stezenia tlenku wegla, przy pozytywnym wyniku zdarzenie
uzyskuje miano chemicznego),

»W komunikacji drogowej” — 327 zdarzefi w ub. roku przy sredniej 251,

»owady blonkoskrzydte™- 119 zdarzen w ub. roku przy sredniej 103.

2) zmniejszyla si¢ ponizej poziomu sredniej za okres 10 lat (2007 - 2016):
~opady deszczu™ 97 zdarzeni w ub. roku przy $redniej 110 (bez roku 2010),
.-przybér wody” - 3 zdarzef w ub. roku przy sredniej 11,
— infrastruktura komunalna”- 6 zdarze w ub. roku przy sredniej 8.

Wykres nr 17.
llo$¢ miejscowych zagrozen w rozbiciu na gminy 2015-2016
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m2015| 365 59 147 69 15 88 100 40 1067 144 59
m2016| 388 74 129 51 9 79 89 39 98 122 52

Za wyjatkiem gminy Krosno (wzrost o 6 %) oraz Chorkéwka (wzrost o 25%), na terenie
pozostatych gmin odnotowano spadek ilosci zdarzeri. Najwigcej miejscowych zagrozeri miato
miejsce na terenie:

— m. Krosna — 388 zdarzen (365 w 2015 1.),

— gm. Dukla - 129 zdarzen (147 w 2015 1.),

— gm. Rymanéw — 122 zdarzenia (144 w 2015 1.).

W poréwnaniu 2015 1 2016 roku, najwiekszy procentowy spadek odnotowano w gminach:

— gm. Iwonicz-Zdr6j — spadek 0 26% (z 69 w 2015 r. do 51 w 2016 1.),

— gm. Jasliska — spadek 0 25% (z 12 w 2015 r. do 9 w2016 1.),

— gm. Rymanéw — spadek o 15% (z 144 w 2015 1. do 122 w2016 1.),
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~  pm. Wojaszowka — spadek o 13% (z 59 w 2015 r. do 52 w 2016r.).

W porownaniu iloci dzialan z zakresu likwidacji zagrozen od owadow
blonkoskrzydlych, odnotowano spadek tych zdarzen z 348 w 2015 r. do 121 w 2016 r. czyli
0 227 zdarzen mniej. Glowng przyczyng tej réznicy w ilosci zdarzen wydaje sig by¢ bard ziej
wilgotne lato z mniejszg srednig temperatura w tej porze roku.

Tabela nr 18. Dzialania w zakresie likwidacji owadéw blonkoskrzydlych w 2015 i 2016 r.

Tlosé 1lo$¢ zastepdw (pojazddw) biorgeych udzial
zdarzen JRG OSP KSRG OSP Razem
Teren 2015|2016 | 2015 | 2016 | 2015 | 2016 | 2015 | 2016 | 2015 | 2016

Chorkéwka 24 9 23 9 1 0 0 0 24 9
Dukla 54 5 7 1 38 3 9 1 54 5
Iwonicz-
716§ 26 7 22 4 4 3 1 0 27 7
Jasliska 9 0 1 8 0 9 0
Jedlicze 19 6 20 3 0 3 0 0 20 6
Korczyna 22 16 12 T 10 9 0 0 22 16
Krosno 52 25 54 26 0 0 0 0 54 26
@_Oéc’enk" 2| 10| 9 7 | 3| 3| 0| o | 2| 10
I;ilzjtﬁe 34 | 10 | 27 | 7 6 | 3 | 1 o | 34 | 10
Rymanéw 63 20 2 3 26 8 36 10 64 21
Wojaszéwka | 18 11 18 11 0 0 0 0 18 11

Lacznie 343 | 119 | 195 78 106 32 47 11 348 121

Poréwnanie ilosci zaistniatych dzialan w zakresie likwidacji zagrozen od owadow
blonkoskrzydtych w 2015 i 2016 r. przedstawia wykres nr 18.

Wykres nr 18. Ilo$ci dzialan prowadzonych przez jednostki ochrony przeciwpozarowej
w zakresie likwidacji zagrozen od owadéw blonkoskrzydlych.

348

EB2015
m2016

JIRG OSPKSRG OsSP ilosé zdarzen
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Na terenmie miasta Krosna poréwnujgc ilosci zdarzen zaistnialych w latach 2015 i 2016
nalezy stwierdzi¢, iz wedlug statystycznego podzialu na rodzaje, ilo$é miejscowych zagrozen
w biezacym roku:
1) wzrosta:
— ,,Silne wiatry™,
— ,,Opady $niegu”,
- ,.Opady deszczu”,
— ,Chemiczno-ekologiczne”,
— ,,W komunikacji drogowej”,
2) spadia:
- ,,Budowlane”
- Infrastruktury komunalnej”,
- ,.Owady blonkoskrzydie”.
3) Utrzymala sig¢ na podobnym poziomie:
- ,,Przybdr wod”.

Tabela nr 19. Ilos¢ zaistnialych wybranych miejscowych zagrozen na terenie m. Krosna
(zdarzen innych niz pozar i alarm falszywy) w 2015 r. i 2016 r. w rozbiciu
na rodzaje.

Na terenie I N
Rodzaj miejscowych zagrozer m. Krosna el
2015r. | 2016T.
Ogétem miejscowych zagrozen | 365 387 6%
Silne wiatry 31 42 35%
Opady éniegu 5 14 180%
Opady deszczu 4 26 550%
Przybér wody 0 0 0%
Chemiczno-ekologiczne 5 19 280%
Budowlane 8 4 -50%
Infrastruktury komunalnej 6 4 -33%
W komunikacji drogowe;j 102 116 14%
Owady blonkoskrzydte 53 25 -53%

W roku ubieglym statystyki pozarnicze odnotowaly 327 zdarzen powstalych
w komunikacji drogowej. Podczas usuwania skutkéw zdarzefi w komunikacji drogowej,
realizowane sa zadania z zakresu ratownictwa technicznego, chemiczno — ekologicznego
i ratownictwa medycznego, Znajduje to réwniez odzwierciedlenie w ilosci zuzytych
sorbentéw i neutralizatoréw, do likwidacji plam plynéw technologicznych z uszkodzonych
pojazdow, gléwnie paliwa lub oleju — wykres nr 19. W 2007 r. zostalo zuzytych 1.528 kg
sorbentéw i neutralizatoréw, a w roku ubieglym 3.224 kg.

W 2016 roku miato miejsce szereg zdarzen, gdzie likwidowano z nawierzchni drég
plamy piynéw technologicznych na dhugosei kilkuset i wiecej metréw. Do najwiekszych na
zdarzen w tym zakresie doszlo:

1) na terenie powiatu ziemskiego:
— 05.01.2016 r. w m. Rogi na drodze powiatowej stwierdzono plame substancji

ropopochodnej na diugoéei ok. 6 km. Plama zostala zneutralizowana przy uzyciu 40
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2)

kg neutralizatora i 60 kg sorbentu. Dzialania trwaly 1 godz. 47 min z udzialem
jednego zastepu (4 strazakéw) PSP, 3 zastepow (15 strazakow ) OSP,

02.07.2016 r. na drodze krajowej nr 19 w m. Kombornia na diugodci 600m doszio do
wycieku substancji ropopochodnej. Plama olejowa zostala zneutralizowana przy
uzyeciu 30 kg neutralizatora i 60 kg sorbentu. Dzialania trwaty 1 godz. 24 min, udzial
2/8 PSP, 1/5 OSP.

na ferenie miasta Krosna:

25.05.2016 r. w Krosnie na ulicy Tysigclecia mial miejsce wyciek substancji
ropopochodnej z cysterny diugosci ok. 1 km. Trzy zastepy z KM PSP zneutralizowaty
i usunely substancje z powierzchni drogi zuzywajac 60 kg sorbentu. Czas trwania
akcji 2 godz. 22 minut.

Zuzycie sorbentéw i neutralizatoréw zostato przedstawione na wykresie nr 19.

Wykres nr 19.

llo$é zuzytych sorbentéw i neutralizatorow
w latach 2007-2016

4000
3500
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2000 ® Neutralizator
1500 B Sorbent
1000

500

2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016

Prowadzona od 10 lat statystyka zuzycia sorbentéw i neutralizatoréw wykazuje, iz

neutralizatora w roku ubiegtym zuzyto o 158 litrow wiecej od éredniej wynoszacej 577 litréw
(wzrost 0 27 %), natomiast sorbentu zuzyto w roku ubieglym o 454 kg wigcej niz od $rednie;j
wynoszacej 2.034 kg (wzrost o 22 %). Laczna ilos¢ zuzytych srodkéw wroku ubieglym —
3.224, jest wyzsza o warto$¢ 613 od sredniej z omawianego okresu, wynoszacej 2.611.

Podczas dziatan ratowniczych 52 razy realizowano zadania z zakresu ratownictwa

medycznego w ramach posiadanych uprawnieni kwalifikowanej pierwszej pomocy (32 razy
podczas usuwania skutkéw zdarzen w komunikacji drogowej). Wedtug kwalifikacji
statystycznej wérdd tych czynnosei wykonywano m.in.:

43 razy prowadzono wsparcie psychiczne 0s6b poszkodowanych lub zagrozonych,

20 razy unieruchamiano koficzyny w podejrzeniu zlamania i zwichnigé na deskach
ortopedycznych,

15 razy prowadzono tlenoterapie 100% tlenem i/lub sztuczne oddychanie,

9 razy zabezpieczano przed utrata ciepla,
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— 8 razy tamowano krwotoki zewngtrzne i opatrywano rany,
— 6 razy wykonywano resuscylacie,
— Srazy schiadzano oparzenia.

Jak wynika z obliczeni zawartych w tabeli nr 20, gdzie przedstawiono rozktad ilogci
zdarzen w latach 2007 — 2016, procentowy wskaznik iloéci zdarzen w powiecie grodzkim
w stosunku do catkowitej ilosci zdarzen, oscyluje obecnie wokét sredniej wartosei 32,5 %
I W gléwnej mierze jest uzalezniony od panujacych warunkéw atmosferycznych, tj. im wigcej
pozardw nieuzytkéw rolnych i/lub wiecej dziatan przy usuwaniu skutkéw powodzi, to
wskaznik ten maleje, ze wzgledu na wyzsze ilosei wymienionych dzialai na terenie gmin
powiatu ziemskiego.

Tabela nr 20. Rozklad ilosci zdarzen w latach 2007 — 2016.

Miejsce zdarzenia /

Rok 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016

Rejon chroniony
przez KM PSP 1334 | 1370 | 1462 | 3649 | 1484 | 1554 | 1149 | 1625 | 2300 | 1850
Krosno — ogdtem

Miasto Krosno 506 | 482 | 471 | 734 | 450 | 519 | 422 | 505 | 642 | 602

Procentowy
wskaznik ilosci
zdarzen w miesécie, w
stosunku do obszaru
chronionego

379 | 352 | 32,2 | 20,1 | 30,3 | 334 | 36,7 | 31,1 | 27.9 325
% % % % % % % % % %

Rozpatrujac wykres nr 20 - ,Statystyka zdarzen w poszczegdlnych miesigcach
2016 roku”, nalezy stwierdzi¢, iz do najbardziej pracowitych miesiecy pod wzgledem ilosci
interwencji nalezaty miesiace marzec i sierpien (marzec: 148 pozarow, 52 miejscowych
zagrozef, 12 alarméw falszywych; sierpien: 158 pozaréw, 55 miejscowych zagrozen,
6 falszywych alarméw) oraz kwiecien 196 zdarzen (122 pozaréw, 74 miejscowych zagrozen,
13 alarméw falszywych). Do okreséw, w ktérych odnotowano najmniejsza ilo§é zdarzen
nalezal miesiac maj - 98 zdarzefi (31 pozaréw, 65 miejscowych zagrozef, 9 alarméw
falszywych) oraz styczen i listopad 100 i 112 zdarzen (25/32 pozaréw, 69/78 miejscowych
zagrozen, 6/2 alarméw falszywych). Najwiecej alarméw falszywych mialo miejsce
w kwietniu, tj. 13 zdarzen.

Wykres nr 20.

Statystyka zdarzen w rozbiciu na miesigce w 2016
Bpozary HEmiejscowe zagrozenia  ®alarmy falszywe

158

148




Analizujac wykres nr 21 ,Statystyka zdarzen w rozbiciu na dni tygodnia™, stwierdza sig, ze do
najpracowitszych dni tygodnia w ubieglym roku nalezal piatek 2z ogolem 298 zdarzen
oraz poniedzialek i wtorek — 278/282 zdarzenia. W poniedzialek 1 pigtek odnotowano
najwiecej pozaré6w — po 110, a we wtorek miejscowych zagrozen - 191. Najwigeej alarmow
fatszywych byto we s$rodg tj. 15.

Wykres nr 21.

Statystykazdarzeri w rozbiciu na dni tygodnia w
2016

mpozary M miejscowe zagrozenia W alarmy fatszywe

191 187

poniedziatek wtorek sroda czwartek pigtek sobota niedziela
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Sprawozdanie z realizacji gléwnych zadan
Wydzialu Operacyjno-Rozpoznawczego KM PSP w Krosnie 2016 r.

1. W zwigzku z wprowadzeniem od 1 stycznia 2016 roku nowych zasad przeprowadzania
szkolen dla strazakow OSP, w celu ich wdrozenia w zycie wykonano m.in. nastepujace
CZYnnosci:

— opracowane zostaly nowe materialy dydaktyczne do prowadzenia zajeé
szkoleniowych,
— dostosowano aplikacj¢ informatyczng do ewidencjonowania uczestnikéw szkolefi oraz
generowania zaswiadezen potwierdzajacych odbycie szkolen,
— wdrozono program szkoleni wstgpnych bhp przed kazdym szkoleniem tematycznym.,
— przygotowano péiroczny harmonogram szkolenia,
— prowadzono wymagang dokumentacje ze szkolen,
— wydawano zaswiadczenia dla strazakéw OSP,
— dane strazakéw wprowadzano do bazy wyszkolenia strazakéw-ratownikéw OSP oraz
systemu SWD-ST w Stanowisku Kierowania Komendanta Miejskiego PSP w Kroénie,
— prowadzono wymagang sprawozdawczo$¢ w tym zakresie do Wydzialu Odrodka
Szkolenia w Nisku Komendy Wojewodzkiej PSP w Rzeszowie.
W 2016 r. w zwiazku z pracami wdroZeniowymi nowych zasad szkolenia strazakéw
OSP, zorganizowano i przeprowadzono:
— 1 szkolenie podstawowe, ktore ukonczylo 38 strazakéw OSP, z czego 9 strazakéw
z jednostek OSP wKSRG — utrzymano poziom 100% jednostek OSP KSRG
z minimum 12 przeszkolonymi strazakami,
— 2 szkolenia kierowcéw konserwatoréw sprzetu, kidre ukoniczylo 60 strazakéw, z czego
17 z OSP w KSRG ~ utrzymano poziom 100 % jednostek OSP KSRG z minimum
4 przeszkolonymi strazakami w tym zakresie.
Pomimo duzej migracji strazakéw zwiazanych gléwnie z wyjazdami w poszukiwaniu
pracy za granicg, w wyniku przeprowadzonych szkolen osiagnicto zakladane mierniki
wobec wymogéw okreslonych w , Analizie potencjatu ratowniczego jednostek OSP
wKSRG” z 2012 r. zapewniono 100% wymaganego przeszkolenia w zakresie
wyszkolenia podstawowego, ratownictwa technicznego, kierowcow-konserwatorow,
dowdédcow i naczelnikdw.

2. W 2016 1. rozpoczg¢to prowadzenie éwiczen wydolno$ciowych w komorze dymowej.
W celu prawidlowego ich prowadzenia wykonano m.in.

— Pprzygotowano merytoryczne wyznaczonych strazakéw do obshugi komory,

— przygotowano i uzgodniono regulamin przeprowadzania testéw,

— opracowano i wdrozono organizacyjny obieg dokumentacji pomiedzy KM PSP
Krosno, KW PSP Rzeszéw a Komendami Powiatowymi PSP.

Po zatwierdzeniu przez Podkarpackiego Komendanta Wojew6dzkiego regulaminu

a nastgpnie harmonogramu przebiegu testéw, od 14 kwietnia 2016 roku przystapiono do

praktyeznej realizacji testow. Ogélem w roku sprawozdawczym test w komorze dymowej

zaliczylo 626 strazakdw, z czego 236 to strazacy PSP, 390 to czlonkowie OSP. Test

w komorze dymowej zaliczyli wszyscy strazacy pehiacy sluzbe w Jednostce

Ratowniczo-Gasniczej z wyjatkiem jednej osoby — kobiety podlegajacej szczegblnej

ochronie w mysl przepiséw Kodeksu pracy dotyczacych macierzyfistwa.

Z naszego terenu dzialania test zaliczylo 88 strazakéw OSP z KSRG. 6 strazakéw OSP

nie zaliczylo (nie zglosil sig, odmowil, nie przystapil, nie zaliczyl). Byli to strazacy

z jednostek:

1) strazacy OSP KSRG gm. Chorkéwka:
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—  Szczepancowa — skierowanych 10, z ezego nie zaliczylo 2. przy skladzie osobowym

JOT wynoszgcym 22,

— Kobylany — skierowanych 18, z czego nie zaliczylo 3 — JOT 21,
— Zarnowiec — skierowanych 14, z czego nie zaliczylo 3 — JOT 22 ,
2) strazacy szkoleni na Szkoleniu Podstawowym Strazaka Ratownika — skierowanych 39

— nie zaliczyl 1.

W zwiazku z tym, iz zgodnie z obowigzujacymi wytycznymi w zakresie przeprowadzania
testow w komorze dymowej, strazacy OSP w KSRG zobowiazani sa co najmniej 1 raz na
5 lat zaliczyé test w komorze dymowej, dlatego pozostale jednostki OSP w KSRG
z naszego terenu dziatania, maja ustalone terminy na lata 2017-2018.

W ramach organizacji minimum 1 zawodéw sportowych dla strazakéw PSP szczebla
wojewodzkiego, przygotowano i przeprowadzono 01.04.2016 r. turniej eliminacyjny
grupy C do XVII Mistrzostw Wojewodztwa Podkarpackiego Strazakéw Pafstwowej
Strazy Pozarnej w tenisie stolowym Zespole Szkét Ponadgimnazjalnych Nr 1 w Krosnie.
W turnieju eliminacyjnym reprezentacja KM PSP Krosno zajela 1 miejsce uzyskujac
awans do finaltu.

. Zajecia z zakresu wychowania fizycznego prowadzone sg na biezaco przez caly rok
kalendarzowy na poszezegblnych zmianach stuzbowych. Obejmuja one ¢wiczenia
ogblnorozwojowe, gry zespolowe oraz zajecia indywidualne na sitowni, wyjazdy na
zajecia sportowe w hali MOSIR.

Delegowano lacznie 62 strazakoéw na 12 zawodoéw sportowych, w tym 42 strazakéw do
udziatu w szeéciu zawodach rozgrywanych zgodnie zKalendarzem Zawodow
Sportowych na 2016 rok zatwierdzonym przez Podkarpackiego Komendanta
Wojewodzkiego PSP. Ponadto lacznie 33 strazakéw reprezentowato Komende w szesciu
zawodach sportowych o charakterze powszechnym (wymagane 1 raz).

. Testy sprawnodci fizycznej w 2016 r. zostaly zaliczone przez 100% stanu osobowego.
Zaktadana warto$¢ miernika w 2016 r. wynosita 90%.

. W ramach dzialaii na rzecz poprawy s$wiadomosci spolecznej w zakresie ochrony
przeciwpozarowej, zrealizowano:

1) do prasy, radia, telewizji i portali internetowych, przekazano facznie 22
informacje prasowe z dziatafi, uroczystosci, zawodoéw, a takze udzielono tacznie 2
wywiady do telewizji i 2 do radia.

2) wspblnie ze strukturami zarzadow oddzialow gminnych i zarzadu oddziatu
powiatowego zwiazku ochotniczych strazy pozarnych RP, a takze wiadzami
samorzadowymi przeprowadzono:

— 11 turniejéw gminnych i 1 turniej powiatowy wiedzy pozarniczej dla dzieci
i miodziezy pod hastem ,,Mlodziez zapobiega pozarom™, w ktérych lacznie wziglo
udzial 311 uczniéw ze szkol podstawowych, gimnazjalnych i ponad-
gimnazjalnych,

— 2 gminne zawody sportowo-pozarnicze jednostek OSP, w ktérych wzigly udziat
jednostki OSP z 3 gmin,

— III turniej powiatowy w sporcie pozarniczym druzyn MDP,

— 37 pokazéw iprezentacji sprzetu, polaczonych z pogadankami na temat
bezpieczenstwa,

— 6 prelekeiji szkotach promujacych bezpieczenstwo pozarowe,

— konkurs plastyczny dla dzieci i mlodziezy z terenu miasta Krosna pod hastem
., W trosce o nasze bezpieczenstwo”,

—  wspoldziatano w przeprowadzeniu powiatowego finatu ogélnopolskiego konkursu
plastycznego dla dzieci ,,Zapobiegajmy pozarom”,

—  wrzieto udzial w sedziowaniu zawodéw wojewodzkich MDP, ktore odbyly si¢
w Skotyszynie.
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7. W temacie informowania spoleczenstwa o wyslepujacych zagrozeniach i metodach
przeciwdzialania im:

w sezonie grzewezym w miesiacu listopadzie i grudniu 2016 r. w ramach kampanii
spolecznej ,.Czad i ogien. Obudz czujno$é” przeprowadzono tacznie 10 spotkan
informacyjnych, w tym 1 wywiad dla telewizji regionalnej ,,Obiektyw”,

w okresie wypalania traw w marcu 2016 r. przeprowadzono 1 wymagang akcje
informacyjng o szkodliwosei i zagroZzeniach wynikajacych z wypalania pozostalosci
roslinnych, przekazujac informacje do prasy, radia i portali internetowych; w tym
zakresie prowadzono rdwniez biezaca wspélprace z portalami internetowymi
informujacymi o zdarzeniach z tego zakresu,

wszystkie w/w informacje byly réwniez publikowane na stronie internetowej KM PSP
Krosno.

8. W ramach doskonalenia funkcjonowania krajowego systemu ratowniczo-gasniczego
1 usprawnienia organizacji dziatan ratowniczych, zrealizowano m.in. :

1)

2)

3)

4)

3)

7

Zespol inspekeyjny Komendanta Miejskiego PSP przeprowadzit 20 inspekeji w 19
jednostkach OSP w KSRG. Z przeprowadzonych inspekeji sporzadzone zostaly
protokoty, ktére przekazano do inspekcjonowanych jednostek OSP i urzedéw gmin.
Zgodnie z planem w 2016 r. zrealizowano:
— 6 inspekeji (po 2 inspekcje na kazdej zmianie stuzbowej) w jednostce ratowniczo-
gasniczej KM PSP Krosno,
— 6 inspekeji (po 1 inspekcji na kazdej zmianie stuzbowej) w Stanowisku
Kierowania Komendanta Miejskiego PSP w Krosnie.
Przy wspéludziale Komendantéw Gminnych OSP z terenu gminy Dukla, Jasliska,
Miejsce Piastowe, Wojaszéwka, Jedlicze, uczestniczono w przygotowaniu
1 przeprowadzeniu 5 (w/g planu 3) éwiczen zgrywajacych jednostek OSP.
23.04.2016 r. przeprowadzono ¢wiczenia na terenie obiektow Wytworni Mas
Bitumicznych w Pustynach, Rejonu Drég i Mostéw w Kroénie, w ktorych brato udziat
6 jednostek OSP w KSRG.
Liczba strazakow spelniajacych kryteria udziatu w dziataniach ratowniczych
(przeszkolenie, wiek, wymagane badania lekarskie), w stosunku do wszystkich
strazakéw przewidzianych do udziatu w dziataniach ratowniczych w jednostkach OSP
wigczonych do KSRG, na koniec 2016 roku osiagnela wartosé 92,8%, przy
planowanych 90%. Osiagnigcie wyzszych wartosci jest niezalezne od PSP, ze wzgledu
na brak przeprowadzanych okresowych badan lekarskich przez strazakéw OSP,
a takze brak aktualizacji uchwal zarzadéw jednostek OSP o skladach osobowych
powolanych Jednostek Operacyjno-Technicznych wobec zaistnialych —sytuacii
kadrowych (np. wyjazd za granicg, wystapienie z jednostki, wyjazd na studia). W tym
zakresie prowadzone jest ciagle u$wiadamianie strazakéw i wymaganie biezacego
dostarczania aktualizowanych uchwal, ktére wprowadzane sa do bazy SWD-ST
w Stanowisku Kierowania Komendanta Miejskiego PSP w Krosnie. W przypadku
dezaktualizacji badan lekarskich, strazacy OSP sa wycofywani z podzialu bojowego,
wigeznie z wycofaniem calej jednostki przy braku wymaganych badaf dla co najmniej
4 strazakow OSP.
Plan Ratowniczy Powiatu aktualizowany jest na biezaco przez pracownikéw Wydziatu
Operacyjno-Rozpoznawczego, a dane pozyskiwane od jednostek OSP wprowadzane
sa na biezaco do bazy SWD ST przez stuzbe dyzurna Stanowiska Kierowania.
W ramach zachowania dojazdu do zdarzenia jednostek OSP w KSRG, w czasie do 15
min od momentu zaalarmowania, prowadzono czynnosci w zakresie informowania
o koniecznosci jak najwigkszej mobilizacji jednostek OSP najbardziej odleglych od
KM PSP Krosno, a fakZze na biezaco uczulano stuzbe dyzurng SKKM, na podstawie
analizy sporzadzonych informacji ze zdarzen, o konieczno$ci zwracania uwagi na czas
dojazdu do miejsca zdarzenia w ciagu 15 minut, Komendant Miejski PSP w Krosnie
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czyni starania w zakresie pobudzenia dzialalnosci jednostek OSP na terenach, gdzie

kryterium 15 min czasu dojazdu do zdarzenia nie jest spetniane. W 2016 roku, na

podstawie opracowanej przez KG PSP metodyki budowy planu sieci jednostek OSP
przewidzianych do wigczenia do KSRG, opracowano plan wigezania jednostek OSP

z terenu powiatu kro$nienskiego do KSRG na lata 2017-2020.

W oparciu o dane zawarte w SWD-ST i wykonane obliczenia stwierdza sig i2:

— miernik obliczany, jako stosunek czasu dojazdu jednostek OSP w KSRG do
miejsca zdarzenia, do ogéhu interwencji prowadzonych przez te jednostki osiaga
wartos¢ 89,94%,

— miernik obliczany, jako stosunek czasu dojazdu wszystkich jednostek
stanowigcych podmioty KSRG do miejsca zdarzenia, do ogdtu podejmowanych
interwencji osigga wartos¢ 92,25%, przy zakladanej wartosci 87,72%.

9. Na podstawie podpisanych w 2014 r. tréjstronnych porozumien (KM PSP Krosno, urzad
gminy, jednostka OSP), strazacy z JRG KM PSP Krosno posiadajacy odpowiednie
uprawnienia prowadzili bezkosztowe czynnosci serwisowe sprzetu ochrony drog
oddechowych dla jednostek OSP. Ponadto prowadzono nadzor realizowaniem przez
jednostki OSP przegladéw okresowych, monitowano koniecznos¢ wykonania
przegladéw, przekazano do urzedéw gmin informacje o wymianach okresowych czgsci w
sprzgcie ODO oraz uzupetniono w SWD-ST wykaz tego sprzetu.
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Sprawozdanie z dzialalno$ci kontrolno — rozpoznawczej za 2016 r.

W ramach doskonalenia systemu rozpoznawania i analizowania zagrozen oraz nadzoru
nad przestrzeganiem przepiséw przeciwpozarowych w 2016 r. zrealizowano:

a) ogodtem 112 czynnosci kontrolno- rozpoznawcezych,

b) wedlug rocznego harmonogramu kontroli przeprowadzono 10 czynnosci
w obiektach uzytecznosci publicznej (m.in. szkoly, przedszkola, budymki
zamieszkania zbiorowego, mieszkalne wielorodzinne, obiekty produkeyjne
handlowe i uslugowe) oraz obiektach produkcyjnych i magazynowych (w tym
stacje paliw),

c) w celu usunigcia stwierdzonych nieprawidlowosci wydano 2 decyzje
administracyjne Komendanta Miejskiego PSP nakazujace dostosowanie obiektéw
do wymagan ochrony przeciwpozarowej, ktére dotyczyly gtéwnie:

— braku lub niedostatecznego wyposazenia obiektéw w podreczny sprzet gasniczy,

— braku lub niedostatecznego oznakowanie wyjs¢ i drog ewakuacyjnych,

— braku wymaganych badan, pomiaréw i sprawdzen instalacji uzytkowych
i technicznych $rodkéw zabezpieczen przeciwpozarowych oraz instrukeji
bezpieczenstwa pozarowego.

d) przeprowadzono czynnosci kontrolno — rozpoznawcze i wydano stanowiska
w stosunku do 69 oddawanych do uzytku obiektach budowlanych w zakresie oceny
zgodnosci ich wykonania z projektem budowlanym i wymogami ochrony
przeciwpozarowe;j,

e) wydano 42 opinie na temat zabezpieczenia przeciwpozarowego obiektéw i ochrony
ludnosei,

f) wydano 18 opinii na temat zabezpieczenia przeciwpozarowego obiektow i terendw
gdzie odbywaly si¢ imprezy masowe,

g) uczestniczono w 6 ¢wiczeniach w zakresie praktycznego sprawdzenia organizacii
oraz warunkéw ewakuacji w obiektach uzytecznosci publicznej.

W wyniku przeprowadzonych czynnosei kontrolno-rozpoznawczych osiagnieto

nastepujgce wyniki:

— na wymaganych 60, przeprowadzono 112 czynnosci kontrolno-rozpoznawczych,

— przeprowadzono czynnosci kontrolno-rozpoznawcze zakladzie duzego ryzyka
(ZDR) j. ORLEN — Poludnie - Odziat Jedlicze,

— stosunek liczby przeprowadzonych czynnosci kontrolno-rozpoznawezych do
liczby kontroli planowanych, z wymaganych > 1, wyniést 1,86.

— stosunek liczby dzialan nadzorczo-egzekucyjnych (liczba wydanych decyzji
i postanowien  administracyjnych, upommnien, tytuléw  wykonawczych,
wystawionych mandatéw, wydanych opinii, stanowisk 1 zaswiadczen,
rozpatrzonych skarg (145), do liczby przeprowadzonych w roku czynnosci
kontrolno-rozpoznawczych (112), z wymaganych 0,35 - wyniost 1,29.
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W 2016 roku w ramach dzialalnosci kontrolno - rozpoznawcezej na terenie mizsta
Krosna zrealizowano nastgpujgce dzialania:

1.Przeprowadzono 48 czynnosci kontrolno-rozpoznawcze (na ogolng liczbe 112),

w tym;

— wedlug opracowanego harmonogramu kontroli na rok 2016 skontrolowano 10
obiektéw, w tym; obiekty uzytecznosci publicznej, budynki zamieszkania
zbiorowego, budynki mieszkalne wielorodzinne, obiekty produkcyjne, magazynowe,
handlowe i ustugowe.

Najczesciej stwierdzane nieprawidlowosci to:

e brak pozarowego wydzielenia klatek schodowych stanowiacych drogi
ewakuacyjne,

e brak lub niedostateczne wyposazenie obiektow w podrgczny sprzet gasniczy,
brak lub niedostateczne oznakowanie wyj$¢ 1 drég ewakuacyjnych,

e brak badan, pomiardw i sprawdzen instalacji uzytkowych i technicznych srodkéw
zabezpieczen przeciwpozarowych,

e nieprawidlowe skladowanie materialéw palnych.

— przeprowadzono 35 czynno$ci kontrolno — rozpoznawezych w nowo oddawanych do
uzytku obiektach budowlanych w zakresie oceny zgodnosci wykonania z projektem
budowlanym i wymogami ochrony przeciwpozarowej (ma ogélng liczbe 69
obiektow).

2. Wydano 23 opinie (ogélem 42 opinie) pod wzgledem zabezpieczenia
przeciwpozarowego obiektéw i ochrony ludnosei i 10 opinii (na 18) pod wzgledem
zabezpieczenia przeciwpozarowego obiektéw i terenéw gdzie odbywaly si¢ imprezy
masowe.
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Rozdzial 1V.

Realizacia zadar w zakresie dzialan Jednostki Ratowniczo-Gasnicze.

W 2016 roku odnotowano 1.370 zdarzen, przy likwidacji ktérych brala udzial JRG w tym:

— 400 pozarow,

— 757 miejscowych zagrozen,
— 49 alarmow falszywych.

W okresie sprawozdawczym Jednostka Ratowniczo — Gasnicza realizowala zadania
zatwierdzone w Rocznym Planie Pracy Komendy Miejskiej PSP w Krosnie na 201 6 rok.

Realizacja poszczegolnych zagadnien przedstawia sig nastgpujgco:

| W celu doskonalenia umiejetnosci teoretycznych i praktycznych, gwarantujqcy<h
efektywniejsze prowadzenie dzialari ratowniczo — gasniczych zrealizowano:

— 990 godzin szkoleniowych obejmujace zagadnienia o charakterze teoretycznymm,
¢wiczenia ze sprzetem, nie zrealizowano 70 ze wzgledu na sytuacj¢ pozarows, oraz
r6zne pilne sprawy organizacyjne,

— 422 godziny z zakresu ratownictwa wysokosciowego przewidzianych do realizacji
wrocznym planie doskonalenia zawodowego specjalistycznej grupy ratownictwa
wysokosciowego. nie zrealizowano 70 ze wzgledu na sytuacj¢ pozarowa, oraz 10zne
pilne sprawy organizacyjne, '

— 27 éwiczeni na obiektach oraz wspélnie z innymi podmiotami ratowniczymni
dzialajagcymi na terenie powiatu,

— doskonalcme zawodowe przypominajace zagadnienia z zakresu:

ratownictwa medycznego -

taktyki dziatan gasniczych i ratowni czych,
sprzetu pozarniczego i srodkéw gasniczych,
zagadnienia bhp Organizacyjno — pra\xrnc.

II. W zakresie podnoszema stanu zdrowofnego oraz sprawnascz i fizycznej stratakdw
- poprzez rozwo; kultury fizycznej zreallzowana '

— test sprawnosci fizycznej dla catego stanu osobowcgo, = 4 '
— w okresie sprawozdawczym strazacy JRG reprezentowali Komendg Miejska

w zawodach:

XX Indymdualnych i Druzynowych Nﬁstrzostwach Polski Sirazakow
w biegach dlugodystansowych.

" XIX Biegu Niepodlegloéci w Krosnie.

XVI Druzynowych Mistrzostwach Wo_jewodztwa Podkarpacklego
Strazakéw PSP w tenisié stolowym.

XVIII Mistrzostwach WOchédziwa Pod.kalpaclqego Suazakow
w halowej pilce noznej,

Mistrzostwach Wojewddztwa w biegach przelajowych.

XVII Mistrzostwach Wojewédztwa Podkarpackiego w sporcie
pozarniczym Stalowa Wola — Nisko,

XVIII Mistrzostwach Wojewddztwa Podkarpackiego w siatkéwee
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W calym roku kontynuowano doskonalenie zawodowe dla wszystkich strazakow J RG
obejmujacych zagadnienia z éwiczen ogdlnorozwojowych. Zajecia prowadzone byly na I-ali
Sportowej przy ul. Bursaki w Krosnie, boisku wiclofunkeyjnym oraz basenie.

L. W zakresie doskonalenia wspoldzialania oraz keordynacji dzialan z innyomi
podmiotami ratowniczymi zrealizowano:

— ¢wiczenia na terenie Podkarpackiego Szpitala Wojewodzkiego w Krosnie,

—  éwiczenia z jednostkami OSP wigczonymi do KSRG,

— ¢éwiczenia miedzy powiatowe na ternie powiatu bieszczadzkiego,

—  éwiczenia SGRW Krosno na terenie rezerwatu Kamien Leski w miejscowosci Lesko.

IV. W zakresie stalego ufrzymania sprawnosci technicznej pojazdow i sprlu
silnikowego oraz poprawy warunkow socjalno — bytowych zrealizowano:

— uzupelniano wyposazenie sprzgtowe poprzez zakup lub pozyskanie,

— na biezgco poddawano naprawom, konserwacji, przcglqdom sprzgt silnikowy
i samochodowy w miarg posiadanych mozliwosci lccluncz;uyuh, w oparcxu o istnicjaeg
infrastrukture,

— prowadzono remonty pon:ucszczcn bmrowych 1 soc_]alnych w jednostce jak i innych
komérkach organizacyjnych KM 1 wiele innych prac  gospodarczych
wyszczegdlnionych w kwartalnych sprawozdaniach. -

Na duzq uwage i podkreslenie zasluguje fakt zaangazowania strazakéw na rzecz miasta
i powiatu poprzez: '

— prowadzenie szkolen dla czionkéw jednostek Ochotniczych Strazy Pozammych udzial
w przygotowaniach i zabezpieczeniu imprez promujacych miasto (pikniki, koncerty),

—  Strazacy JRG brali czynny udzial w uroczystodeiach patriotyczno —religijnych (Dzief
Flagi w Kroénie, Swigto Konstytucji' 3 maja wKroénie, s$wigto Odzyskania
Niepodlegtosci 11 listopada w Krosnie i w Rymanomc) Strazacy z JRG 2 razy
wehodzili w sklad Kompam Honorcrwej w czasie ohchodow sww; na terenie WO_]
Podkarpackiego,

— wspomaganie sprzetem i potenc_l jatem Iudzkm:t mnych orgamzac_}l (PCK, Krosmenslue
Stowarzyszenie Motorowe, Automobﬂldub Malopolsk:{ MOSIR, MOPS, Hospicjum
w Kroénie),

— usuwanie zagrozefi w postaci sopli lodowych, namsow smeznych, suchych galezi
idrzew na terenach ogrodow, ‘boisk szko]nych i przedszkolnych oraz szlakéw

_ komunikacyjnych,

— zabezpieczenie XVII Gorskich Balonowych Nhstrzostw Polsk1 w Krosmc

— propagowanie zagadniefi z zakresu ochrony przeciwpozarowej i szeroko rozumianego
ratownictwa wérdd dzieci i mlodziezy (zapoznamc Z organizacja. ﬁmkcjonowamem
i sprzetem ratowniczym wycieczek dzieci i milodziezy). Miedzy innymi: XXXII
edycja Michaliady, czynny udzial w akeji ,;Czad 1 O gien” .

- KOMENDANT MIEJSKI
PANSTWOWE] STRAZY POZARNE}

51 st. bryg. mgr ing. Mariusz Biericzalk




