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FORMULARZ ZGtOSZENIOWY DO UDZIALU W PROJEKCIE
»PRACA BEZ BARIER — AKADEMIA UMIEJETNOSCI JEZYKOWYCH”

PROSZE O WYPELNIENIE FORMULARZA ZGtOSZENIOWEGO DRUKOWANYMI LITERAMI

DANE KANDYDATA / KANDYDATKI PROJEKTU OTRZYMUJACYCH WSPARCIE - INDYWIDULANI

Imie (imiona)
Nazwisko
Pte¢ (zaznaczy¢ wtasciwe znakiem ,X”) [1 Kobieta [1 Mezczyzna
PESEL
[l nizsze niz podstawowe
[l podstawowe
[1 gimnazjalne
[l

ponadgimnazjalne (zasadnicza szkota zawodowa, liceum

Wyksztatcenie
(zaznaczyé wlasciwe znakiem ,X”) profilowane, liceum ogdlnoksztatcqce, technikum)

policealne

wyzsze (wyzsze studia zawodowe, studia magisterskie,
studia uzupetniajgce magisterskie, studia podyplomowe,
doktoranckie).

DANE ADRESOWE — MIEJSCE ZAMIESZKANIA
Zgodnie z art. 25. Kodeksu Cywilnego jest to miejsce przebywania z zamiarem statego pobytu

Ulica
Nr domu/ Nr lokalu

Kod pocztowy

Miejscowos¢

Wojewddztwo

Gmina

Powiat

DANE KONTAKTOWE

Adres do korespondencji
(jesli jest inny niz wyzej)

Telefon kontaktowy

Adres poczty elektronicznej (e-mail)

Miejsce pracy — Wypetniaja osoby, ktore nie zamieszkuia i nie uczg sie na terenie wojewddztwa podkarpackiego

Nazwa Instytuciji:

Ulica:
Nr domu/ Nr lokalu:

Kod pocztowy:

Miejscowosc:

Wojewddztwo:

Powiat:

Miejsce nauki - Wypetniaja osoby, ktére nie zamieszkuija i nie pracujg na terenie wojewddztwa podkarpackiego

Kontakt
MDDP Sp. z 0.0. Akademia Biznesu Sp.k.
www.angielskibezbarier.pl

AKADEMIA biuro@angielskibezbarier.pl
([0]0 ) Bl/NESU tel. 517 279 097; 22 162 78 26
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Nazwa Instytucji:

Ulica:

Nr domu/ Nr lokalu:

Kod pocztowy:

Miejscowosé:

Wojewddztwo:

Powiat:

OSWIADCZENIE POTWIERDZAJACE SPEENIANIE KRYTERIOW GRUPY DOCELOWE) *
(zaznaczy¢ wtasciwe znakiem , X”)

Ja, nizej podpisany/a .........
(imie i nazwisko)

oswiadczam, iz spetniam i akceptuje wszystkie ponizsze kryteria formalne:

[] zamieszkuje (zgodnie z Kodeksem Cywilnym), pracuje lub ucze sie na terenie wojewddztwa podkarpackiego;

Aby spetnic kryterium grupy docelowej nalezy zaznaczy¢ minimum 1 odpowiedz:

[ posiadam niskie kwalifikacje* (wyksztatcenie ponadgimnazjalne wtacznie);
[ jestem osobg w wieku 50 lat i wiecej;

Aby spetnic kryterium grupy docelowej nalezy zaznaczy¢é minimum 1 odpowiedz:

[ pozostaje bez zatrudnienia przez okres co najmniej 6 ostatnich miesiecy przed przystgpieniem do projektu;
[ posiadam status osoby z niepetnosprawnoscig;

[1 z wtasnej inicjatywy zgtaszam chec¢ zdobywania /podnoszenia /uzupetniania umiejetnosci i kompetencji w zakresie jezyka
angielskiego;

[] prowadze dziatalno$¢ gospodarcza.

STATUS OSOBY NA RYNKU PRACY W CHWILI PRZYSTAPIENIA DO PROJEKTU *
(zaznaczy¢ wtasciwe znakiem ,,X” tylko jeden podpunkt z trzech)

1)  [jestem osobg bezrobotng zarejestrowang w urzedzie pracy*, w tym:
[] osobg dtugotrwale bezrobotng*;
jestem osobg pozostajacg bez zatrudnienia niezarejestrowang w urzedzie pracy*, w tym:

[ osobg dtugotrwale bezrobotng;

Kontakt

MDDP Sp. z 0.0. Akademia Biznesu Sp.k.
www.angielskibezbarier.pl

AKADEMIA biuro@angielskibezbarier.pl
([0]0 ) Bl/NESU tel. 517 279 097; 22 162 78 26
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2) [jestem osobg bierng zawodowo*
[ uczacy sie

nie uczestniczacy w ksztatceniu lub szkoleniu

3) [Jjestem osobg pracujaca*, w tym:
osobg pracujgcg w administracji rzadowej

osobg pracujgcg w administracji samorzadowej
1 osobg pracujgcg w mikro, matym lub sSrednim przedsiebiorstwie
1 osobg pracujgcg w duzym przedsiebiorstwie

osobg pracujgca w organizacji pozarzagdowe;j

inne

NAZWA ZAKIAAU PIOCY: ..eooeeeeieneiirieiesieetiet ettt et st st ea st sttt b s ettt bbbt st s es b eb et et en bt eneebesbeses

* Wyjasnienia pojec¢ znajdujq sie na ostatniej stronie Formularza zgtoszeniowego.

INFORMACIJE UZUPEENIAJACE *
(zaznaczy¢ wtasciwe znakiem ,X”)

Jestem osobg nalezgcg do mniejszosci narodowej* lub etnicznej*, migrantem*, osobg obcego pochodzenia*

[1TAK [INIE [T odmawiam podania danych

Jestem osobg bezdomna lub dotknietg wykluczeniem z dostepu do mieszkan*

TAK [INIE

Jestem osobg z niepetnosprawnoscig* oraz posiadam orzeczenie o niepetnosprawnosci

[ TAK [INIE odmawiam podania danych

Jesli Pan/Pani posiada specjalne potrzeby wynikajgce z niepetnosprawnosci, prosze wskazaé:

Jestem osobg przebywajaca w gospodarstwie domowym bez oséb pracujacych*
[1TAK, w tym: []jestem osobg w gospodarstwie domowym z dzie¢mi pozostajgcymi na utrzymaniu

LINIE

Jestem osobg zyjaca w gospodarstwie sktadajacym sie z jednej osoby dorostej i dzieci pozostajacych na utrzymaniu

[ TAK LINIE

Jestem osobg w innej niekorzystnej sytuacji spotecznej (innej niz wymienione powyzej — osoby zagrozone wykluczeniem spotecznym,
byli wiezniowie, narkomani, osoby z obszarow wiejskich).
[1TAK [INIE [1 odmawiam podania danych

* Wyjasnienia pojec znajdujq sie na ostatniej stronie Formularza zgtoszeniowego.

Ponadto,
1. Zostatem/am poinformowany/a, ze zajecia mogg odbywac sie w innej miejscowosci niz moje miejsce zamieszkania;

2. Zapoznatem/am sie z regulaminem projektu;

Kontakt
MDDP Sp. z 0.0. Akademia Biznesu Sp.k.
www.angielskibezbarier.pl

AKADEMIA biuro@angielskibezbarier.pl
([0]0 ) Bl/NESU tel. 517 279 097; 22 162 78 26
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3. Zostatem/am poinformowany/a, ze projekt ,Praca bez barier - Akademia umiejetnosci jezykowych” jest wspétfinansowany ze
srodkow Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego;

4. Deklaruje uczestnictwo we wszystkich etapach wsparcia, rdéwnoczesnie zobowigzuje sie w przypadku rezygnacji
z uczestnictwa w projekcie niezwtocznie poinformowac o tym fakcie Organizatora Projektu;

5. Zostatem/am poinformowany/a, ze ztozenie Formularza zgtoszeniowego dla osoby ubiegajacej sie o udziat w projekcie ,,Praca bez
barier - Akademia umiejetnosci jezykowych” nie jest rwnoznaczne z zakwalifikowaniem do udziatu w projekcie;

6. Zostatem/am poinformowany/a o obowigzku udziatu w badaniach ewaluacyjnych prowadzonych przez Organizatora Projektu oraz
podmioty zewnetrzne na zlecenie Instytucji Posredniczacej;

7. Zostatem/am poinformowany/a o mozliwosci odmowy podania danych wrazliwych;

8. Oswiadczam, ze wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w niniejszym formularzu rekrutacyjnym
zgodnie z art. 23 ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2014 r. poz. 1182 ze zm.) przez Beneficjenta
do celéw zwigzanych z przeprowadzeniem rekrutacji, realizacji, monitoringu i ewaluacji projektu, a takze w zakresie niezbednym do
wywigzania sie Beneficjenta z obowigzkdéw wobec Instytucji Zarzadzajagcej RPOWP 2014+ wynikajacych z umowy o dofinansowanie
projektu. Moja zgoda obejmuje réwniez przetwarzanie danych w przysztosci pod warunkiem, ze nie zostanie zmieniony cel
przetwarzania;

9. Podanie danych jest dobrowolne, aczkolwiek odmowa ich podania jest rGwnoznaczna z brakiem mozliwosci otrzymania wsparcia
w ramach projektu;

10. W ciggu 4 tygodni po zakonczeniu udziatu w projekcie udostepnie informacje nt. udziatu w ksztatceniu lub szkoleniu oraz
uzyskaniu kwalifikacji lub nabyciu kompetencji.

miejscowosé, data czytelny podpis Kandydata/ Kandydatki
Zataczniki:

(Prosze zaznaczyc ,,X” zatgczniki, ktore Kandydat / Kandydatka dotgcza do formularza zgtoszeniowego)
[J Ankieta potrzeb w zakresie jezyka angielskiego.

[] Kopia orzeczenia o niepetnosprawnosci (jesli dotyczy).
[J Oswiadczenie o braku znajomosci jezyka angielskiego.

[] Wypetniony test kompetencji lub certyfikat potwierdzajacy znajomosc jezyka angielskiego na poziomie A2.

[] Kopia zaswiadczenia z urzedu pracy o statusie osoby bezrobotnej (jesli dotyczy).

[J Oswiadczenie o statusie osoby pozostajgcej bez zatrudnienia niezarejestrowanej w urzedzie pracy (jesli dotyczy).
[ Oswiadczenie o zatrudnieniu (jesli dotyczy).

*DEFINICJE POJEC UZYTYCH W FORMULARZU ZGtOSZENIOWYM:

STATUS OSOBY NA RYNKU PRACY W CHWILI PRZYSTAPIENIA DO PROJEKTU:

Osoba bezrobotna zarejestrowana w ewidencji urzedéw pracy - Osoba pozostajgca bez pracy, gotowa do podjecia pracy i aktywnie poszukujaca
zatrudnienia, ktdra jest zarejestrowana w rejestrze urzedu pracy jako bezrobotna, zgodnie z zapisami ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy. Studenci studiéw stacjonarnych uznawani s za osoby bierne zawodowo, nawet jesli spetniajg kryteria dla bezrobotnych zgodnie z ww.
definicjg. Osoby kwalifikujgce sie do urlopu macierzynskiego lub rodzicielskiego, ktére sa bezrobotne w rozumieniu niniejszej definicji (nie pobieraja
Swiadczen z tytutu urlopu), nalezy wykazywac jako osoby bezrobotne.

Osoba bezrobotna niezarejestrowana w ewidencji urzedéw pracy - osoba pozostajaca bez pracy, gotowa do podjecia pracy i aktywnie poszukujaca
zatrudnienia, ktdra nie jest zarejestrowana w rejestrze urzedu pracy jako bezrobotna. Studenci studidw stacjonarnych uznawani sg za osoby bierne
zawodowo, nawet jesli spetniajg kryteria dla bezrobotnych zgodnie z ww. definicja. Osoby kwalifikujgce sie do urlopu macierzynskiego lub

rodzicielskiego, ktére sg bezrobotne w rozumieniu niniejszej definicji (nie pobierajg Swiadczen z tytutu urlopu), nalezy wykazywaé jako osoby
bezrobotne.

Kontakt
MDDP Sp. z 0.0. Akademia Biznesu Sp.k.
www.angielskibezbarier.pl

AKADEMIA biuro@angielskibezbarier.pl
([0]0 ) Bl/NESU tel. 517 279 097; 22 162 78 26
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e Osoba dtugotrwale bezrobotna - definicja pojecia ,,dtugotrwale bezrobotny" rdézni sie w zaleznosci od wieku: mtodziez (<25 lat) — osoby bezrobotne
nieprzerwanie przez okres ponad 6 miesiecy (>6 miesiecy); dorosli (25 lat lub wiecej) — osoby bezrobotne nieprzerwanie przez okres ponad 12 miesiecy
(>12 miesiecy).

e Osoba bierna zawodowo - osoba, ktéra w danej chwili nie tworzy zasobdw sity roboczej (tzn. nie pracuje i nie jest bezrobotna).
Za biernych zawodowo uznaje sie m.in. studentéw studiéw stacjonarnych. Osoby bedace na urlopie wychowawczym rozumianym jako nieobecnosé
w pracy, spowodowana opieka nad dzieckiem w okresie, ktéry nie miesci sie w ramach urlopu macierzynskiego lub urlopu rodzicielskiego), uznawane sg
za bierne zawodowo, chyba ze s zarejestrowane juz jako bezrobotne (wéwczas status bezrobotnego ma pierwszerstwo). Osoby prowadzace dziatalnos¢
na wtasny rachunek (w tym bezptatnie pomagajgcy osobie prowadzacej dziatalno$é cztonek rodziny) nie sg uznawane za bierne zawodowo.

e Osoba pracujaca - osoba, ktéra wykonuje prace, za ktdrg otrzymuje wynagrodzenie, z ktérej czerpie zyski lub korzysci rodzinne lub osoba posiadajgca
zatrudnienie lub wtasnga dziatalno$é, ktéra jednak chwilowo nie pracowata ze wzgledu na np. chorobe, urlop, spdr pracowniczy czy ksztatcenie sie lub
szkolenie. Osoba prowadzgca dziatalnos¢ na wtasny rachunek — prowadzaca dziatalno$é gospodarczg, gospodarstwo rolne lub praktyke zawodowa.

INFORMAJACIE UZUPELNIAJACE:

e Osoba nalezaca do mniejszosci narodowej lub etnicznej - zgodnie z prawem krajowym mniejszosci narodowe to mniejszos¢: biatoruska, czeska,
litewska, niemiecka, ormianska, rosyjska, stowacka, ukrairiska, zydowska. Mniejszosci etniczne: karaimska, temkowska, romska, tatarska.

e Migrant — cudzoziemiec na stale mieszkajgcy w danym panstwie, obywatel obcego pochodzenia lub obywatel nalezagcy do mniejszosci.

e Osoba obcego pochodzenia to cudzoziemiec — kazda osoba, ktéra nie posiada polskiego obywatelstwa, bez wzgledu na fakt posiadania lub nie
posiadania obywatelstwa (obywatelstw) innych krajéw lub osoba, ktérej co najmniej jeden z rodzicow urodzit sie poza terenem Polski.

e Osoba bezdomna lub dotknigta wykluczeniem z dostepu do mieszkan — Zgodnie z Europejska typologig bezdomnosci i wykluczenia mieszkaniowego
ETHOS, w ktorej wskazuje sie okolicznosci zycia w bezdomnosci lub ekstremalne formy wykluczenia mieszkaniowego: bez dachu nad gtowa (osoby zyjace
w surowych i alarmujgcych warunkach); bez miejsca zamieszkania (osoby przebywajace w schroniskach dla bezdomnych, w schroniskach dla kobiet,
schroniskach dla migrantéw, osoby opuszczajgce instytucje penitencjarne/ karne/ szpitale, instytucje opiekuricze, osoby otrzymujace dtugookresowe
wsparcie z powodu bezdomnosci — specjalistyczne zakwaterowanie wspierane; niezabezpieczone zakwaterowanie (osoby posiadajace niepewny najem
z nakazem eksmisji, osoby zagrozone przemocg); nieodpowiednie warunki mieszkaniowe (konstrukcje tymczasowe, mieszkania substandardowe — lokale
nienadajace sie do zamieszkania wg standardu krajowego, skrajne przeludnienie).

e Osoba z niepetnosprawnosciami - za osoby niepetnosprawne uznaje sie osoby niepetnosprawne w Swietle przepiséw ustawy z dnia
27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnieniu oséb niepetnosprawnych (Dz. U. z 2011 r.,, Nr 127 poz. 721,
z pdzn. zm.), a takze osoby z zaburzeniami psychicznymi, o ktérych mowa w ustawie z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego (Dz. U. z.
2011 r., Nr 231 poz. 1375), tj. osoby z odpowiednim orzeczeniem lub innym dokumentem poswiadczajagcym stan zdrowia. Przynalezno$¢ do grupy oséb
niepetnosprawnych okreslana jest w momencie rozpoczecia udziatu w projekcie. Wybranie odpowiedzi ,,Odmawiam podania danych” moze by¢
réwnoznaczne z niezakwalifikowaniem sie do projektu.

e Osoba przebywajaca w gospodarstwie domowym bez oséb pracujacych — osoba przebywajaca w gospodarstwie domowym, w ktérym zaden cztonek
nie pracuje. Wszyscy cztonkowie gospodarstwa domowego sg albo bezrobotni albo bierni zawodowo.

OSWIADCZENIE POTWIERDZAJACE SPEENIANIE KRYTERIOW GRUPY DOCELOWEI:

e Osoba o niskich kwalifikacjach — to osoba posiadajgca wyksztatcenie maksymalnie ponadgimnazjalne (tj. wyksztatcenie zgodnie
z Miedzynarodowa Standardowa Klasyfikacjg Wyksztatcenia na poziomie do ISCED 3). Do os6b o niskich kwalifikacjach zalicza sie osoby, ktére posiadaja
wyksztatcenie: podstawowe i nizsze, gimnazjalne, ponadgimnazjalne. Stopien uzyskanego wyksztatcenia okreslany jest w dniu rozpoczecia uczestnictwa
w projekcie. Nalezy bra¢ pod uwage najwyzszy ukoriczony poziom nauki.

Kontakt
MDDP Sp. z 0.0. Akademia Biznesu Sp.k.
www.angielskibezbarier.pl

AKADEMIA biuro@angielskibezbarier.pl
([0]0 ) Bl/NESU tel. 517 279 097; 22 162 78 26
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