PROJEKT

Uchwala Nr XXXIX/ /17
Rady Miasta Krosna
z dnia 27 stycznia 2017 r.

w sprawie Miejskiego programu dziatan na rzecz osob niepelnosprawnych na lata
2017-2022

Na podstawie art. 4 ust. 1 pkt 5, art. 92 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r.
0 samorzadzie powiatowym (Dz. U. z 2016 r. poz. 814, poz. 1579), art. 35a ust. 1 pkt 1, ust. 3 ustawy
zdnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej iSpotecznej oraz zatrudnianiu 0so6b
niepetnosprawnych (tj. Dz. U. 2016 poz. 2046),

uchwala si¢ co nastepuje:

§1
Uchwala si¢ Miejski program dziatan na rzecz osob niepelnosprawnych na lata
2017-2022, stanowigcy zatacznik do uchwaty.

§2

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Prezydentowi Miasta Krosna.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia, z mocg obowigzujacg od 1.01.2017 r.



Uzasadnienie do projektu uchwaly w sprawie Miejskiego programu dzialan
na rzecz oséb niepelnosprawnych na lata 2017-2022

Dziatania wobec 0s0b niepelnosprawnych sa zadaniem ogdlnospotecznym,
poniewaz skutki niepetnosprawnosci dotycza wszystkich dziedzin Zycia. Zalozeniem
polityki miasta Krosna wobec o0s6b niepelnosprawnych jest dazenie do jak
najpelniejszego zaspokajania potrzeb 1 aspiracji 0sob niepetnosprawnych. Polityka
ta okreslona zostala w Strategii rozwigzywania problemow spolecznych dla miasta
Krosna na lata 2017-2022 w celu strategicznym nr 2 ,,Aktywizacja i wsparcie 0sOb
niepelnosprawnych”

Miejski program dziatan na rzecz osob niepetnosprawnych na lata 2017 — 2022
jest dokumentem stuzacym realizacji polityki socjalnej 1 spotecznej kierowane;j
do niepelnosprawnych mieszkancow miasta Krosna. Adresatami programu sg zaroOwno
osoby niepetnosprawne jak i ich rodziny.

Opracowanie Programu jest realizacjg zapisu zawartego w art. 35a ust.1 ustawy
z dnia 27 sierpnia 1997 roku o rehabilitacji zawodowej 1 spotecznej oraz zatrudnianiu
0sOb niepelnosprawnych, ktora naklada na samorzady obowigzek opracowania
1 realizacji zgodnego z powiatowg strategia rozwigzywania problemoéw spotecznych -
powiatowego programu dziatan na rzecz osob niepetnosprawnych w zakresie rehabilitacji
spotecznej, zawodowej 1 zatrudnienia oraz przestrzegania praw osob niepetnosprawnych.

Zostal zatem opracowany dokument na kolejny okres programowania, okreslajacy
strategiczne zamierzenia w sferze polityki na rzecz osob niepetnosprawnych dla miasta
Krosna wykonujacego zadania powiatowego szczebla samorzadowego.

Realizacja zadan okreslonych w Programie jest mozliwa przy wspotpracy
dzialajagcych na terenie miasta jednostek, instytucji, shuzb i organizacji, ktérych

wspotpraca bedzie koordynowana oraz monitorowana przez Prezydenta Miasta Krosna.

Projekt Programu poddany zostat do konsultacji dla mieszkancéw miasta Krosna.



