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I. Realizacja zadan w zakresie organizacyjno — kadrowym.

Wydzial Organizacyjno - Kadrowy Komendy Miejskiej Panstwowe] Strazy Pozarnej

w Krosnie realizowal w 2015 roku zadania shuzbowe o problematyce nakreslonej
Regulaminem Organizacyjnym w kontekscie spraw szeroko rozumianej polityki kadrowej,
placowej i organizacji pracy i sluzby, prowadzenia spraw z zakresu informatyki i lacznosci,
ochrony informacji niejawnych i ochrony danych osobowych, BHP, archiwizacji oraz
sekretariatu i kancelarii ogélnej Komendanta Miejskiego.

Zadania w przedstawionych powyzej zakresach realizowane sa w oparciu o roczny

plan dzialalnosci oraz kwartalne plany pracy, a ich nadrzednym celem jest:

doskonalenie struktury organizacyjnej oraz procesow zarzadzania,

ksztaltowanie racjonalnej polityki kadrowej zmierzajacej do optymalizacji stanu
i struktury zatrudnienia,

ksztattowanie polityki ptacowej,

inicjowanie dzialan zmierzajacych do podwyzszenia poziomu kwalifikacji zawodowych
kadr,

realizacja uprawnien pracowniczych wynikajacych ze stosunku shuzbowego i stosunku
pracy, z uwzglednieniem norm okreslajaeych wymiar i rozklad czasu stuzby i pracy.
wdrazanie technik organizacyjnych i sprzgtowych zapewniajacych sprawno$é
realizowanych procesow pracy oraz systeméw komunikacji i tacznosei,

nadzor nad systemem nadzoru nad poziomem i stopniem realizacji zalozonych zadan
stuzbowych,

tworzenie bezpiecznych i higienicznych warunkéw pracy i shuzby,

zapewnianie wymaganego poziomu ochrony informacji stuzbowych i1 ochrony danych
osobowych,

organizacja systemu archiwizacji akt,

propagowanie zasad ochrony przeciwpozarowej oraz ksztaltowanie wspdlpracy w tym
zakresie z zakladami pracy, urzedami administracji samorzadowej oraz innymi
jednostkami organizacyjnymi na obszarze powiatu, wojewodztwa, kraju i za granica.

Komenda Miejska Panstwowe] Strazy Pozarnej w Krosnie w 2015 roku realizowala

swe zadania, w oparciu o regulamin organizacyjny, zatwierdzony w pierwotnej formie w roku
2013. W trakcie roku sprawozdawczego regulamin ten byl trzykrotnie nowelizowany. jednak
wprowadzane zmiany nie dotyczyly istotnych zagadnien okreslanych przedmiotowym
dokumentem, a byly zwiazane wylacznie z ustaleniem liczby i rodzaju stanowisk stuzbowych.
i dostosowaniem struktury stanowisk stuzbowych do rzeczywistych potrzeb jednostki.

Podleglosé shuzbowa wszystkich komérek organizacyjnych przedstawia wykres nr 1.



Wykres nr 1. Schemat struktury organizacyjnej Komendy Miejskiej PSP w Krosnie.
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Obowiazujacy regulamin organizacyjny okresla, poza zasadami kierowania Komenda,
takze i normy etatowe dla poszczegdinych komérek organizacyjnych, z uwzglednieniem
zakresu i wymiaru przewidzianych dla nich gléwnych grup zadaniowych.

Szczegblowy wykaz liczby stanowisk etatowych dla poszezegélnych komorek
organizacyjnych przedstawia tabela nr 1.

Tabela nr 1. Zbiorczy wykaz liczhy etatdw w komdrkach organizacyjnych Komendy
Miejskiej PSP w Krosnie.

Stan etatéw w dniu nadania regulaminu

Funkcjonariuszy
w systemie sluzby
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Jednostka Ratowniczo — Gasnicza

"ZACZNIE

Forma doskonalenia i systematyzowania procesow pracy sq jednolite i czytelne normy
okreslajace i precyzujace czynniki sterujgce procesami organizacyjnymi. W jednostkach
wehodzacych w sklad administracji rzadowej wiele z tych procesow regulujg wyodrgbnione
normy prawne w postaci ustaw i mzpﬂrzqd?ﬁn oraz aktow normatywnych wydanych w tym
przypadku przez Komendanta Gléwnego i Podkarpackiego Komendanta Wojewodzkiego
Panstwowe] Strazy Pozamej. W ramach doskonalenia zasad lunLth::nnwann tutejszej
chlmstkl Wydzial sprawowal bezposredni nadzor nad procesem wdrazania decyzji. rozkazow
i innych wev.m:lr?mch aktéw normatywnych wydawanveh przez Komendanta Miejskiego
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Panstwowej Strazy Pozarnej w Krosnie. W roku 2015 Komendant Miejski wydal lacznie 774
deeyzje, 13 zarzadzen, 71 rozkazéw oraz | obwieszezenie.

Jedng z miar sprawnosci systemu organizacyjnego jednostki jest wiasciwie
| racjonalnie prowadzona polityka w zakresie ksztaltowania karier zawodowych podleglych
kadr. Odpowiednie planowanic awanséw w hierarchii stanowisk shizbowych pracownikéw
stanowi kluczowe ogniwo w procesie stymulowania ich dazen do osiagania pozgdanych
efektdow wykonywanej pracy, bedac tym samym istotnym i zasadniczym elementem
motywacyjnym.

W toku realizacji tej sfery zadaniowej w roku 2015 wydano ogélem 15 decyzji
personalnych, ktore w swoich postanowieniach rozstrzygaly o zmianie dotychczasowych
stanowisk shuzbowych na wyzsze.

Innym elementem, majacym wplyw na proces ksztaltowania polityki kadrowej
w zakresie planowania obsad etatowych stanowisk stuzbowych jest rotacja kadr, zwiazana ze
zwalnianiem pracownikéw przechodzgeych do innych jednostek organizacyjnych lub
odchodzacych na zaopatrzenie emerytalne oraz z naborem nowych pracownikéw do shuzby
w PSP.

W  okresie sprawozdawczym z szeregow funkcjonariuszy pelnigcych shuzbe
w tutejszej Komendzie Miejskiej odeszlo laeznie 4 strazakéw (3 aspirantéw oraz | podoficer).
ktorzy zakoniczyli okres czynnej stuzby w PSP i przeszli na zaopatrzenie emerytalne.

W roku 2015 nie przyjeto do sluzby zadnego strazaka, podjeto natomiast dziatania
zmierzajace do przeniesienia jednego aspiranta do pelnienia sluzby w naszej jednostce
organizacyjnej z Komendy Powiatowej PSP w Lesku. W miesiacu grudniu 2015 roku
Podkarpacki Komendant Wojewodzki PSP wydal decyzje rozstrzygajaca w swojej tresci
0 przeniesieniu tego strazaka do Komendy Miejskiej PSP w Krosnie z dniem 1 stycznia 2016
roku. Z uwagi na fakt, ze w trakcie roku kalendarzowego istniala rozbieznosé¢ pomiedzy
przyznanym a faktycznie wykorzystanym limitem etatow funkecjonariuszy PSP, srednioroczna
wartos¢ wspolezynnika wakatow (wolnych stanowisk pracy) wyniosta 1,6.

Na dzien 31 grudnia 2015 roku w Komendzie Miejskiej PSP w Kro$nie shuzbe pelnito:
- 29 oficerow,

- 23 aspirantow,

- 55 podoficerow,

- 7 szeregowcow oraz

- 4 pracownikow cywilnych,

co w rozbiciu na poszczegdlne komarki organizacyjne przedstawia tabela nr 2.



Tabela nr 2. Stan zatrudnienia (w osobach) w Komendzie Miejskiej PSP w Krosnie
we stanu na dzien 31, 12. 2015 r.:
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Wykres nr 2. Zatrudnienie w komdrkach organizacyjnych KM PSP Krosno.
Rok 2015

Rok 2014




Wykres nr 3. Zatrudnienie Jednostce Ratowniczo-Gasniczej KM PSP Krosno.
Rok 2015

Rok 2014

Szezegolowe ujecie liczby oséb  pelnigeych shuzbe w krosnienskiej jednostce
Panstwowej Strazy PoZarnej, w rozbiciu na poszezegélne stopnie stuzbowe przedstawiaja

poniZsze zestawienia — tabela nr 3,

Tabela nr 3: Oficerowie, aspiranci, pedoficerowie, szeregowi.
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Obowiazujacy regulamin organizacyjny w swoich zapisach poza ogélna liczbg
przyznanych etatow okresla ponadto ich wartosciowosc, normujge limity etatowe z podziatem
na korpusy stopni sluzbowych, Odnoszac faktyezny stan zatrudnienia do postanowieni
obowigzujacego regulaminu organizacyjnego w tym zakresie, zwrocic mozna uwage na
rozbieznosci w aspekcie limitdw zatrudnienia w poszezegolnych korpusach shizbowych, co

obrazuje ponizsze zestawienie.




Tabela nr 4: Wykaz rozhieinosci w zakresie posiadanych limitow etatow w kerpusach stopni
stuibowych w odniesieniu do stanu faktycinego

Rodzaj stanowisk | Stan etatow wg Faktyezny stan Roznica dla roku
sluzbowych regulaminu zatrudnienia 2015

Rok Rok

2014 2015
Oficerskie 25 27 29 +4
Aspiranckie 34 27 23 —11
Podoficerskie 60 45 35 -5
Szeregowych 0 19 7 +7

Jak wynika z przedstawionego powyzej zestawienia braki w poziomie kwalifikacji
zawodowych kadr wystepuja na stanowiskach podoficerskich i aspiranckich, a sg wynikiem
duzej, na przestrzeni kilku ostatnich lat, rotacji kadr. Niedobor osdb z kwalifikacjami
podoficerskimi jest niwelowany poprzez podnoszenie kwalifikacji oséb ostatnio przyjetych
do shuzby. Prowadzona, na przestrzeni kilku ostatnich lat polityka kadrowa w tym zakresie
pozwolila znacznie ograniczy¢ licze 0s6b z najnizszymi kwalifikacjami zawodowymi w PSP.
Osoby te kierowano na przeszkolenie, kiore umozliwilo im podniesienie wiedzy
i umiejetnosci zawodowych do poziomu wymaganego na stanowiskach przewidzianych dla
podoficerow PSP. Analiza brakéw w zakresie obsady etatowej stanowisk aspiranckich
wskazuje, ze niedobory te wystgpuja w grupie scisle okreSlonych stanowisk, a przede
wszystkim na stanowisku starszego operatora sprzetu specjalnego, na ktorym zgodnie
z przepisem rtozporzadzenia Ministra Spraw Wewnetrznych, moze peni¢ sluzbg osoba
z tytulem zawodowym technika pozarnictwa, posiadajaca minimum 6 lat shuzby stalej oraz
prawo jazdy co najmniej kategorii C i uprawnienia specjalistyczne od obstugi sprzetu, ktory
zgodnie z odrebnymi normami prawnymi takich uprawniefi wymaga. Biorac pod uwage ww.
kryteria, od kilku lat Komenda deleguje strazakow z korpusu podoficerow PSP,
legitymujacych sie odpowiednim do$wiadczeniem zawodowym i kwalifikacjami na dwuletnie
zaoczne studium aspirantow PSP, po ukonczeniu ktorych osoby te spetnia warunki do zajecia
stanowiska starszego operatora sprzetu specjalnego. W chwili obecnej w placowce tej
szkolenie odbywa 2 strazakow.

Analiza kadr Panstwowej Strazy Pozamej powiatu krosniefiskiego. w kontekscie
wieku funkcjonariuszy wskazuje na jeden bardzo istotny aspekt. Niemal 58% stanu
osobowego tychze kadr to ludzie mlodzi, ktorzy nie osiagneli jeszcze 36 roku zycia.
Wszystkie ww. osoby (poza 3 przypadkami) pelniq sluzbe w podziale bojowym Jednostki
Ratowniczo — Gasniczej, biorac bezposredni udzial w dzialaniach ratowniczo — gasniczych,
i wykazuja si¢ ponadprzecietna sprawnodciq fizyezna i wydolnoseig organizmu. Sposrod
kadry dowodezej (oficerskiej i aspiranckiej), przeszio 57% stanowig osoby w wieku powyze)
35 lat, ktore legitymuja sie dlugim okresem czasu shuzby a tym samym olbrzymim bagazem
doéwiadczenia zawodowego, przydatnym w realizacji zadan dowodezych i kierowniczych.
Sredni wiek strazakow Komendy Miejskiej PSP w Krodnie to 35 lat, a sredni wiek strazakow
petnigcych shuzbe w Jednostee Ratowniczo-Gasniczej to 33 lata,



Szezegolowe dane w przedmiotowym zakresie przedstawia tabela nr 5 1 wykres nr 4.

Tabela nr 5: Przedzial wieku funkcjonariuszy PSP

Wiek ponizej | 26-30 | 31-35 | 36-40 | 4145 Pmﬂrzej
26lat lat sl fas lat lat Jﬁfat
Oficerowie = 0 6 4 3 ey SO,
Aspiranci (= m= 7 0 3 TRa e [ e .':.-
Podoficerowie | 2 9 7 i3 Bt o
Szeregowi R 3 1 o) i.v_ ,__: Efjon]
Razem Ly 25 16 B i et

Wykres nr 4: Przedzial wiekowy funkcjonariuszgy KM PSP Krosno

Uzupehieniem przedstawionej powyzej analizy jest zestawienie dotyczace diugosci
stazu shuzby i pracy funkcjonariuszy PSP. Jak wynika z przedstawionych w tabeli nr 6
danych, 70,2% stanu osobowego kadr tut. Komendy Miejskiej nie przekroczylo jeszeze 15 lat
stuzby, nie nabywajac tym samym uprawnien emerytalnych w $wietle przepisow ustawy
0 zaopatrzeniu emerytalnym funkcjonariuszy Policji. Urzgdu Ochrony Panstwa, Strazy
Graniczne] i1 Pafistwowej Strazy Pozarnej. Wskaznik ten w stosunku do poprzedniego okresu
rozliczeniowego wazrost o 2,4 punktu procentowego. 22.8% calego stanu osobowego
Komendy, to osoby legitymujgce sig stazem sluzby w przedziale od 15 do 25 lat, Sg to
strazacy o bardzo bogatym do$wiadczeniu zawodowym 1 wysokich kwalifikacjach,
wykazujacy si¢ znakomitymi efektami pracy na zajmowanych stanowiskach shuzbowych.
W poprzednim roku kalendarzowym wskaznik ten osiggal wartos¢ 22,9%.

Tabela nr 6: Stai stuiby i pracy funkcjonariuszy KM PSP w Krosnie
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Wykres nr 5: Stat stuzby i pracy funkcjonariuszy KM PSP w Krosnie

80 1
70
B‘D r
50 -
liczba pracownikdw ze
statem 40

30 -

20 1

10 +

W kwestiach wieku i stazu sluzby i pracy, nie bez znaczenia pozostaje zjawisko
wymiany pokoleniowej pracownikéw, ktére na przestrzeni ostatnich 8 lat uleglo znacznemu
nasileniu. Notowany dotad $rednioroczny wskaznik rotacji kadr, bedacy wykladnikiem liczby
osob odchodzacyeh ze shuzby w KM PSP Krosno nie przekraczal z reguly wartodei 3, a
w latach 2006 — 2013 przyjmowal wartosci odpowiednio 9, 12, 5, 11, 10, 9, 11 i 6. Dopiero w
2014 roku sytuacja z tym zwiazana ulegla stabilizacji — na odejscie ze sluzby w PSP
zdecydowal si¢ jedvnie 3 funkcjonariuszy a w roku 2015 bylo ich 4. Nie mniej jednak,
znaczna liczha oséb opuszezajacyvch szeregi czynnych zawodowo strazakow w latach
wezesniejszych spowodowala zdecydowany wzrost liczby 0so6b z najnizszym stazem shuzby,
ktére po przyjeciu do pracy i ukonczeniu podstawowych kurséw i szkolen, zdobywajg
dopiero niezbedne w tej profesji doswiadczenie zawodowe. Osoby takie z mocy przepisow
ustawy o Panstwowe] Strazy Pozarnej przyjmowane sa do stuzby przygotowawczej na okres 3
lat. Na dzien 31 grudnia 2015 roku w stuzbie przygotowawczej zatrudnionych bylo juz
jedynie 3 osoby (w roku 2012 bylo ich 24.a w 2013 - 16).

Jednym z czynnikéw ksztaltujgeych sprawnodé organizacji jest zdolnos¢ fizyczna
zatrudnionych pracownikow do realizacji powierzanych zadan. Za miar¢ tego wskaZmka
mozna uznaé wspolezynnik absencji chorobowej, obliczany w zatozonym okresie czasowym.
Ogdlem na przestrzeni calego roku kalendarzowego 2015 strazacy i pracownicy cywilni KM
PSP w Kroénie przebywali lacznie przez 1453 dni na zwolnieniach chorobowych, co
w przeliczeniu na | zatrudnionego daje wymiar 11.7 dni. W odniesieniu do poprzedniego
roku kalendarzowego wskaZnik ten wzrést o 1.1 dnia. [stotnym czynnikiem majacym wplyw
na poziom absencji chorobowej byt fakt przebywania 16 0sob na diugotrwatych zwolnieniach
lekarskich znacznie przekraczajacych wymiar 30 dni.

W roku 2014 wprowadzono rozwiazania systemowe. ktérych zalozeniem bylo
obnizenie absencji chorobowej wéréd funkcjonariuszy stuzb mundurowych. Rozwiazanie to
wymagato nowelizacji zapisoéw ustaw regulujacych stosunek stuzbowy funkcjonariuszy stuzb
podlegtveh i nadzorowanych przez Ministra Spraw Wewngtrznych, poprzez wprowadzenie
unormowan zblizonych do zapiséw kodeksu pracy i obnizenie wysokodci pobieranego
uposazenia za okres zwolnienia lekarskiego z dotychezasowych 100% na 80%.

N



Dane dotyczace absencji chorobowej za lata 2007 — 2015 przedstawia wykres nr 6 oraz
wykres nr 7.
Wykres nr 6: Absencja chorobowa za lata 2007 — 2015 w KM PSP w Krosnie
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Wykres nr 7: Absencja chorobowa a wypadkowosé przy pracy za lata 2007 — 2015 w KM
PSP w Krosnie
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W ramach rekompensaty za wykonywanie zadan stuzbowych za strazakow
przebywajacych na zwolnieniach lekarskich, ustawodawca przewidzial nagrody finansowe
wyplacane zastepujacym strazakom z oszezednoSci w paragrafach placowych z tytulu
wyplaty obnizonego do 80% uposaZenia za czas chorobowego. W roku 2015 na wyplatg
przedmiotowego $wiadezenia wykorzystano kwotg lacznie 21.024, 04 zi.

Wplyw na wysoka absencije chorobowa mialy osoby, ktére w okresie
sprawozdawczym ulegly wypadkom powodujgeym niezdolnosé do stuzby. W roku 2015
doszlo do 15 wypadkdw przy pracy. w tym pigciu podezas akeji ratowniczych, pieciu podczas
zajec sportowych, czterech wypadkow podezas wykonywania innych zadan stuzbowvch na
terenic Komendy oraz jednego wypadku w drodze do pracy. Wszystkie ww. zdarzenia
spowodowaly niezdolnosc osob poszkodowanych do pelnienia stuzby przez okres lacznie 498
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dni. Zanotowane wypadki, zuwagi na swoj skutek, zostaly zakwalifikowane do grupy
wypadkow lekkich, niepowodujacych znacznego uszezerbku na zdrowiu, a wszystkie osoby,
ktore ulegly takim zdarzeniom, po okresie leczenia i rekonwalescencji wrocily do
wykonywania swoich obowigzkow shuzbowych. Komisje lekarskie resortu spraw
wewnetrznych, na podstawie wydanych skierowan, badaly poziom wplywu wypadku przy
pracy na strukture organizmu oséb poszkodowanych i na tej podstawie wydaly orzeczenia o
procentowym uszczerbku na zdrowiu, ktérego wartoéé¢ wahata sig w przedziale od 2 do 7%.
Wysokosé wyplaconych przez Komende Miejska PSP w Krosnie z tego tytulu odszkodowan
zamknela sig kwotg ogolem 29.358 - zl.

Liczbe wypadkow w czasie pelnienia stuzby na przestrzeni ostatnich 9 lat
kalendarzowych oraz wartos¢ absencji chorobowej spowodowanej wypadkami przy pracy
obrazujg wykresy nr 819

Wykres nr 8: Liczha wypadkéw w czasie pelnienia sluiby na przestrzeni ostatnich 9 lat
kalendarzowych KM PSP w Krosnie
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Wykres nr 9: Wartos¢ absencji chorobowej spowodowanej wypadkami przy pracy
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Absancja spowodowana wypadkami przy pracy
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W ramach dzialan zwigqzanych z profilaktyczng ochrona zdrowia, dokonano analizy
okresowych badan lekarskich i skierowano na przedmiotowe badania wszystkich strazakow
1 pracownikéw cywilnych w odpowiednich okresach czasowych. Przedmiotowe skierowania
wydawano takize w przypadkach zmian personalnych na stanowiskach stuzbowych
powigzanych ze zmiana grupy czynnikow szkodliwych.

W ramach profilaktycznej ochrony zdrowia, na podstawie przeprowadzanych
corocznie analiz w zakresie posiadania przez strazakow i pracownikéw cywilnych Komendy
szezepien ochronnych, wytypowano grupg 42 strazakow i 2 pracownikow cywilnych, ktorzy
nie posiadajg lub dotad nie poddawali si¢ szczepieniu przeciwko wirusowi tgzea i blonicy.
Ww. osobom zaproponowano szczepienic w przedmiotowym zakresie, z czego 11 oséb
zakwalifikowano do szczepienia podstawowego i 33 osoby do tzw. doszczepienia jedna
dawka przypominajaca. § oséb z wytypowanej grupy nie wyrazilo zgody na szezepienie.
Osoby, ktore zadeklarowaly che¢é poddania si¢ szczepieniu ochronnemu skierowano na
przedmiotowe szczepienie 1 podano im dawke szczepionki, z wyjatkiem 3 osob, ktore z uwagi
na chorobg i brak zgody lekarza profilaktyka nie mogly poddaé sig szczepieniu w ustalonym
terminie i przyjma szezepionke na poczatku 2016 roku.

W okresie sprawozdawczym zorganizowano i przeprowadzono szkolenia okresowe
dla wszystkich strazakow 1 pracownikow cywilnych Komendy, ktorym zgodnie z odrebnymi
unormowaniami uplywal termin obowigzywania poprzedniego szkolenia.

Jednym z kluczowych zadan realizowanych przez Wydzial Organizacyjno — Kadrowy
jest podejmowanie dzialan w zakresie motywowania pracownikéw do skuteczniejszej
i efektywniejszej realizacji zadan stuzbowyeh. Jednym z zasadniczych narzedzi tego procesu
jest, obok awansu pionowego w hierarchii stanowisk stuzbowych, proces awansow
w stopniach shuzbowych i nadawania odznaczen, odbierane przez osoby pelnigce stuzbe
w Panstwowej Strazy Pozarnej w kategoriach prestizu zawodowego.

Wymiernym efektem prowadzonej przez Wydzial politvki w tym zakresie sg awanse
na wyzsze stopnie stuzbowe, ktore w roku sprawozdawczym, z uwagi na dotychczasowe
zastugl otrzymato:

- 6 oficerow, w tym dwoch aspirantéw otrzymalo awans na pierwszy stopief oficerski
miodszego kapitana,

- 4 aspirantow. w tvm | podoficer w zwiazku z ukonczeniem Szkoly Aspirantow PSP
w Krakowie,
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- 23 podoficerdw, w tym 12 szeregowcdw otrzymalo awans na pierwszy stopien
sluzbowy w korpusie podoficerow PSP, po ukonczeniu szkolenia uzupelniajacego
strazaka jednostki ochrony przeciwpozarowej,

- | szeregowy.

Przedmiotowe awanse wrgczone zostaly w sposob uroczysty w trakeie wojewodzkich
i powiatowych obchoddow Dnia Strazaka 2015 oraz Narodowego Swigta Niepodleglosci.

Obchody strazackiego sSwieta byly takZze okazja do wreczenia odznaczen
panstwowych, resortowych i korporacyjnych dla najbardziej zastuzonych strazakow. W roku
2015 takim wyréznieniem uhonorowano ogolem 19 funkcjonariuszy PSP, za zaslugi na rzecz
szeroko pojetej ochrony przeciwpozarowej, w tym:

¢ 2 strazakow Srebrmym Medalem Za Dlugoletnig Stuzbg — odznaczenie nadawane przez
Prezydenta Rzeczypospolitej Polskiej,

e 3 strazakoéw Brazowym Medalem Za Diugoletnig Stuzbe — odznaczenie nadawane przez
Prezydenta Rzeczypospolitej Polskiej,

e 5 strazakow Srebrng Odznaka Zastuzony Dla Ochrony Przeciwpozarowej — odznaczenie
nadawane przez Ministra Spraw Wewngtrznych,

Na wniosek Podkarpackiego Komendanta Wojewoddzkiego PSP odznaczeniem takim
uhonorowany zostal rowniez jeden dziatacz Zwiazku Ochotniczych Strazy Pozarnych RP.

o 4 strazakow Brazowa Odznaka Zastuzony Dla Ochrony Przeciwpozarowej — odznaczenie
nadawane przez Ministra Spraw Wewngtrznych,

Na wniosek Podkarpackiego Komendanta Wojewddzkiego PSP odznaczeniem takim
uhonorowanych zostalo rowniez pigciu dzialaczy Zwiazku Ochotniczych Strazy
Pozarnych RP.

e | strazaka Zlotym Medalem za Zashugi dla Pozamictwa,
e 5 strazakow Srebrnym Medalem za Zaslugi dla Pozarnictwa,
e 4 strazakow Brazowym Medalem za Zastugi dla Pozamictwa,

¢ 2 strazakéw Dyplomem Honorowym Komendanta Gléwnego Panstwowej Strazy
Pozamej.

Za szczegolne osiagniecia w pracy zawodowej, Komendant Miejski Panstwowej
Strazy Pozarnej w Krosnie przyznawal takze wyroznienia w formie nagrod . Wyptaty nagrod
dokonywano na biezaco - w kilku transzach glownie na podstawie wnioskdw kierowanych
przez bezposrednich przelozonych strazakow.

W uznaniu dlugoletnie¢j pracy zawodowej Komendant Miejski wydal takze 22 decyzje
personalne w sprawie przyznania nagrod jubileuszowych za 20, 25 i 30 lat pracy zawodowej.
Na ten cel wydatkowano w 2015 roku kwote przeszlo 124 tys. zlotych.

Majac na uwadze trudna sytuacje rodzinna, w jakiej znalazl sie jeden z pracownikow
nasze] komendy, Komendant Miejski Panstwowe] Strazy Pozarnej w Krosnie, w uzgodnieniu
2 zakladowymi organizacjami zwigzkowymi wydal decyzje o przyznaniu zapomogi losowej
na taczng kwote 2.000.- zi.

W zwiazku ze zlozonymi raportami strazakow o zwolnienie ze stuzby w Panstwowej
Strazy Pozarnej, w zwigzku z nabyciem prawa do $wiadczen emervtalnych, opracowano
i przekazano do Zakladu Emerytalno — Rentowego Ministerstwa Spraw Wewnetrznych
stosowna dokumentacje emerytalna. oraz na biezaco realizowano zadania zwiqzane z szeroko
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rozumiana polityka emerylalng, obejmujaca swoim zakresem zarowno strazakoéw PSP jak
réwniez funkcjonariuszy pozarnictwa i ich wspolmatzonkow, pobierajacych renty rodzinne.

Na dzien 31 grudnia 2015 r. ze swiadczeq ZER-u MSWIA korzystalo ogélem 223
Swiadczeniobiorcow z terenu powiatu krosnienskiego. 30 posrod w/w 0s6b, zrzeszonych jest
w dzialajacym przy tutejszej Komendzie Kole Emerytow i Rencistow Pozarnictwa
Rzeczpospolite] Polskiej. W roku 20135 szeregi emerytowanych funkcjonariuszy pozarnictwa
opuscito ogdlem 8 o0sob, kitorzy odeszli na ,,wieczna stuzbg™ — byli to: §p. Tadeusz Kubit,
Jozef Szubra, Zbigniew Muron, Kazimierz Slaczka, Janina Pojnar, Stanistawa Guzik oraz
Stanislawa Rygiel. W uroczystoéciach pogrzebowych braly udzial m.in. delegacje strazakow
z Komendy Miejskiej Panstwowej Strazy Pozamej w Krosnie. Pozostalym po zmarlych
czlonkom rodziny udzielano wsparcia i pomocy w sporzadzaniu dokumentacji niezbednej do
wyplaty zasitkow pogrzebowych, jak rowniez podredniczono wsporzadzaniu wnioskéw
0 przyznanie rent rodzinnych i zapomdg losowych wyplacanych z Funduszu Socjalnego
Emerytow i Rencistow Pozamictwa RP.

Komendant Miejski w toku realizacji stalej wspélpracy z zarzadem Kola Zwiazku
Emerytéw i1 Rencistow Pozamictwa RP w Krosnie, ktora ukierunkowana jest gléwnie na
daleko idaca pomoc $wiadezona bylym pracownikom jednostek organizacyjnych Strazy
Pozamych 1 Panstwowej Strazy Pozamej. Komendant Miejski, bierze udzial badz deleguje
reprezentujace go osoby do udzialu w posiedzeniach Zarzadu Kola. Do tradvcji tutejszej
Komendy naleza juz wspélne z Zarzadem Kola Emerytéw i Rencistow odwiedziny grobéw
zmartych strazakow w czasie bezposrednio poprzedzajacym Swigto Zmarlych.

Integralnym zakresem zadaniowym realizowanym przez Wydzial Organizacyjno-
Kadrowy jest ksztaltowanic polityki placowej Komendanta Miejskiego. W roku
sprawozdawczym, z uwagi na zamrozenie wzrostu wynagrodzen dla pracownikow sfery
budzetowe] nie dokonywano obligatoryjnej regulacji plac. W obrebie przyznanych Srodkéw
na wynagrodzenia, i w zakresie ograniczonym przyznanym funduszem plac, dokonywano
jedynie zmian wysokosci uposazenia dla 0sdb awansujacych na wyzsze stanowiska stuzbowe
1 na wyzsze stopnie shuzbowe.

Ponadto, w oparciu o obowigzujace przepisy prawne, w roku sprawozdawczym
przygotowano dokumentacjg, naliczono i wydano decyzje w sprawie przyznania dodatku do
uposazenia za shuzb¢ pelniong w warunkach szkodliwych dla zdrowia lub uciazliwych
w okresie od 1 wrzesnia 2014 do 31 sierpnia 2015 roku. Dodatek powyzszy otrzymalo
ogdlem 100 strazakow na laczng kwote 14.039,44 21

W zwigzku z przekroczeniem ustalonej normy czasu pelienia stuzby, w roku 20153,
wyplacono strazakom rekompensaty pienigzne, ktérymi objgto drugi okres rozliczeniowy
2014 roku, wykorzystujac na ten cel kwotg 85.070,77 2. oraz za [ okres rozliczeniowy 2015
roku wykorzystujac kwoltg 57.003,75 zt. W roku sprawozdawczym, po raz pierwszy od chwili
wprowadzenia zmian w ustawie o Panstwowej Strazy Pozarnej, umozliwiajacych wyplate
swiadczenia finansowego rekompensujacego przediuzony penad norme czas shizbe, czesé
zobowigzan w tym zakresie pokrytych zostalo ze $rodkoéw wlasnych jednostki, kidrych
zrodlem byly oszezgdnosci w paragrafie placowym funkcjonariuszy wynikle z utrzymywania
wakujacych stanowisk pracy. Rozwiazanie to zastosowano wobec niewystarczajace] ilosci
stodkow finansowych przekazanych na rekompensaty pieniezne w formic dotacji przez
jednostke nadrzedna

[los¢ wypracowywanych przez struzakow godzin nadliczbowych zalezna jest od wielu
czynnikow 1 wynika z koniecznosci zapewnienia ciaglosel sluzby w kazdym czasie
i w kazdych warunkach. W I okresie rozliczeniowym 2015 roku strazacy pelniacy shuzbe
w Komendzie Miejskiej PSP w Krosnie wypracowali ogolem ponad 6.500 godzin
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nadliczbowych, co w przeliczeniu na jednego strazaka daje wartos¢ ponad 54 godz. a
w drugim okresie rozliczeniowym tj. od 1 lipea do 31 grudnia — ponad 8800 godzin, tj.
srednio przeszlo 73 godz. ponad normg ustawowa czasu pracy.

Okreslona ustawowo norma czasu stuzby strazaka Panstwowej Strazy Pozarnej (40
godz. tygodniowe), przekroczona o wartosei wskazane powyzej, nie pozwala na wywiazanie
si¢ z podstawowego zobowiazania pracodawey w stosunku do pracownika, jakim jest urlop
wypoczynkowy w pelnym przystugujacym wymiarze. Duza liczba odejs¢ ze stuzby
strazakow, ktorzy przechodza na zaopatrzenie emerytalne, w polaczeniu ze znaczna liczba
osob przyjetych w to miejsce do sthuzby i delegowanych od razu na dlugie, bo 3 lub nawet 5-
cio miesieczne kursy skoszarowane oraz wysoka absencja chorobowa powoduje, ze dla
zapewnienia ciaglodci shuzby, normy czasu stuzby generowane przez wakujgce stanowiska
stuzbowe i stanowiska shuzbowe zajmowane przez strazakow uczestniczacych w szkoleniach
skoszarowanych poza siedzibg jednostki. musza by¢ wypeiniane przez pozostalych strazakow
stanowiacych obsade Jednostki Ratowniczo-Gasniczej. Jak pokazal rok 2013, 2014 i 2015
zjawisko wymiany pokoleniowej zaczyna powoli traci¢ na sile, przez co pojawiaq sig
mozliwodci zmniejszenia zobowiazan urlopowych w stosunku do zatrudnionych oséb.
Przewiduje sig, e zobowiazania te zostang uregulowane calkowicie w ciagu 6 kolejnych
okresow rozliczeniowyeh czasu pracy. tj. 3 lat kalendarzowych.

Wykres nr 10. Wymiar zaleglych urlopéw wypeczynkowych straiakdw pelnigcych
stuzbe na stanowiska bojowych w Jednostce Ratowniczo — Gasniczej.

Wymiar zaleglych urlopow wypotzynkowych strazakdw JRG we. stanu na dzien
1 stycznia danego roku kalendarzowego
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Zadaniem podmiotowym realizowanym przez Wydzial ds. Organizacyjno -
Kadrowych w roku 2015 byla szeroko rozumiana polityka w zakresie szkolenia
i doskonalenia zawodowego kadr Panstwowej Strazy Pozarnej.

Najbardziej znaczace fakty w przedmiotowym zakresie to:

- ukoficzenie przez 12 strazakdéw kursu uzupelniajacego strazaka jednostki ochrony
PrZeciwpozarowej.

- ukoficzenie przez jednego podoficera zaocznego studium aspirantow, organizowanego na
bazie Szkoly Aspirantow PSP w Krakowie,

- ukofczenie przez jednego aspiranta zaocznych studiow inzynierskich w Szkole Glowne]
Stuzby Pozamnicze] w Warszawie dla strazakéw w stuzbie stalej,
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- ukonczenie przez jednego oficera studidw podyplomowych w zakresie zapobiegania
pozarom i awariom w Szkole Glowne} Shuzby Pozamiczej w Warszawie,

- ukonczenie przez | oficera zaocznych studiow magisterskich w Szkole Glownej Shizby
Pozamniczej organizowanych dla strazakow w stuzbie stale],

- rozpoczgcie przez jednego podoficera zaocznego studium  aspirantow PSP
organizowanego na bazie Szkoly Aspirantow Pafstwowej Strazy Pozarnej w Krakowie,

- rozpoczgeie przez trzech oficerow studiow podyplomowych w zakresie Zapobiegania
Pozarom i Awariom w Szkole Glownej Shuzby PozZamiczej, organizowanych dla
strazakow w stuzbie stalej.

Ponadto proces podnoszenia swoich kwalifikacji ogolnych i zawodowych realizuje:

— 1 strazak na zaocznym studium aspirantow PSP, organizowanym na bazie Szkoly
Aspirantow PSP w Krakowie — przewidywany termin ukonczenia — czerwiec 2016 1.

— dwoch aspirantow na zaocznych studiach inzynierskich w Szkole Gléwnej Shuzby
Pozamiczej organizowanych dla strarakéw w sluzbie stalej — przewidywany termin
ukonczenia - maj 2017 r.

Poza podnoszeniem swoich kwalifikacji ogdlnych i zawodowych, strazacy tut.
Komendy poszerzali poziom swoich umiejgtnosei specjalistycznych, uzyskujac uprawnienia
wykorzystywane w procesie realizacji swoich zadan sluzbowych. W okresie
sprawozdawezym:

e 10 os6b ukoniczylo kurs specjalistyczny w zakresie kwalifikowanej pierwszej pomocy
uzyskujae tytul ratownika i 1 osoba recertyfikowala uprawnienia,

o 2 strazakow ukonczylo szkolenie z zakresu mlodszych instruktorow ratownictwa
medycznego w KSRG,

e 2 strazakow ukonczylo kurs Smiglowcowy [ st. z zakresu ratownictwa wysokosciowego,
zdobywajac tytul ratownika wysokosciowego,

e 21 strazakdéw ukonczyto szkolenie kierowcow operatoréw samochodéw z drabina
mechaniczna,

o 7 strazakdéw ukonczylo szkolenie w zakresie ratownictwa technicznego, obejmujgce
swoim zakresem merylorycznym metodyke postgpowania ratowniczego podezas zdarzen
drogowych z udzialem pojazdéw hybrydowych,

e 35 ukonczylo przeszkolenie z zakresu bezpieczenstwa w ruchu drogowym dla kierowcow
pojazdow uprzywilejowanych

* 19 osob ukonczylo szkelenie specjalistyczne uprawniajace do obslugi komory dymowej
do ¢wiczen,

e 17 oséb ukorczylo szkolenie 2 zakresu przeciwdzialaniu zjawiskom korupcji
w administracji,

e 2 opsoby bralo udzial w warsziatach szkoleniowych z zakresu dzialan kontrolno-
rozpoznawcezych,

« 2 osoby ukonczylo szkolenie z zakresu prowadzenia odbioréw technicznych sprzetu
I wyposazenia wprowadzanego do uzytku w jednostkach ratowniczo-gagniczych PSP,

e 3 osoby ukonczylo szkolenie doskonalace dla obsad stanowisk kierowania.

Stan wyszkolenia strazakéw Panstwowe] Strazy Pozamej pelniacych shuzbe w tut.
Komendzie Miejskiej PSP, w kontekscie posiadanych kwalifikacji ogdinych przedstawia
tabelanr 7 i wykresnr 11.



Tabela nr 7: Poziom kwalifikacji straiakiw KM PSP Krosno

poziom wyksztalcenia ]
Komdrka organizacyjna podstawowe | zasadnicze Srednie Wyisze
Kierownictwo ~ 0 100%| 0 [00%| 0 |00% 2 [100,0%
Wydzial Operacyjno — AR e e,
Rozpoznawezy ’ I}’ﬁ% 0 Ee ! a7 e
Wydzial Organizacyjno — T : .o B B T
Kadrowy _ 0 -ﬂi’%_ 0 g:ﬂ% U Eﬁu% 3 fﬂﬂ,qgﬁ
Sekcja ds. Finansowych 0 |00%| 0 [00%! 0 |00%]| 1 100.,0%
Wydzial Kwatermistrzowsko | APy e At )
- Techniczny | 0 [ o ot o SO 3 ICE
Jednostka Ratowniczo — ' ek e e et
Gasnicza o WS ° e st M % e
\Razem 0 | 0% | o0 | 0% | 69 |60,5% | 45 [39,5%

Wykres nr 11: Poziom kwalifikacji straiakéw KM PSP Krosno

Na przestrzeni  ostainich kilku lat notuje si¢ wzrost wspolezynnikow
odzwierciedlajacych poziom wyszkolenia kadr. W roku 2008 przeszedt na zaopatrzenie
emerytalne ostatni pracownik Komendy posiadajacy wyksztaleenie podstawowe a w roku
2009 pozostale osoby, ktore do tej pory legitymowaly si¢ zasadniczym poziomem
wyksztalcenia ogolnego.

W toku realizacji polityki kadrowej w aspekcie planowania dlugookresowego obsad
kadrowych wyzszych stanowisk stuzbowych, na mocy porozumienia z kierownictwem Szkoly
Glowne] Shuzby Pozamiczej w Warszawie oraz Szk6l Aspirantow Panstwowej Strazy
Pozamej w Krakowie, Poznaniu i Czestochowie posredniczono w rekrutacji kandydatow na
| rok nauki systemem stacjonarnym do tych szkol. Wszystkim zainteresowanym udzielano
szczegOtowych informacji na temat warunkow przyjec. zakresu merylorycznego egzaminow
wstepnych oraz programéw nauczania jak rowniez instruowano o sposobie wypelniania
formularzy podan i wymaganych zalacznikach. Kontynuacjy tej sfery zadaniowej, bylo
zaplanowanic i zorganizowanie praktyki zawodowej dla 1 sluchacza studium dziennego
Szkoly Aspirantéw PSP w Krakowie oraz 22 studentdw uczelni ecywilnych i 3 uczniow szkol
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$rednich, w oparciu 0 opracowane wezesniej i zaakceptowane przez Komendanta Miejskiego
programy ogolne praktyki.

Integralnym elementem procesu ksztaltowania systemu ochrony przeciwpozarowej na
terenie calego powiatu krodnienskiego jest organizowanic daleko idgee] wspolpracy
z jednostkami Ochotniczych Strazy Pozamych, ktore stanowia w skali calego kraju istoiny
element w systemic zachowania bezpieczenstwa wewngtrznego panstwa. Komendant Miejski
Panistwowej Strazy Pozarnej w Krosnie podjal starania zmierzajace do zaciesnienia
wzajemnych kontaktéw z jednostkami OSP. Jako wielokrotny gosé i uczestnik posiedzen
i zebran organizowanych przez Zarzad Powiatowy Zwigzku Ochotniczych Strazy Pozamych
Rzeczpospolite] Polskiej wielokrotnie podkreslal istotna rolg, jaka odgrywaja jednostki
ochotniczych strazy pozarnych w trakcie prowadzonych dzialan ratowniczo — gasniczych.
Naswietlal cele i zadania Krajowego Systemu Ratowniczo — Gasniczego w aspekcie
wypracowania optymalnych z punktu widzenia nie tylko operacyjnego, ale i prewencyjnego,
koneepeji umocnienia systemu bezpieczensiwa pozarowego miasta 1 calego powiatu.
Corocznie Komendant Migjski powoluje spodrod kadry zawodowe) strazakéw PSP komisje
sedziowska do oceny zmagan sportowo — pozamiczych jednostek ochotniczych strazy
pozarnych z poszezegolnych gmin naszego powiatu oraz deleguje, badZ osobiscie uczestniczy
w zebraniach sprawozdawczych lub sprawozdawczo — wyborczych organizowanych przez
poszezegolne OSP.

Komendant Miejski PSP w Krosnie kilkukrotnie bral udzial w sesjach Rady Miasta
i Rady Powiatu Krosnienskiego, gdzie skladal m.in. szczegélowe sprawozdania dotyczace
stanu bezpieczensiwa pozarowego w mieScie Krodnie i powiecie krodnieiskim oraz
przedstawial zalozenia i ogdlne zasady funkcjonowania Krajowego Systemu Ratowniczo —
Gasniczego.

Wydziat Organizacyjno — Kadrowy, j'lku komorka odpowiedzialna za caloksztalt
spraw zwigzanych z funkcjonowaniem naszej jednostki, sprawowaia staly nadzor nad
realizacja przyjgtego rocznego planu dziatalnosci, wyznaczajacego ramowy zakres zadan
realizowanych przez Komendg Miejska Panstwowej Strazy Pozarnej w Krosnie, zgodnych
zcelami 1 kierunkami dzialania jednostek ochrony przeciwpozarowe] wynikajacymi
Z przepisow 1zw. .ustaw pozamiczych™ tj. Ustawy o Panstwowej Strazy Pozamej 1 ustawy
o ochronie przeciwpozarowej. Nadzor powyzszy sprawowano w imieniu Komendanta
Miejskiego m.in. poprzez sporzadzanie kwartalnych analiz z realizacji plandéw pracy.

Jako komorka sprawujaca nadzér nad systemem i organizacja pracy, Wydzial
Organizacyjno - Kadrowy podejmuje dzialania ukierunkowane na usprawnienie tych
procesow. W dazeniu do unowoczesnienia 1 przyspieszenia procesow administracyjnych, na
biezaco modernizowano zaplecze informatyczne poprzez wdrazanie rozwigzan techniczno-
inwestycyjnych polegajacych w szezegdlnosei na wymianie oprogramowania komputerowego
oraz usprawnianiu wewnetrznej 1 zewngtrznej sieci informatycznej. W ramach przyjetych
w tym zakresie kierunkéw dzialan na przestrzeni roku 2015 wymieniono 5 zestawow
komputerowych, dostosowujac ich parametry sprzgtowe do wymogow uzytkowanego
oprogramowania, zasilano danymi dwie aplikacje komputerowe Ft-Kadry oraz Ft-Place.
Aktualizowano ustawienia protokotu FTP do lgcznosci intemetowej wydzielonym kanalem
szyfrowanym z Komenda Wojewodzky Panstwowej Stazy Pozarne] w Rzeszowie oraz
programy komputerowe wykorzystywane do lokalizacji dzwoniacego na numery alarmowe
ENCARD, a takze system SWD-ST z aplikacja do przesylania formatek zgloszeniowych
w Wojewodzkiego Centrum Powiadamiania Ratunkowego. Dokonano zmiany sposobu
zabezpicezenia odshuchu rejestratora rozmow alarmowych funkcjonujacego na serwerze KW
PSP Rzesziow, w sposob zapewniajacy brak dostgpu przez sie¢ Internet. Dokonano przegladu
sprawnosci dziatania systemu automatyczne] nawigacji pojazdow do zdarzen, barujacego na
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urzadzeniach GPS i zobowiazano producenta tego systemu - Firme Elte GPS do
przeprowadzenia naprawy i konserwacji tego systemu. Podpisano réwniez umowy na
aktualizacje i wspareie techniczne dla Systemu Wspomagania Decyzji SWD-ST.

Integralnym clementem wchodzacym w zakres zadan realizowanych przez Wydzial
Organizacyjno - Kadrowy jest takze odpowiednic =zabezpieczenie 1 archiwizacja
dokumentacji wytwarzanej przez wszystkie komdrki organizacyjne Komendy. W roku
sprawozdawczym przyjeto na stan archiwum zakladowego ogolem 244 teczki aktowe,
zczego 17 akt opatrzonych zostalo kategoria archiwalna A. W stosunku do akt
niearchiwalnych znajdujacych si¢ na stanie archiwum zakladowego z przekroczonym
okresem przechowywania, przeprowadzono proces ich komisyjnej oceny i1 wszcezeto
procedury brakowania. Na podstawie jednorazowego zezwolenia wydanego przez archiwum
Komendy Gléwnej PSP w roku sprawozdawezym wybrakowano 116 teczek aktowych.

Ogdt zadan realizowanych przez Wydzial w roku 2015 zdeterminowany byl
problematyka ujeta w opracowanym na podstawie strategicznych celow i kierunkdw dzialania
jednostek Pafstwowej Strazy Pozamnej, rocznym planie dzialalnosci i szczegélowych planach
kwartalnych. Zgodnie z ich zapisami zrealizowano wszystkie zaplanowane zadania
w przyjetych terminach czasowych.

Rok 2016 bedzie kontynuacja przyjetych wezeSniej kierunkéw dzialania,
zmierzajacych w szczegolnosei do poprawy struktury zatrudnienia poprzez delegowanie osob
petniacveh stuzbe w KM PSP w Krodnie na kursy i szkolenia doskonalace, usprawnianie
informatycznych systemow przetwarzania danych kadrowych, doskonalenie i dostosowanie
struktur organizacyjnych Panstwowej Strazy Pozarnej do znowelizowanych przepisow ustawy
o Pafistwowej Strazy Pozamnej i niektorych rozporzadzen Ministra Spraw Wewnetrznych,
organizowanie i umacnianie wspélpracy z jednostkami organizacyjnymi, instytucjami
i urzedami administracyjnymi w powiecie, kraju i za granica w zakresie szeroko pojete
ochrony przeciwpozarowe;.
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Il. Realizacja zada#n w zakresie kwatermistrzowsko - technicznym

Praca Wydzialu Kwatermistrzowsko-Technicznego w 2015 roku ze wzgledu na
ograniczone mozliwo$ci finansowe w budzecie tut. komendy skierowana bylo na realizacje
szeroko rozumiane] gospodarki materialowo — technicznej, zaopatrzeniowe]j na rzecz
jednostki i pracownikow poprzez ich doposazenie w brakujgcy sprzet, elementy odziezy
specjalnej, wyekwipowania osobistego oraz érodkéw ochrony indywidualnej.

Strategia i glowne kierunki dzialania Wydzialu zostaly zawarte w rocznym planie
pracy wydziatu, ktory w trakcie roku byl modyfikowany w planach kwartalnych, w zalesmosci
od wystepujgcych potrzeb i mozliwodei finansowych.

1. W zakresie inwestyeyjno — budowlanym.

W ramach biezacych srodkéw budzetowych w roku 2015 przeprowadzono biezgce prace

remontowo-konserwacyjne w budynku tut. komendy w poniZzszym zakresie:

a) wykonane zostaly prace remontowe pomieszczenia sanitarnego (lazienki) na I pietrze tut,
komendy. Zakres prac obejmowal wykonanie nowej instalacji wodociggowej,
kanalizacyjnej, centralnego ogrzewania oraz elektrycznej. Na scianach polozone zostaly
plytki ceramiczne mocowane na kleju. Posadzke wykonano z plytek z kamienia
sztucznego na zaprawie klejowe]. Wykonano na suficie nowa powloke malarska,
zamontowano nowe umywalki wraz z bateriami oraz baterie natryskowe w kabinach.
Zamontowano niezbgdne urzadzenia sanitarme. Prace powyizsze wykonane zostaty
systemem gospodarczym przez strazakow systemu zmianowego.

b) wykonano remont 5 szt. bram wyjazdowych w pomieszczeniach garazowych tut.
komendy. W ramach robot zostaly zdemontowane stare, przestarzale technicznie bramy,
niespetniajagce wymogoéw termoizolacyjnych. W to miejsce zostaly zamontowane
nowoczesne bramy segmentowe firmy Hormann. Wartos¢ robot wyniosta 72.570,00 =l
brutto. Prace powyzsze wykonane zostaly przez firmg zewngtrzng wyloniona z podréd
nadestanych ofert cenowych.

c) Podkarpacki Komendant Wojewoddzki PSP w ramach projektu ,, Zwiekszenie skutecznosci
prowadzenia dlugotrwatych akcji ratowniczych™ wspolfinansowanego przez Unig
Europejska ze Srodkéw Funduszu Spéjnosei w ramach Programu Infrastruktura
i Srodowisko przewidzial w roku 2015 zakup komory dymowej z lokalizacja
w Komendzie Miejskiej PSP w Krosnie. W zwiazku z powyzszym Konieczne bylo
wlasciwe przygotowanie placu pod instalacje konteneréw wchodzacych w sklad komory
dymowej (fundamenty. instalacje zewngtrzne w tym oddzielny elektryczny przylacz
kablowy wg warunkow okreslonych przez Wykonawee). Na ten cel tut. komenda
wydatkowala srodki lfinansowe pozyskane z Gminy Krosno w wysokosci: 26.617,72 zl
oraz ze Starostwa Powiatowego w wysokosei: 20.000,00 zi.

Komora wykonana zostala w zabudowie osmiu kontenerow polaczonych ze soba tworzac
budynek o wymiarach konstrukeyjnych dl. 12000 mm x szer. 9600 mm x wys. ~3000 mm.
Konstrukcja kazdego modutu zbudowana jest z profili stalowych na bazie dwoch ram:
dolnej — podlogowe) i porne] — dachowe) oraz naroznych shupdw stalowych. Obiekt
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wykonany zostal z materialéw nierozprzestrzeniajgeych ogma. W zabudowie kontenerow
przeznaczonych na komore dymowa przewidziane zostaly migdzy innymi pomieszezenia:

pomieszczenie ciezki treningowej ze strefa zadymiona,

pomieszczenie Sciezki treningowej ze strefg termiczna,

pomieszczenie sterowni z pulpitem sterowniczym do sterowania zdarzeniami 1 do
nadzorowania przebiegu ¢wiczen,

pomieszczenie proby wysitkowej z przyrzadami do ¢wiczen,

Sluzy wyjsciowe i wejsciowe,

sala z przeznaczeniem na szatnig i przygotowanie aparatow do éwiczen.

Z dniem 30 wrzesnia ubieglego roku komora dymowa zostala przekazana przez
Wrykonawce tj. Driiger Safety Polska Sp. z o.0. ul. Chorzowska 25 Bytom do
uzytkowania.

Warto$é catkowita przedmiotu umowy tj. komory dymowe] z wyposazeniem wyniosia
brutto: 1.097.280,00 zL
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II.  Zaopatrzenie materialowo — techniczne.
1. Sprzet transportowy.

Stan wyposazenia jednostki w nowoczesne pojazdy pozarnicze, w tym samochody
specjalistyczne w sposob znaczacy decyduje o skutecznosci prowadzonych dzialan
ratowniczych. Aby sprostaé  wystepujacym zagrozeniom wynikajacym z rozwoju
cywilizacyjnego i technicznego, uwzgledniajac rowniez specyfike chronionego terenu
i wystgpujacych zagrozen z tym zwiazanych jednostki Panstwowej Strazy Pozamej winny
byé¢ sukcesywnie doposazone w najnowoczesnicjszy sprzgt transportowy i urzadzenia
specjalistyczne. Pozwoli to na skuteczne i szybsze likwidowanie niebezpieczenstwa, a co za
tym idzie ulatwi pracg strazakow.

Majac powyzsze na uwadze w miesigeu wrzesniu 2015. Komenda Miejska PSP
w Krodnie pozyskata §redni samochdéd ratowniczo-gasniczy z funkejg ratownictwa
drogowego na podwoziu SCANIA P360 CB z napedem 4x4. Wartos¢ zakupionego
samochodu z wyposazeniem wynosiosta 738.072,00 zi. Zakup zrealizowala Komenda
Wojewddzka PSP w Rzeszowie w ramach projektu .Zakup samochodéw specjalnych
ratownictwa wysokosciowego, wodnego, technicznego i ochrony drég oddechowych dla
jednostek ratowniczo-gasniczych komend Panstwowej Strazy Pozarnej woj. podkarpackiego™.
Producentem pojazdu jest Wawrzaszek ISS Spotka komandytowa ul. Leszezynska 22
Bielsko-Biata.

Charakterystyka samochodu:

e kabina z ukladem siedzen 1 + 1 +4

¢ samochod kategorii 2 — uterenowiony (naped 4x4)

s silnik o moey 265 kW/360KM

e skrzynia biegow automatyczna

e zhiornik wodny o pojemnosei 2500 1

e zbiornik $rodka pianotworczego 250 |

s autopompa szwedzkiej firmy Ruberg dwuzakresowa - wydajnosé autopompy 1600 V/min
przy ciénieniu 8 bar

650 I/min przy 40 bar dla wysokosci ssania 1,5 m

e linia szybkiego natarcia o diugosci 60 m zakonezona pradownicg

Wyposazenie dodatkowe:

— radiotelefon przewozny 1 szt
— radiotelefony nasobne 4 szt
— latarki akumulatorowe w wykonaniu udaroodpornym, EX 4 sz,

- wyciagarka linowa o sile uciggu 60 kN i dlugoscei liny 30 m,

— samochdd wyposazony z terminal statusow,

~ agregat pradotworezy o mocy 3kVA, 230 V polaczony z masztem oswietleniowym
—  zestaw narzedzi hydraulicznych firmy Holmatro 1 kpl.
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— platforma ratownicza do prac na malych wysokosciachod 0.8 mdo 1,4 m 1 kpl.

W tym samym miesiacu Komenda Miejska PSP w Krosnie pozyskala samochéd
zaopatrzeniowy z Zurawiem na podwoziu SCANIA P320 CB 4x4 HHZ. Wartosc
zakupionego samochodu z wyposazeniem wynosiosta 591.840,00 zt. Zakup zrealizowala
Komenda Wojewodzka PSP w Lodzi na rzecz Komendy Wojewddzkiej PSP w Rzeszowie
z przeznaczeniem dla tut. komendy w ramach projektu ,Zwiekszenie skutecznosci
prowadzenia dlugotrwatych akeji ratowniczych™. Producentem pojazdu jest Wawrzaszek [SS
Spotka komandytowa ul. Leszczynska 22 Bielsko-Biata.

Charakterystyvka samochodu:

e kabina z ukladem siedzen | + 1

e samochod kategorii 2 — uterenowiony (naped 4x4)

e silnik o mocy 235kW/320 KM

e przedzial ladunkowy oplandekowany

o przedzial ladunkowy umozliwia jednoczesny transport 10 europalet
e dodatkowe trzy zamykane skrytki ponizej przedziatu tadunkowego
e hydrauliczny zuraw samochodowy o maksymalnym udzwigu 5.2t wraz z osprzetem
e wyciggarka elektryezna o maksymalnym uciagu 5t

o plug odsniesny ze sterowaniem hydraulicznym

e przystosowany do transportu ludzi w przedziale ladunkowym
(zestaw lacenosel pomigdzy kabing, a preedzialem tadunkowym)

e wyciagarka linowa o sile uciggu 50 kN i dlugosci liny 60 m,

o radiotelefon przewoiny 1 kpl.
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Réwniez w trzecim kwartale br. Komenda Miejska PSP w Kroénie odebrata lekki samochéd
ratownictwa wysokosciowego marki FORD RANGER DCAB XLT. Wartos¢ zakupionego
samochodu z wyposazeniem wynosiosta 307.095.84 zl. Zakup zrealizowala Komenda
Wojewddzka PSP w Krakowie na rzecz Komendy Wojewddzkiej PSP w Rzeszowie
z przeznaczeniem dla tut. komendy. Dostawesq pojazdu byl Frank Cars Sp. z o.0. ul
Jagiellonska 147/151 Czgstochowa.

Charakterystvka samochodu:

s kabina z ukladem siedzen 1 + 1+ 3

e naped 4xd

e silnik wysokoprgzny o mocy 1 10/KW/150 KM

e zabudowa typu pick-up

e samochdd posiada cztery punkty do mocowania stanowisk ratowniczych
o dach uzytkowy do przewozenia sprz¢tu ratlowniczego

s oswietlenie pola pracy w technologii LED

e linki stalowe zabezpieczajace przed uszkodzeniem karoserii

e wyciggarka elektryczna z ling syntetyczng o maksymalnym uciggu 4.3t

Glowne wyvposazenie pojazdu:
—  [rojnog ratowniczy

NOSZE Wannowe
— nosze do ewakuacji w waskich przestrzeniach
~  zestaw ratownictwa medycznego PSP R2
-~ aparaty ochrony drog oddechowych z butlg kompozytowa 3 szt.
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— radiostacja przenosna 3 szt

— nozycorozpieracz hydrauliczny z napedem recznym
— wyciggarka ratownicza reczna

— zestaw do znakowania ladowiska dla helikoptera

— przenosne urzadzenie GPS

— detektor wielogazowy

Ponadto wyposazenie pojazdu stanowi sprzet ralownictwa wysokosciowego w ilodci zgodnej
Z wymaganiami KG PSP

5._.
A NICE

g A

Komenda Miejska PSP w Krosnie w drugiej dekadzie grudnia br. odebrala kolejny nowy
pojazd. Tym razem krosniefiscy strazacy otrzymali samochdd specjalny do przewozu grup
ratowniczych marki Ford Transit Custom 2,2 TDCI. Zakup zrealizowal wydzal
kwatermistrzowsko - techniczny tut. komendy w ramach przeprowadzonego postepowania
0 zamowienie publiczne w trybie przetargu nieograniczonego. Wykonaweg przedmiotu
zamowienia byla firma AUTO-MOTIVE Sp. z 0.0. ul. Krakowska 13 Zbylitowska Géra.
Warto$¢é samochodu wyniosta 123.698.88 zt. Srodki finansowe na zakup przedmiotowego
samochodu pochodzity z budzetu tut. komendy w wysokosci 99 tys. 2l po przekwalifikowaniu
te] kwoty z wydatkow biezacych na zakupy inwestycyjne przez Wojewode Podkarpackiego,
Dodatkowo w kosztach zakupowych partycypowaly:

- Gmina Krosno . 14,698, 88 2]
—  Gmina Kroscienko Wyzne - S5000,00 zt
—  Gmina Korezyna - 3000,00 2t

Charakterystyka samochodu:




samochod do przewozu 9 0s6b

e silnik wysokoprezny o moey 114/kW/155 KM
e naped na przednia o8

o radiotelefon przewoizny 1 kpl.

o belka sygnalizacyjna w technologii LED

Celem utrzymania pelnej gotowosci bojowej w roku ubiegtym na biezgco wydatkowano
niezbedne §rodki finansowe na badania techniczne, biezace naprawy. remonty i obshugi

pojazdéw pozamiczych i sprzetu specjalistycznego wraz z ubezpieczeniem AC 1 OC
pojazddw.

Tabela nr 8. Wykaz pojazdéw Komendy Miejskiej PSP w Krosnie wg stanu na dzien
31.12.2015 r.

Mnrka pojazdu Rok produkeji  Okres eksploatacji
L. : . : :
1. SCANIA P360 CB z napgdem 4x4 2015 1
2. SCANIA P320 CB 4x4 2015 1
3. FORD RANGER DCAB XLT 2015 1




W zwiazku z zakupem nowego sprzgtu transportowego do tut. komendy, eksploatowane przez
wiele lat samochody zostaty przekazane jednostkom OSP z terenu powiatu krosnienskiego

1 wojewodztwa podkarpackiego.
Tabela nr 9. Wykaz pz_?jﬂtdd# przekazanych z Komendy Miejskiej PSP w Krosnie wg stanu
na dzien 31.12.2015 r.
Jednostka Nazwa, )
o | przekazujaca typ Numer Rok ”
LP | KWKMKP | pojazdu Marke | ety | predukgi|  DCOROSUetoymnigen
PSP (*)
| | KM PSP Krosno | GBA STAR M78 RK 03998 2001 | OSP Kroscienko Wyéne
Fiat Palio
2| KM PSP Krosno | SOp Weekend RK 06998 2002 | OSP Rymandw
3 KM PSP Krosno | SKw JELCZ 325 RK 05998 1988 | OSP Laczki Jagielloniskie
KSA 830C
(ciagnik)
KSX 2672 _ .
4 | KM PSP Krosno | GCBMIS | JELCZ C41TK (naczepa) 1984/1985 | OSP Skolysieyn
5 | KM PSP Krosno |SLRr Ford Transit 190L | KUW 9258 1997 | OSP Jasliska
6 | KM PSP Krosno | SLRwys | Tarpan Honker KUG 1976 1994 | OSP Rawne
7| KM PSP Krosno | SLBAR! | Renault Mascott | RK 07998 2004 | OSP Horyniec Zdrdj
8 |KM PSP Krosno |SLBus | Volkswagen KUK 5353 1997 | OSP Kroscienko Wyzne
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2. Zaapatrzenie w specjalistyczny sprzel ratowniczy, pezarniczy i inny.

W 2015 roku realizowano dzialania majace na celu dalsza poprawg wyposazenia
jednostki w sprzet ratowniczy, niezbedny do realizowania ustawowo nalozonych dzialan.
Realizowano zakupy sprzetu w miare mozliwosci finansowych oraz wystepujacych potrzeb.
W roku ubieglym zakupiono migdzy innymi:

e sprzet informatyczny (migdzy innymi: komputery stacjoname - 3 kpl., drukarka - 2 szt
laptop, monitory - 2 szt., laptop - 1 szt., projektor - 1 szt.),

s sprzet do uprawiania sportéw pozarniczych,

o akcesoria - czedel serwisowe w zakresie sprzetu ODO,

e drabina ratownicza ZS 2100/3 10m - 1 szt.,

o waz tloczny W-52 - 60 szt.,

e akcesoria do rozpornic (glowice - 4 szt., przedhuzki - 2 szt.),

e aparaty fotograficzne - 2 szt.

e pokrowce na butle kompozytowe - 9 szt.,

Na podstawie dokonanych analiz, mozna uzna¢, iz obecny stan wyposazenia jednostki
ratowniczo gasniczej PSP w Krosnie w sprzet techniki pozarniczej, specjalistyczny niezbgdny
do prowadzenia ustawowo naloZonych zadan ksztaltuje si¢ na poziomie zadowalajacym.

3. Wyposazenie strazakéw w odziez specjalng, umundurowanie oraz wyekwipowanie
osobiste

W 2015 roku z duzym naciskiem kontynuowano prace majace na celu wyposazenie
strazakow jednostki ratowniczo-gasniczej w przyshugujace im stosownie do obowiazujacych
norm naleznosci 1 zakresu obowiazkéw przedmioty odziezy specjalnej i ekwipunku
osobistego.

Tabela nr 10. Przedmioty odziezy specjalnej, srodki ochrony indywidualnej
i ekwipunku osobistego zakupione w 2015 roku.

L Zakupiony asortyment ""::;:f;"“ Tlosé
1 ubrania koszarowe kpl. 40
2 ubranie specjalne kpl. 15
3 buty specjalne skorzane pary 35
4 buty specjalne gumowe pary 9
5 bielizna poscielowa kpl. 33
6 rekawice specjalne pary. 39
7 reczniki szl 234
8 srodki czystosci (mydto, pasta bhp) SZL. r::i;;;r;:i
9 obuwie koszarowe pary 53
10 buty dla KDS _ pary 1
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Tabela nr 11. Analiza stanu wyposazenia straiakow Komendy Miejskiej PSP w Krosnie w
srodki ochrony indywidualnej - wg stanu na 31.12.2015 r.

L.p Asortyment Komenda Miejska PSP| RAZEM Uwagi
w Krosnie (kol. 4+35)
KM PSP | JRG PSP
i ¥ 3 4 3 ] &
I.  |Ubranie specjalne Normatyw | 101 102 12 kpl. rezerwa
Stan | 96 97 3 wakatdw
2. |Buty specjalne Normatyw 2 101 103
(gumowe)
Stan 2 96 98 5 wakatow
3. |Buty specjalne MNormatyw 1 10l 102
(skdrzane)
Stan | 96 97 5 wakatow
4.  |Rekawice specjalne  |Normatyw l 202 203
Stan 1 192 193 5 wakatdw
5. |Kominiarka niepalna [Normatyw 2 202 204
Stan 2 192 194 5 wakatow
6. |Sztormiak Normatyw |2 101 113
Stan 12 26 108 5 wakatow
7. |Ubranie koszarowe |Normatyw 0 200 200 Da systemu
codsdennego wydano 10
kpl. ubrad KDS + 2 kpl.
dla d-cow JRG
Stan 0 190 190 5 wakatow
8. |Koszulka letnia Normatyw 36 202 238
Stan 36 192 228 3 wakatdw
9. Koszulka rimowa Nomnatyw 36 202 238
Stan 36 192 228 3 wakatow
10, |Obuwie koszarowe  |Normatyw 0 101 101
Stan 0 96 96 3 wakatow
11. [Helm Normatyw 2 101 103
Stan 2 06 093 5 wakatdw
12, |Pas bojowy MNormatyw 0 25 25 na wyposazeniu
samochoddw
Stan 0 235 25
13, |Maska do aparatu Mormatyw 0 a1 101
oddechowego
Stan i 9% 26 5 wakatow
4. [Syenalizator Mormatyw ] 101 101
bezruchu
Stan 0 96 96 5 wakatow

Wszyscy strazacy sg wyposazeni sa w komplet odziezy specjalnej i wyekwipowania osobistego
stosownie do zakresu obowiazkow stuzbowyeh.

Ponadto  przeprowadzono badanie strazackiego gumowego, rekawic
dielektrycznych oraz drazkow dielektrycznych. Przedmioty umundurowania sluzbowego oraz
wyjsciowego dla strazakow w stuzbie stalej i przygotowawcze] zostaly zakupione na kwote
48.813.00 zl. Wyplatg réwnowaznika pienigznego za umundurowanie zamknigto na kwota
231.878.08 =i
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Zakupy w/w przedmiotdw odziezy specjalnej i ekwipunku osobistego realizowane byly
przy zastosowaniu 8% stawki podatku VAT zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

4. Zaopatrzenie w pozosialy sprzet i materialy dla potrzeb jednostki.
Oprocz sprzetu i materialéw przedstawionych w pkt. 2 1 3 realizowano zakupy
w ukladzie wartoSciowym poprzez przyjecie na stan magazynowy z przeznaczeniem na

rozchodowanie.

Wiréd materiatéw zakupionych w ubieglym roku moima wymieni¢ migdzy innymi:

e olej napedowy - 240001

¢ benzyna bezolowiowa - 9471

e sorbent Compakt - 2.000 kg

s dyspergent SINTAN (koncentrat) - 201

* srodek pianotworezy Roteor M3% - 3.000 kg

e zapory sorpeyjne o di. 3 m - 15 szt.

e zapory sorpeyjneodl. 1.5 m - 4 szt

3. Realizacja zadas z zakresu gospodarki mieszkaniowej w KM PSP w Krosnie.

W omawianym okresie po zebraniu i wnikliwym sprawdzeniu oswiadczen
mieszkaniowych strazakéw tut. Komendy, sporzgdzono i wydano 67 decyzji w sprawie
przyznania rownowaznika za remont lokalu mieszkalnego oraz dokonano wyplaty
wymienionego rownowaznika na faczng kwote brutto 27.066,72 zt (272 normy).

Po rozpatrzeniu zlozonych wnioskéw w sprawie przyznania pomocy finansowej na
budownictwo mieszkaniowe — wydajac stosownie 3 decyzje przydzielono pomoe finansows
na uzyskanie domu — lokalu mieszkalnego dla strazakéw KM PSP w Krosnie na taczna
kwote: brutto 26.820,00 z! (9 norm).

Do realizacji zadan w tym zakresie nalezalo rowniez uzupelnianie teczek
mieszkaniowych strazakéw tut. komendy w niezbedne dokumenty zwiazane z wyplata
wspomnianego powyzej réwnowaznika. Prowadzono na biezaco wnikliwg weryfikacje
oswiadezen mieszkaniowych.

6. Realizacja zadani = zakresu spraw techmicznych Wydzialu Kwatermistrzowsko —
Technicznego

1) podjeto dzialania zmierzajgce do modermizacji i odmiodzenia sprzgtu 1 urzadzen

pozarniczych,
2) sprawowano nadzor w zakresie dbatosci o sprawnosc, konserwace sprzetu.
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W ramach utrzymania pelnej sprawnosci sprzgtu prowadzono nadzér nad terminowym
wykonywaniem badan technicznych, przegladow okresowych i napraw pojazdéw, sprzetu
silnikowego eksploatowanego w KM PSP Krosnie.

W ramach sprawowania nadzoru w zakresie dbalodci o sprawnosdé, konserwacje sprzetu
zrealizowano:

e wykonano legalizacje specjalistycznego sprzetu technicznego, kidremu konczyl sig
w 2015 roku okres legalizacji,

e wykonano analiz¢ zuzycia paliwa. przejechanych kilometrow oraz analize emisji spalin do
atmosfery za 2015 rok. Laczna ilos¢ przejechanych kilometrow przez wszystkie
cksploatowane pojazdy w 2015 roku wyniosla 96247 km. llo$¢ zuzytego paliwa do
pojazdow transportowych oraz pozostalego sprzetu silnikowego wyniosta: benzyna
bezolowiowa 2165 1, olej napedowy 25 497 |,

e prowadzono i aktualizowano komputerowa baze danych pojazdow Expon 601,

e na poczatku kazdego miesiaca wymieniano okresowe Karty pracy pojazdow .

III.  Srodki trwale.

Ogolem wartos¢ Srodkow trwatych Komendy Miejskiej PSP w Krosnie wg stanu na
dzien 31 grudzien 2015 r. wynosi: 6.912 842,79 zi. Na wartos¢ te skladajg si¢ ST ujete
w ewidencji KM PSP w Krosénie i KW PSP w Rzeszowie.

ST — ujgte w ewidencji KM PSP Krosno - 5.325 654,73
ST — ujete w ewidencji KW PSP Rzeszow - 1.587 188,06

7 Wspélpraea i finansowanie jednostek OSP wlaczonych do KSRG.

Komendant Wojewodzki PSP w Rzeszowie decyzja przydzielil limity $rodkow
finansowych wydzielonych z budzetu panstwa na 2015 rok dla jednostek OSP wlaczonych do
KSRG. Wielkosé tych srodkow przedstawiala sie nastepujaco:

¢ dotacja budzetowa w ramach wydatkéw biezacych - 86 000,00 zl
e dotacja budzetowa w ramach zakupow inwestycyjnych - 263 200,00 zl
Lacznie: 349 200,00 z1
Powyzsze kwoty zostaly rozdzielone dla poszezegélnych jednostek OSP. W tym zakresie
sporzadzono w oparciu o elektroniczny System Obslugi Dofinansowania dla OSP wnioski
1 umowy.

W wigkszosel jednostek rozdzielone srodki przeznaczone zostaly na uzupelnienie
zestawow PSP RI1, narzedzi hydraulicznych, srodkéw ochrony indywidualnej strazakow,
odziezy specjalnej i ekwipunku tj. obuwie, helmy, rekawice specjalne, kominiarki, ubrania
specjalne. Zakupiono ponadto jedng motopompe pozarnicza Tohatsu a takZe armature wodng
I inny sprzet decvdujacy o wlasciwym zapewnieniu gotowosdci bojowej. OSP w Posadzie
Dolnej jako jedyna wytypowana z terenu powiatu krosnienskiego doposazona zostala
w ramach przedmiotowe] dotacji w sprzet specjalistyczny przeznaczony do ratownictwa
wodnego w zakresie podstawowym.
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Zakupione przedmioty i wyposazenie posiadaja aktualne swiadectwa dopuszczenia
stosownie do obowiazujacych przepiséw. Jednostki OSP realizowaly zakupy sprzetu
i wyposazenia glownie przy 8 % stawce podatki VAT zgodnie z ustawg o podatku od
towaréw i ushug z dnia 11 marca 2004 r.(Dz. U. Nr 177 z 2011 r., poz. 1054 z pozn. zm.).
Przyznane $rodki finansowe zostaly rozdzielone dla poszczegélnych jednostek OSP
nastgpujaco:

Tabela nr 12. Rozdzial srodkdw finansowych na jednosthki OSP wlqczone do Krajowego

Systemu Ratowniczo — Gasniczego 7 terenu powiatu krosnieniskiego

Lp Jednostka OSP Dutaltj_a - wydatki Pﬂtacja - .zalcupy
biezace w zl inwestycyjne w zl

1 (SP Bratkowka 6500,00 0,00

2 QOSP Dukla 6500,00 0,00

3 OSP Iwonicz Zdroj 1800,00 4700.00
4 OSP Iskrzynia 0,00 28400,00
5 OSP Korczyna 6500,00 0,00

6 OSP Kroscienko Wyzne 6500,00 0.00

7 OSP Miejsce Piastowe 6500,00 0.00

8 OSP Odrzykon 6500,00 0,00

9 OSP Posada Dolna 6900,00 24100,00
10 OSP Rogi 0,00 8000,00
11 OSP Rymanow 6300,00 0,00

12 OSP Szczepancowa 5800,00 0,00

13 OSP Zarnowiec 6500,00 (.00

14 OSP Turaszowka 6500,00 0,00

15 OSP Iwonicz 0,00 8000,00
16 OSP Kobylany 0,00 30000,00
17 OSP Réwne 6500,00 0.00

18 OSP Pustyny 0,00 160000,00
19 OSP Kombormnia 6500,00 0,00

Ogélem: 36000,00 263200,00

VI. Pozostale zadania realizowane przez Wydzial Kwatermistrzowsko-Techniczny
Komendy Miejskiej PSP w Krosnie.

1. Utrzymywano na biezaco kontakt z Wydzialem Logistycznym KW PSP w Rzeszowie
i Urzedem Miasta w Krosnie w zakresie szeroko rozumianej gospodarki materialowo
technicznej i finansowej realizowanej przez Wydzial Kwatermistrzowsko-Techniczny tut.
komendy.

2. Realizowano wymagana sprawozdawczos¢ z zakresu funkcjonowania wydziatu do KW
PSP w Rzeszowie.

3. Realizowano na biezaco sprawozdawezo$¢ do Urzedu Marszatkowskiego z zakresu
wprowadzania zanieezyszczen do powietrza,
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Dokonano okresowej kontroli posiadanych obiektow budowlanych, przeprowadzanej co
najmniej raz na rok, stosownie do obowigzujgcych przepisow ustawy — Prawo budowlane.
W tym =zakresie ponadto przeprowadzono przeglad instalacji gazowej i przewodow
kominowych oraz wentylacvjnych. Konitroli dokonaly osoby posiadajace uprawnienia
i kwalifikacje w zakresie jw.

Przeprowadzono inwentaryzacje Srodkéw pienieznych, papierdw wartociowych oraz
drukow scislego zarachowania w "KASIE" tul. komendy na dzieri 31.12.2015 r.
Uczestniczono w pracach sztabu w dniach 13-15.04.2015 r. w ramach ¢éwiczen pk.
"EDEN 2015" w powiecie tamobrzeskim.

Udzial w ¢wiczeniach aplikacyjno-praktycznych pk."KROSNO 2015™.
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III. Realizacja zadan w zakresie operacyjno-rozpoznawczym

Statystyczne zestawienia ilodci interwencji na terenie dzialania KM PSP Krosno
w 2015 roku.

W 2015r. na terenic powiatu kros$nienskiego zaistnialo ogolem 2300 zdarzen
(1625 w2014r.). do ktérych dysponowana byla Jednostka Ratowniczo - Gasnicza
Komendy Miejskiej PSP w Krosnie oraz jednostki ochotniczych strazy pozarnych.
W powyzsze] liczbie odnotowano:
1. pozary — 1063 (492 w 2014r.),
2. miejscowe zagrozenia — 1193 (1098 w 2014r.),
3. alarmy falszywe — 44 (35 w 2014r.).
W dziataniach brato udzial lgcznie 7628 (5123 w 2014r.) strazakow z KM PSP Krosno
i 5763 (3096 w 2014r.) strazakow z OSP w KSRG oraz 4410 (3499 w 2014r.) strazakow
zOSP. W wyniku zaistnialych zdarzen na terenie chronionym przez KM PSP Krosno.
powstaly straty, ktére oszacowano na kwotg 5 450 800 zt (3 315 800 zt w 2014r.), 2 czego
39,3 % przypada na mienie zniszczone w czasie pozardow. Natomiast warto$¢ mienia
uratowanego w wyniku dzialania strazy pozarnej oszacowano na kwotg 20 753 000z!
(11 841 000 zt w 2014r.) - wartosci orientacyjne, gdyz wyceny stral dokonujg poszkodowani
whadciciele; tuz po zakoriczeniu dzialan ratowniczych. W zdarzeniach rannych =zostalo 333
osoby (263 osob w 2014r.), a 16 os6b zginglo (16 osob w 2014r.).
Rozpatrujac ilosé zdarzen zaistnialych na terenie chronionym przez Komendg Miejska
Panstwowej Strazy Pozarnej w Kroénie na przestrzeni lat 2006 — 2015 (wykres nr 10)
nalezy stwierdzié, ze liczba interwencji osiagnela maksymalng liczbe 3649 zdarzen
w 2010r.. co spowodowane bylo przede wszystkim usuwaniem skutkéw nadmiernych
opadéw deszczu. Zdarzenia zaistniate w okresie lat 2006 — 2015 (bez 2010r.), okreslily
Srednioroczna ilosé zdarzen na wartosé 1489. Ubiegly rok z liczba 2300 zdarzen,
odnotowal wzrost ilodci zdarzen o 811 powyzej sredniorocznej wartosci.

Wykres nr 10.

Ogolnaliczba zdarzen 2006-2015
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Analizujge ilosei powstalych pozaréw na przestrzeni ostatnich 10 lat (wykres nr 11),
nalezy stwierdzié, ze¢ w latach 2006, 2008 — 2010 oraz 2013, liczba pozaréw utrzymywala sie
na poziomie nizszym od Sredniej za 10 lemi okres, ktorej wartosé wyniosta 528. W 2007,
2011 oraz 2014 roku liczba pozaréw byla zblizona do sredniej, natomiast w roku ubieglym,
gdzie w glownej mierze warunki atmosferyczne sprzyjaly pozarom suchych traw w okresie
wiosny oraz jesieni, odnotowywano wzrost liczby pozaréw do wartosci znacznie wyzszych od
srednich wartosci. Najwigksza liczbe dzialan tj. 1063 odnotowano w 201 5r. ktora jest wigksza
0 533 zdarzenia od Sredniej wartosci za 10 letni okres,

Wykres nr 11.

Rozktad pozarow 2006-2015
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Poréwnujac ilosci zdarzen zaistnialych w latach 2006 — 2015 na terenie chronionym
przez KM PSP Krosno (tabela nr 17), nalezy stwierdzic, iz wedlug statystycznego podziatu
obiektow na rodzaje, ilosé pozaréw w 2015r.:

1) wzrosla ponad poziom Sredniej za okres 10 lat (2006 - 2015):
- w obiektach mieszkalnych” - do 98 zdarzen w 2015r. przy sredniej 85,
- Luprawy, rolnictwo™ glownie pozary suchych traw — do 828 zdarzen w 2015r. przy

$redniej 330,

- inne obiekty™ (w tym trawy, trawniki, pobocza drog, drzewa. $mietniki) — do 116

zdarzen w 2015r. przy $redniej 74.

2) spadia ponize) Sredniej za okres 10 lat (2006 - 2015):

- w.obiektach magazynowych” - do | zdarzenia w 2014r. przy sredniej 2,
- w obiektach produkeyjnych™ — 5 zdarzen w 2015r. przy sredniej 9.

— w..obiektach uzytecznosci publicznej” — 0 zdarzen, przy sredniej 6.

— wsredkach transportu™ — 15 zdarzen przy Srednicj 22.

Na terenie miasta Krosna porownujac ilosci zdarzen zaistniatych w latach 2014 12015
nalezy stwierdzic, iz wedlug statystycznego podziatu obiektow na rodzaje, ilosé pozarow
w biezacym roku:
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wzrosla;

w obiektach mieszkalnych” czynnik to pozary sadzy w kominie i od urzqdzen

grzewczych),

~uprawy, rolnictwo™ glownie pozary suchych traw,

..inne obickty” (w tym trawy, trawniki, pobocza drog, drzewa, $mietniki, itp)

spadla:

w ,.obiektach uzytecznosci publiczne)”
w ..obiektach produkcyjnych”.
utrzymala sig na podobnym poziomie
w ,,obiektach magazynowych™

w ,.4rodkach transportu”,

Tabela nr 17. Iloéé zaistnialych pozardéw w latach 2006 - 2015r.

w rozbiciu na rodzaje obicktow,

Rodzaj obiektu Lata
/ 2006 | 2007 ] 2008 [2009]2010]2011]2012|2013 2014 2015
Ogélem 303 | 564 | 342 | 358 [ 417 [ 567 [ 712 | 466 | 492 [1063
Obiekty uzytecznoscipublieznel 10 [ 6 | 8 [ 7 [ 2 [ 5 [ 6 | 6 | 6 [0
Obiekty mieszkalne, w tvm 60 | 69 | 83 | 81 | 83 | 82 [116| 91 | 88 | 98
m.in.:
- jednorodzinne 28 | 32 | 73 | 72|70 | 56|76 | 61 | 57 |82
- wielorodzinne 12 17 10 9 13| 9 11|14 | 19 | 16
Obiekty produkeyjne 6 | 11 | 13 | 6 |11 | 12] 10 12 | §
Obiekty magazynowe 2 |1 s |s|lal1]l2]0]1]1
Srodki transportu 15 | 24 | 23 |24 |26 |30 |26 | 15| 25|15
Uprawy, rolnictwo, lasy | 133 | 375 | 157 | 182 | 224 [ 350 | 490 | 261 | 302 | 828
[rine obiekty, (w tym m.in.:
drzewa, trawy i trawniki, garaze,| 77 | 78 | 53 | 33 | 67 | 87 | 62 | 96 | 38 |116
pobocza drog, inne)

Tabela nr 17a. Tloéé zaistnialych pozaréw na terenie m. Krosna w latach 2014 i 2015
w rozbiciu na rodzaje obiektow.

trawniki, garaze, pobocza drog, inne)

Rodzaj obiektu  (ogilem i wybrane rodzaje) N; ;T::m i E;;(;B;: Zmiana w %
Ogolem liczba pozardw 129 253 +06 %
| Obiekty uzytecznosci publicznej 5 3 -67 %
Obiekty mieszkalne, w tym m.in.: 28 36 +29 %
- jednorodzinne 9 17 +89 %
- wielorodzinne 17 15 -13 %
Obiekty produkeyijne 2 ] -50%
Obickty magazynowe | ! 0%
Srodki transportu 8 8 0 %
| Uprawy, rolnictwo, lasy 50 160 +220 %
Inne obiekty, (w tym m.in: drzewa, trawy I 7 44 63 %
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W 2015 r. odnotowano 828 pozary (302 w 2014r.) nieuzytkéw rolnych, traw
I pozostalosci roslinnych na laczna powierzchnig wypalong 512,94 ha (225,43 ha w 2014r.).
Tabela nr 18 obrazuje ilosci zaistniatych pozardw w rodzaju obiektow uprawy, rolnictwo™
oraz .trawy i trawniki", powierzehnig wypalonych terenow oraz ilosei pojazdow, ktore braty
udzial w gaszeniu pozardw., Z przedstawionych danych statystycznych wynika, iz
w porownaniu roku 2014 1 2015,
— liczba powyzszych zdarzen wzrosla o 166%,
— powierzchnia wypalonego terenu wzrosta o 128%,
— liczba udzialu zastgpow PSP wzrosla o 271%.
— liczba udzialu OSP w KSRG w zdarzeniach wzrosta o 288%,

— liczba udzialu OSP w zdarzeniach wzrosia o 294%,

Najwigksze powierzchnie lacznie wypalonych terendw odnotowano na terenie:

— Gminy Chorkowka — 121.3 ha (297 zdarzen),
— Gmina Krosno — 86,77 ha (243 zdarzen),
—  Gminy Jedlicze — 75.24 ha (219 zdarzen).

Do najwigkszych pozaréw suchych traw i nieuzytkow rolnych naleza;

- 12.03.2015r. Bobrka, pow. pozaru 15 ha, udziat lgcznie 44 strazakéw i 8 pojazdow,
czas trwania 1 godz. 49 min,
— 21.08.2015r. Krosno ul. Gen. Jézefa Bema, pow. pozaru 8 ha, udzial lacznie
19 strazakéw i 4 pojazdy, czas trwania 2 godz. 12 min,
— 21.08.2015r. Krodcienko Wyzne, pow. pozaru 8§ ha, udzial lacznie 14 strazakdow
1 3 pojazdy, czas trwania 2 godz. 37 min.

Tabela nr 18. lloé¢ zaistnialych poZaréw nieuzytkéw rolnych, traw i pozostalosci
roslinnych w 2014 i 2015r.

[losé Laczna [los¢ zastepow (pojazdéw) biorgeyeh udzial
Teren zdarzenn | pow. w ha JRG OSP KSRG OSP Razem

2014(2015| 2014 | 2015 | 2014 | 2015 | 2014 | 2015 | 2014 | 2015 | 2014 | 2015

Chorkowka 48 | 170 | 57.51 |1213] 6 335 18 81 42 | 181 | 66 | 297
Dukla 17 | 43 11.7 12994 1 2 7 31 11 30 19 63
Iwonicz-Zdroj 8§ | 33 7 (2327 1 5 7 25 | 19 9 49

Jasliska 3 3 2.2 1,9 0 0 0 0 4 4 4 4
Jedlicze 38 [ 142 ]| 2996 |7524| 4 36 12 67 36 | 116 | 52 | 219
Korczyna 7 | 28 195 |14.56] 2 11 5 41 I 2 8 54
m. Krosno 30 | 158 | 32,04 | 86,77 36 | 121 | 18 71 19 51 73 | 243
Kroscienko W. 14 | 33 | 549 |2976]| 5 6 11 42 1 0 17 48
Miejsce Piastowe | 51 | 88 | 514 [63.62| 9 17 45 73 20 55 74 145

Rymanow 13 | 57 | 998 |27,65| 2 5 9 48 5 30 16 83
Wojaszowka 19 | 73 | 11,28 |3893| 2 14 10 72 9 27 21 113
Lacznie 268 | 828 | 220,51 |512,94) 68 | 252 | 142 | 551 | 149 | 515 | 3539 | 1318

[losé interwencji jednostek strazy pozarnych w zakresie miejscowych zagrozen (wykres nr
12) w okresie lat od 2006 do 2015, za wyjatkiem 2010r. (rekordowy pod wezgledem ilosci
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zdarzen. pdzie odnotowano 3219 miejscowych zagrozen), okreslit érednig wartosé 922
zdarzen za ten okres. Ubiegly rok byl wyzszy od wartosci $redniej o 271 zdarzen, co
wynikalo w glownej mierze z wigkszej iloSei prowadzonych dzialan zwiazanych
z owadami blonkoskrzydlymi oraz zdarzeniami w komunikacji drogowe;.

Wykres nr 12,

Rozkiad miejscowych zagrozen 2006-2015
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Réznorodnosé prowadzonych dziatan w zakresie miejscowych zagrozen. czyli zdarzen
innych niz pozar, jest uwidoczniona w tabeli nr 19 - ze wezgledéw statystycznych
wymieniona jest tylko czgsé tej grupy zdarzen.

Tabela nr 19. [o§é zaistnialych wybranych miejscowych zagrozen (zdarzei innych niz

pozar) w latach 2006 - 2015r. w rozbiciu na rodzaje.

Rodzaj miejscowych
zagrosen 2006r. | 2007r. | 2008r. | 2009r. | 2010r, | 20117, | 2012r. | 2013r. | 2014r. | 20157

(egdlem i wybrane )
iﬂg:ﬂﬂm 800 | 754 | 1018 | 1089 | 3219 | 891 | 811 | 645 | 1098 | 1193
]Silnﬂ wiatry 41 | 71 | 86 | 59 | 8 | 81 | 76 | 81 | 146 | 139
Opady $niegu i1 | 3| 4 | 92|66 | 0| 9 | 21| 1 |18
Opady deszezu 120 | 33 | 154 | 214 | 2502 | 61 | 55 | 15 | 340 | 24
Przybor wody 4 | 0 15 | 14 | 40 1 0 3 [ 29| 0
Chemiczno-ekologiczne | | 9 12 6 1 4 71 17 24
[Puskawiane 1 3 5 5 3 5 1| 17 | 22
Infrastruktury komunalnej | 3 3 3 4 4 9 7 9 7 17
W komunikacji drogowej | 194 | 269 | 258 | 250 | 218 | 262 | 223 | 231 | 212 | 257




Porownujac (tabela nr 19) ilosci zdarzen zaistniatych w latach 2006 — 2015 na terenie
chronionym przez KM PSP Krosno, nalezy stwierdzi¢, iz wedlug statystycznego podziatu
na rodzaj miejscowego zagrozenia, ilos¢ tych zdarzen w 201 5r.:

| ) wzrosta ponad poziom sredniej za okres 10 lat (2006 - 2015):

- silne wiatry™ 139 zdarzen w ub. roku przy sredniej 85,

— Iinfrastruktura komunalna”- 37 zdarzen w ub. roku przy $redniej 8,

- ,budowlane™- 22 zdarzenia w ub. roku przy sredniej 9,

- ,chemiczno — ekologiczne™ - 24 zdarzenia w ub. roku przy Sredniej 12 (zmiana
interpretacji w kwalifikacji zdarzen przez KG PSP powoduje, iz podczas dzialan gdzie
dokonuje si¢ sprawdzenia stezenia tlenku wegla, przy pozytywnym wyniku zdarzenie
uzyskuje miano chemicznego),

- W komunikacji drogowej” — 257 zdarzef w ub. roku przy sredniej 238.

2) zmniejszyla si¢ ponizej poziomu sredniej za okres 10 lat (2006 - 2015):

— ,opady deszczu”- 24 zdarzen w ub. roku przy $redniej 124 (bez roku 2010),
~przybor wody™ - 0 zdarzen w ub. roku przy sredniej 183,

~ opady $niegu”- 18 zdarzen w ub. roku przy $redniej 54.

Na terenie miasta Krosna porownujgc ilosci zdarzen zaistnialych w latach 2014 i 2015
nalezy stwierdzi¢, iz wedlug statystycznego podzialu na rodzaje, ogdlna ilosé¢ miejscowych
zagrozen w minionym roku spadta o 29 %. Wynikalo to gtéwnie z mniejszej ilosci zdarzen
zwigzanych z likwidacja skutkdw negatywnych warunkéw meteorologicznych. Statystki
odnotowaly
1) spadek w rodzajach:
..Silne wiatry”,
- . Opady deszczu”,
— ., Przybor wod™,
~ ,.Chemiczno-ekologiczne”,
— ,.Budowlane™.
2) wzrost w rodzajach:
— ,,Opady sniegu”,
= Infrastruktury komunalnej”,
— W komunikacji drogowej”,
- Owady blonkoskrzydle”.

Tabela nr 19a. Ilos¢ zaistniatych wybranych miejscowych zagrozen na terenie m.
Krosna (zdarzen innych niZ pozar i alarm falszywy) w 2014 i 2015r. w rozbiciu na

rodzaje.
Na terenie
Rodzaj miejscowych zagroien m. Krosna Zmiana w
(ogitem § wybrane) oA S0T5e procentach

Dgdlem miejscowych zagrozen 238 185 -29%
Silne wiatry 51 31 -65 %
Opady sniegu 1 5 +80%
Opady deszczu 51 4 -1175%
Przybor wody 2 0 (0%
Chemiczno-ekologiczne 10 5 -100 %
Budowlane 0 8 -13 %
Infrastruktury komunalnej | 4 6 [ +44 9%
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W komunikacji drogowej 84 102 +21%

Owady blonkoskrzydle 22 54 +145%

W roku ubieglym statystyki pozamicze odnotowaly 257 zdarzen powstalych
w komunikacji drogowej. Podczas usuwania skutkow zdarzen w komunikacji drogowej,
realizowane sa zadania z zakresu ratownictwa technicznego, chemiczno — ekologicznego
i ratownictwa medycznego. Znajduje to rowniez odzwierciedlenie w ilosci zuzytych
sorbentow i neutralizatordw, do likwidacji plam plynow technologicznych z uszkodzonych
pojazdow, gldwnie paliwa lub oleju — wykres nr 13. W 2006r. zostalo zuzytych 861 kg
sorbentow i neutralizatordw, a w roku ubieglym 3.654 kg.

W 2015 roku mialo miejsce szereg zdarzefi, gdzie likwidowano z nawierzchni drog
plamy plynéw technologicznych na dlugosei kilkuset i wigcej metrow. Do najwigkszych na
zdarzen w tvm zakresie doszlo m.in. dnia 17.11.2015r. w Krosnie na ulicy Henryka
Wieniawskiego gdzie mial miejsce wycick substancji ropopochodnej z nieznanego pojazdu na
odeinku ok. 8km. Dwa zastepy z KM PSP Krosno oraz jeden zastep z OSP Kroscienko
Wyzne, zneutralizowaly i usungly substancje z powierzehni drogi zuzywajac 100 kg sorbentu
oraz 46 | neutralizatora. Czas trwania akeji 2h 10 minut.

Zuzycie sorbentow i neutralizatoréw zostato przedstawione na wykresie nr 13.

Wykres nr 13.

lloéé zuzytych sorbentéw i neutralizatoréw

4000 wilatach2006-20—

3500
3000
2500

2000

@ Neutralizator
1500

B Sorbent
1000

500

2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015

Prowadzona od 9 lat statystvka zuzycia sorbentdow i neutralizatoréw wykazuje, iz
neutralizatora w roku ubieglym zuzyto o 375 litrow wigeej (wzrost o 59 %) od sredniej
wynoszacej 336 litrdw, natomiast sorbentu zuzyto w roku ubieglym o 1735 kg (wzrost o
95 %) wigeej niz od sredniej wynoszacej 1.840 ke, Laczna ilos¢ zuzytych srodkow w roku
ubiegtym — 3.654, jest wyzsza o wartos¢ 1.100 od $redniej z omawianego okresu, WYNoszace]
2.545.

Wrost ogdlny ilosci zuzycia sorbentow 1| neutralizatorow w 2013r. ma migdzy innymi
swiazek z wigksza iloscia zdarzen w komunikacji drogowej na terenie miasta Krosna
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i powiatu krosnienskiego. Jednakze wplyw maja rowniez zdarzenia, ktore ze wzgledu na brak
np. sprawcy zdarzenia lub brak $rodka transportu, w naszej statystyce nie sa kwalifikowane
jako zdarzenia drogowe. I tego typu zdarzenia przewaznie maja duze zanieczyszezone
powierzchnie, wymagajgce uzycia stosunkowo duzej ilogei sorbentow i neutralizatorow.

Tabela nr 20. Ilos¢ zuzytych sorbentdw i neutralizatoréw w 2015r.

ﬂaft:: znivtpc{l sorbentow Ogdlem Na terenie ?ﬁ%ﬁgﬁ:ﬁrﬁsﬁﬁn
i neutralizatordéw m. Krosna Bbwiati ziemskisko
Sorbent 2781 035 34%
Neutralizator 873 417 48%

Podczas usuwania skutkow zdarzen w komunikacji drogowej 49 razy realizowano
zadania z zakresu ratownictwa medycznego W ramach posiadanych uprawnien
kwalifikowanej pierwszej pomocy. Wedlug kwalifikacji statystyeznej wsrdd tych czynnodei
wykonywano nm.in.:

— 22 razy wsparcie psychiczne osob poszkodowanych lub zagrozonych,

— 15 razy unieruchamianie zlaman i podejrzen zlaman oraz zwichnie¢ na deskach
ortopedycznych,

— 1 razy tamowanie krwotokow zewnetrznych i opatrywanie ran.

— 6 razy zabezpieczenie przed utrata ciepta,

— 4 razy tlenoterapia 100% tlenem i/lub sztuczne oddychanie,

— 1 raz wykonywanie resuscytacji,

Najwigcej wyjazdow w ubieglym roku (tabela nr 21) odnotowano na terenie miasta
Krosna, tj. 642 (505 w 2014r.). W dalszej kolejnosci, najwiecej interwencji odnotowano
w gminie Jedlicze — 247 (278 w 2014r.) oraz w gminie Chorkdwka — 246 zdarzen (106 w
2014.) Najmniej interwencji odnotowano w gminach: Jasliska — 25 (6 w 2014r.), Kroscienko
Wyzne — 80 (50 w 2014r.), Migjsce Piastowe — 89 (183 w 2014r.).

Tabela nr 21, llos¢ interwencji w rozbiciu na gminy.

Pozar Miejscma:'e Alarm Rivasisi
Teren \ Rodzaj zdarzenia zagrozenie falszywy
2014] 2015] 2014] 2015 2014] 2015 2014] 2013
Miasto Krosno 129 233| 356| 363 20 24 305 642
Powiat krosnienski 363 810] 742 828 15 20 1120 1658
Chorkdowka 66 185 37 59 3 s 106 246
Dukla 33 64 126 147 2 2 161 213
Iwonicz - Zdrdj 18 39 32 69 | 3 51 111
Jasliska 6 10 7 15 0 0 13 25
Jedlicze 70 156| 205 88 3 3 278 247
Korczyna 21 42 71 100 1 2 93 144
Kroscienko Wyzne 21 40 29 40 0 0 50 80
Miejsce Piastowe 66 100 16| 107 | 2 183 89
Rymanow 27 87 65 144 2 + 94 235
Wojaszowka 3] 87 54 59 2 2 91 | 148
Razem 492| 1063] 1098 1093 35 44 | 1625 2300
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Jak wynika z obliczen zawartych w tabeli nr 22, gdzie przedstawiono rozkiad ilosci
zdarzen w latach 2006 — 20135, procentowy wskaznik ilosci zdarzen w powiecie grodzkim
w stosunku do catkowitej ilosci zdarzen, oscyluje obecnie wokot $redniej wartosei 32,5 %
i w gléwnej mierze jest uzalezniony od panujgeych warunkéw atmosferycznych. tj. im
wiecej pozardw nieuzytkéw rolnych i/lub wigcej dziatan przy usuwaniu skutkéw powodzi,
to wskaznik ten maleje, ze wzgledu na wyzsze ilosci wymienionych dzialan na terenie
gmin powiatu ziemskiego.

Tahbela nr 22. Rozklad iloSci zdarzen w latach 2006 —2015.

“ﬁ‘*ﬁ“}{’:fz“ma" 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015

Rejon chroniony

przez KM PSP 1116 | 1334 | 1370 | 1462 | 3649 | 1484 | 1554 | 1149 | 1625 | 2300
Krosno — ogolem

Miasto Krosno 451 | 506 | 482 | 471 | 734 | 450 | 519 | 422 | 505 | 642

Procentowy
wskaznik ilosci
zdarzen w miescie, W
stosunku do obszaru

chronionego

404 | 379 | 352 | 322 | 20.1 | 30,3 | 334 | 36,7 | 31,1 | 27,9
% Yo % % %o %% % Yo %o %

Rozpatrujac wykres nr 14 -, Statystyka zdarzen w poszczegolnych miesigcach 2015 roku™,
nalezy stwierdzié, iz do najbardziej pracowitych miesiecy pod wzgledem ilosci interwencji
nalezaly miesigece marzec i sierpien po 422 zdarzenia (marzec: 349 pozaréw, 73
miejscowych zagrozen., 4 alarmy fatszywe: sierpien: 134 pozary, 288 miejscowych
zagrozen, 7 falszywych alarméw) oraz wrzesien 307 zdarzen (111 pozardw, 196
miejscowvch zagrozen, 6 alarméw falszywych). Do okreséw, w ktorych odnotowano
najmniejsza ilos¢ zdarzen nalezal miesiac luty - 70 zdarzen (26 pozaréw, 47 miejscowych
zagrozen, | alarm falszywy) oraz styczei i czerwiec 84 i 87 zdarzenia (34/33 pozarow,
50/54 miejscowych zagrozen, (/6 alarmow fatszywych). Najwigeej alarmow falszywych
mialo migjsce w sierpniu, 1j. 7 zdarzen.

Wykres nr 14.




Statystyka zdarzen w rozbiciu na miesigce w
2015

B pozary B miejscowe zagrozenia @ alarmy falszywe

349

288

Analizujac wykres nr 15 ,.Statystyka zdarzei w rozbiciu na dni tygodnia”, stwierdza
si¢, ze do najpracowitszych dni tygodnia w ubieglym roku nalezata $roda - 380 zdarzen
oraz piatek i wiorek — 367/359 zdarzen. We wtorek odnotowano najwigeej pozardw — 188,
a w srodg miejscowych zagrozen - 218. Najwiece] alarmow falszywych bylo we srode 11.
Najmniejsze ilosci zdarzen odnotowano: w niedzielg 96 pozaréw oraz 118 miejscowych
zagrozen, we wiorek 3 alarmy falszywe.

Wykres nr 15.

Statystyka zdarzen w rozbiciu na dni tygodnia
w 2015

Bpozary Emiescowe zagrozenia @ alarmy fatszywe

218

194 188

183

151 156449 149

171

138
118
96

poniedziatek wtorek sroda cewartek piatek sobata niedziela




Sprawozdanie z realizacji gléwnych zadan
Wydzialu Operacyjno-Rozpoznawezego KM PSP w Krosnie w 2015 .

. 0Od 1 stycznia 2007 roku do chwili obecnej Komenda Miejska PSP w Krosnie wspélnie
z Zarzadem Oddzialu Powiatowego oraz Zarzgdami Oddzialow Gminnych ZOSP RP,
organizuje w oparciu o ,System szkolenia czlonkéw ochotniczych strazy pozamych
bioracych bezposredni udzial w dziataniach ratowniczych™ - maj 2006r. szkolenia dla
strazakow ratownikow OSP z terenu miasta Krosna 1 powiatu krosnienskiego. Dane
odnosnie przeprowadzonych szkolen zamieszczone sg w tabeli ponizej.

5 gzgk;ze;;:c pl?dstawowe strazakéw r&tuwmkow 0 0 0 0 48 48
o Szkﬂiemapudstawawe strazakow ratownikow | e et I e
3 | 0SP realizowane jednoetapowo (7+2) TR | AU i R

Szkolenie z zakresu ratownictwa technicznego :

4 | i stéaalibw rtorwnikéw OSP (1+0) 12 | 2 | @ | 76 | 360 | 642 |
o |Szkol ;f;hhemwﬁﬁW‘Rﬂﬁ&etWafot&Wspﬂ@u e [P s [ [ e
e e 6 | 27 [ 43| 9 | 19 | 215

Szkulamc strazakow ratownikdw OSP z
6 |zakresu dzialan przeciwpowodziowych oraz 0 0 0 1 0 1
tMgwnicti R oduc - M : |
7 |Szkolenie dowodcow OSP (1+0) 6 24 | 30 | 90 118 | 208

8 |Szkolenie naczelmkow {}SP (1+0) 0 14 14 23 61 84

9 |Szkolenie Komendantéw Gminnych ZOSPRP | 0 0 [0k ide 3 9
Szkolenie z zakresu wspnldzmlama
10 z Lotniczym Pogotowiem Ratunkowym ¢ Y 9 e 7 L
1 Szka]gmezzakrﬁu-. Kierowania Ruchem d 0 0 105 78 183
Drogowym
Razem| 91 221 312 | 1530 | 2331 4120
OGOLEM statystycznie wyszkolono 4120 strazakéw ratownikow OSP

W powyzszym zakresie na biezaco przygotowywano polroczne harmonogramy.
prowadzono wymagang dokumentacje ze szkolen, wydawano zaswiadezenia dla
strazakow OSP, dane strazakow wprowadzano do bazy wyszkolenia strazakow-
ratownikéw OSP, prowadzono wymagang sprawozdawczos¢ w tym zakresie do
Wydzialu Oérodka Szkolenia w Nisku Komendy Wojewodzkiej PSP w Rzeszowie.

Pomimo duzej migracji strazakow zwiazanych glownie z wyjazdami w poszukiwaniu
pracy za granice. w wyniku przeprowadzonych szkolen osiagnigto zakladane mierniki
wobee wymogow okreslonveh w .Analizie potencjalu ratowniczego jednostek OSP
w KSRG™ z 2012r.:
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Hos¢ strazakéw OSP Wymé Osiapniet
Rodzaj Hosé przeszkolonyeh w e T (O
organizowanego szkolenia szkolen 2013r. EE;T? : ::hil ﬂj:nnn sti:ku
dla strazakéw OSP w2015r. [OSPspoza| OSP ol [l > im o
KSRG w KSRG
Podstawowe 3 95 35 12 100
Ratownictwo techniczne 1 23 19 4 100
Kierowcow-konserwatorow 1 27 16 3 100
Dowodcow 1 24 6 - 100
Naczelnikéw 1 14 0 2 100
Swuma za 2015 7 183 76 239 strazakow lgcznie

W wyniku prowadzonej akeji protestacyjnej strazakow PSP, w ramach ktérej m.in. nie
prowadzono szkolen dla OSP w II pélroczu 2016r., w stosunku do planu wynikajacego z
harmonogramu szkolen, nie przeprowadzono:

— 1 szkolenia z zakresu ratownictwa technicznego,

— 1 szkolenia kierowcow-konserwatorow OSP.

2. W ramach organizacji minimum 1 zawodoéw sportowych dla strazakéw PSP szezebla
wojewodzkiego, przygotowano i1 przeprowadzono 02.12.2015r. XVII Mistrzostwa
Wojewddztwa Podkarpackiego Strazakéw Panstwowej Strazy Pozamej w Pilce
Siatkowe] w Hali Sportowej GOSIR w Jedliczu. Na tych zawodach reprezentacja
komendy zajela 5 miejsce.

3. Delegowano lacznie 58 strazakow na 12 zawodow sportowych, w tym 42 strazakow do
udzialu w szesciu zawodach rozgrywanych zgodnie z Kalendarzem Zawodow
Sportowych na 2015 r. zatwierdzonym przez Podkarpackiego Komendanta
Wojewddzkiego PSP. Ponadto lacznie 18 strazakow reprezentowalo Komende w siedmiu
zawodach sportowych o charakterze powszechnym (wymagane | raz). Wirdd nich byty
nasigpujace zawody:

1) udzial w Pucharze Polski Strazakow PSP w Biegach o Puchar Komendanta Gltownego
Panistwowej Strazy Pozarnej, gdzie :

— seke. Marcin Bik zajal 18 miejsce w klasyfikacji generalnej, oraz 10 miejsce w
kategorii mezezyzn 30-39 lat,

— seke. Marcin Bik oraz ogn. Robert Kubit wchodzacy w sklad reprezentacji
wojewodztwa podkarpackiego, z druzyna zajeli 11 miejsce w  XXI
Mistrzostwach Polski Strazakow w Biepu na 10 km, ktére odbyly sie
4 pazdziernika 2015r. w Rakoniewicach.

2) w XVI Mistrzostwach Wojewodztwa Podkarpackiego w Sporcie Pozarniczym, ktdre
odbyly sig 26 1 28.05.2015r. w Nisku i Stalowej Woli. reprezentacja komendy w
cwiczeniu bojowym zajela 2 miejsce (100m — 4 miejsce, hakéwka — 6, sztafeta - 7
migjsce), a w klasyfikacji generalnej 4 miejsce,

3) w XVI Druzynowych Mistrzostwach Wojewodztwa Podkarpackiego Strazakow PSP
w Tenisie Stolowym. ktore odbyly sig 20.11.2015r. reprezentacja KM PSP Krosno
zajela 7 miejsce.

W klasyfikacji koncowe] jednostek PSP woj. podkarpackiego w  sportowym

wspolzawodnictwie, biorge pod uwage wyniki osiggniete w poszezegolnych tumiejach,

. w pilce siatkowej, halowej pilce noznej, sporcie pozamiczym oraz druzynowym

tenisie stofowym, KM PSP Krosno zajela 5 miejsce na 22 komendy.

4. Testy sprawnosci lizyezme] w 20135 r. zostaly zaliczone przez 99% stanu osobowego. 1
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strazak (kobieta) nie przystapil do testow ze wzgledu na diugotrwale zwolnienie lekarskie
oraz urlop macierzynski. Zaktadana wartos¢ miemnika w 2015r. wynosita 90%.

5. W ramach dzialan na rzecz poprawy $wiadomosci spolecznej w zakresie ochrony
przeciwpozarowej, zrealizowano:

1)

2)

3)

4)

3)
6)

Do prasy. radia, telewizji i portali intemnetowych, przekazano lacznie 33
informacje prasowe z dzialan, uroczystosci, zawoddw, a takze udzielono lacznie 3
wywiadéw do telewizji i 2 do radia.

Wspbdlnie ze strukturami zarzadow oddzialow gminnych 1 zarzadu oddziatu

powiatowego zwiazku ochotniczych strazy pozamych przeprowadzono:

— 11 turniejéw gminnych i 1 turniej powiatowy wiedzy pozarniczej dla dzieci |
miodziezy pod haslem ,Mlodziez zapobiega pozarom”, w ktorych lacznie
wzielo udzial 285 uczniow ze szkol podstawowych, gimnazjalnych
i ponadgimnazjalnych,

— 7 gminnych (w ktérych wzigly jednostki OSP z terenu 9 gmin) i 1 powiatowe
zawody sportowo-pozarnicze jednostek OSP.

Wspolnie z Urzedem Miasta Krosna w 1 kw. 2015 r. przeprowadzono final

powiatowy miasta Krosna XVII edycji Ogolnopolskiego Konkursu Plastycznego

dla dzieci 1 mlodziezy (09.03.2015 r.), pod hastem ,,Bezpieczenstwo i rozwaga —
kazdy od Ciebie tego wymaga”, organizowanego przez Komendg Gidwna PSP,

Udzielono pomocy Zarzadowi Oddzialu Powiatowego ZOSP RP w Krodnie przy

organizacji Eliminacji Powiatowych Ogolnopolskiego Konkursu Plastycznego

pod hastem . Zapobiegajmy pozarom™.

Przeprowadzono w szkolach 4 prelekcje promujace bezpieczenstwo pozarowe.

Strazacy z JRG wzieli udzial w 42 pokazach i prezentacjach sprzegtu polaczonych

7z pogadankami na temat bezpieczenstwa, zaréwno w KM PSP Krosno, jak i na

zewnatrz podczas organizowanych imprez kulturalnych.

6. W temacie informowania spoleczefstwa o wystepujacych zagrozeniach i metodach
przeciwdziatania im:
— w sezonie grzewezym 2014/2015 i 2015/2016 przeprowadzono 4 wymagane akcje

informacyjne oraz udzielono wywiadu do Radia Trendy w zakresie przeciwdzialania
zagrozeniom od tlenku wegla,

w okresie wypalania traw w marcu 2015r. przeprowadzono 1 wymagana akcje
informacyjna o szkodliwosci i zagroZeniach wynikajacych z wypalania pozostatosci
roélinnych. przekazujac informaci¢ do prasy, radia i portali internetowych; w tym
zakresie prowadzono rowniez biezaca wspélpracg z portalami internetowymi
informujacymi o zdarzeniach z tego zakresu,

wszystkie w/w informacje byly rowniez publikowane na stronie internetowej KM PSP
Krosno.

7. W ramach doskonalenia funkcjonowania krajowego systemu ratowniczo-gasniczego
i usprawnienia organizacji dziatan ratowniczych, zrealizowano muin. :
1) Zespol inspekeyiny Komendanta Miejskiego PSP przeprowadzil 25 inspekcji w 19

jednostkach OSP w KSRG. Z przeprowadzonych inspekeji sporzadzone zostaly
protokoly, ktére przekazano do inspekejonowanych jednostek OSP i urzedéw gmin.

2) Zgodnie z planem w 2013r. zrealizowano:

— 6 inspekeji (po 2 inspekeje na kazdej zmianie shuzbowej) w jednostce ratowniczo-

gasniczej KM PSP Krosno,

~ 6 inspekeji (po | inspekeji na kazdej zmianie stuzbowej) w Stanowisku

Kierowania Komendanta Miejskiego PSP w Kroénie.

3) Przy wspotudziale Komendantow Gminnych OSP z terenu gmin Kroscienko Wyzne,

Jasliska., Chorkéwka oraz Krosna i Rymanowa, uczestniczono w przygotowaniu
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i przeprowadzeniu 5 (przy zakladanych planem 3) ¢wiczen zgrywajacych jednostek

OSP.

4) W éwiezeniach miedzypowiatowych ,,Krosno 2015 zorganizowanych 6-7.10.2015r.
sprawdzono zalozenia zewnetrznego planu ratowniczego dla Orlen Poludnie S.A.
Zaklad Jedlicze (dawna rafineria Nafty Jedlicze S.A.).

5) 21.05.2013r. przygotowano i przeprowadzono ¢wiczenia na terenie lotniska
w Krosnie, ktorych gléwnym celem bylo sprawdzenie zalozenia planu dzialan
W sytuacji zagrozen.

6) Ponadto w 2015 roku przygotowano 1 przeprowadzono ¢wiczenia na terenie zakladow
pracy:

—  25.09.2015r. w §5-Plast w Krosnie,
= 4.11.2015r. w UTC Goodrich Aerospace Poland Sp. z 0.0. w Krosnie.

7) Liczba strazakoéw spetniajacych kryteria udzialu w dzialaniach ratowniczych
(przeszkolenie, wiek, badania lek.), wstosunku do wszystkich strazakow
przewidzianych do udzialu w dzialaniach ratowniczych w jednostkach OSP
wlgczonych do KSRG, na koniec 2015 roku osiagneta warto$é 93,6%, przy
planowanych 90%. Osiagnigcie wyzszych wartosci jest niezalezne od PSP, ze wzgledu
na brak przeprowadzanych okresowych badan lekarskich przez strazakow OSP,
a takze brak aktualizacji uchwal zarzadow jednostek OSP o skladach powolanych
Jednostek Operacyjno-Technicznych wobec zaistnialych sytuacji kadrowych (np.
wyjazd za granicg, wystapienie z jednostki, wyjazd na studia).

8) Plan Ratowniczy Powiatu aktualizowany jest na biezaco przez pracownikow Wydziatu
Operacyjno-Rozpoznawezego, a dane pozyskiwane od jednostek OSP wprowadzane
sa na biezaco do bazy SWD ST przez shuzbe dyzurna Stanowiska Kierowania.

9) W ramach zachowania dojazdu do zdarzenia jednostek OSP w KSRG, w czasie do 15
min od momentu zaalarmowania, dla wymaganych 77% zdarzen, na terenie KM PSP
Krosno, osiagni¢to nastepujace wyniki:

— czas dojazdu jednostek OSP w KSRG do miejsca zdarzenia w stosunku do ogétu
interwencji prowadzonych przez te jednostki, wartosé wynosi 83.21 %.

— czas dojazdu jednostek KSRG (czyli PSP 1 OSP w KSRG ogdtem) do miejsca
zdarzenia w stosunku do ogohu interwencji prowadzonych przez te jednostki
miernik ten wynosi 83,45 %,

Powyisze osiggnigto poprzez biezaca analizg wyjazdéw do zdarzen i przekazywanie
informacji o koniecznosei jak najwigksze] mobilnosci jednostek OSP w KSRG
najbardziej odleglych od KM PSP Krosno, a takze uczulanie shuzby dyzurnej SKKM
o koniecznosci zapewnienia czasu dojazdu do miejsca zdarzenia w ciagu 15 minut.
Ponadto czyni sig¢ starania pobudzenia do dzialalnosei jednostki OSP w terenach, gdzie
brak jest spelnienia 15 minut czasu dojazdu i w przyszlodci wlaczenia nowych
jednostek do KSRG, np. OSP Tylawa oraz OSP Jasliska. Opracowano dokumentacje
0 wigczenie do KSRG jednostek OSP Tylawa, OSP Targowiska i OSP Klimkowka,
jednakze ze wzgledu na brak spelnienia zakladanych wymogéw zgodnie z Procedurg
P-23 Komendanta Gléwnego PSP, nie uzyskaly one akceptacji ze strony
Podkarpackiego Komendanta Wojewodzkiego PSP dla OSP Targowiska i OSP
Tylawa oraz Komendanta Glownego PSP wobec jednostki OSP Klimkowka.

8. W roku 2015 zorganizowano i przeprowadzono szkoleni¢ dedykowane dla grupy 19
strazakow pelnigeych sluzbe w codziennym rozkladzie czasu pracy, ktérzy dotychczas
nie posiadali uprawnien w zakresie kwalifikowanej pierwszej pomocy. Po zakonczeniu
szkolenia wszystkie zakwalifikowane do udzialu w nim osoby uzyskaly stosowne
uprawniemia potwierdzone tytulem ratownika. Ponadio jednego strazaka z JRG,
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skierowano na egzamin recertyfikujacy posiadane uprawnienia w powyzszym zakresie,
ktory zrealizowat z wynikiem pozytywnym.

. Na podstawie podpisanych w 2014r. trgjstronnych porozumien (KM PSP Krosno, urzad
gminy, jednostka OSP), strazacy z JRG KM PSP Krosno posiadajacy odpowiednie
uprawnienia prowadzili bezkosztowe czynnosci serwisowe dla jednostek OSP. Ponadto
prowadzono nadzdr realizowaniem przez jednostki OSP przegladow okresowych,
monitowano konieczno$¢ wykonania przegladow, przekazano do urzedéw gmin
informacje o wymianach okresowych czesci w sprzecie ODO oraz uzupetiono w SWD-
ST wykaz tego sprzgtu.
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Sprawozdanie z dzialalnosci kontrolno — rozpoznawezej za 2015 r.

W ramach doskonalenia systemu rozpoznawania i analizowania zagrozen oraz nadzoru nad
przestrzegamiem przepisow przeciwpozarowych w 2015 r. na terenie miasta Krosna
zrealizowano:

a)

54 czynnosci kontrolno- rozpoznawezych (na ogdlng liczbe 119),

b) wedlug rocznego harmonogramu kontroli przeprowadzono 10 (na 25 ogdlem)

czynnosci w obiektach uzytecznoscei publicznej (m.in. szkoly, przedszkola, budynki

zamieszkania zbiorowego, mieszkalne wielorodzinne, obiekty produkeyjne

handlowe i uslugowe) oraz obiektach produkcyjnych i magazynowych (w tym

stacje paliw),

w celu usunigeia stwierdzonych nieprawidtowosdei wydano 8 (na 12 ogélem)

decyzji administracyjnych ~Komendanta Miejskiego PSP nakazujacych

dostosowanie obiektow do wymagan ochrony przeciwpozarowej, ktore dotyczyly

gléwnie:

— braku pozarowego wydzielenia drog ewakuacyjnych,

braku lub niedostatecznego wyposazenia obiektéw w podreczny sprzet gasniczy,

— braku lub niedostatecznego oznakowanie wyjsé i drég ewakuacyjnych,

— braku wymaganych badan, pomiarow i sprawdzen instalacji uzytkowych
i technicznych s$rodkow zabezpieczen przeciwpozarowych oraz instrukeji
bezpieczenstwa pozarowego.

|

d) przeprowadzono czynnosci kontrolno — rozpoznawcze i wydano stanowiska

w stosunku do 33 (63 ogélem) oddawanych do uzytku obiektach budowlanych w
zakresie oceny zgodnosci ich wykonania z projektem budowlanym i wymogami
ochrony przeciwpozarowej,

e) wydano 28 (44 ogélem) opinii na temat zabezpieczenia przeciwpoizarowego

)

obiektdw 1 ochrony ludnosci,
wydano 10 (ogélem 14) opinii na temat zabezpieczenia przeciwpozarowego
obiektow i terenow gdzie odbywaly sig imprezy masowe,

) uzgodniono 2 migjscowe plany zagospodarowania przestrzennego,
h) uczestniczono w 3 ¢wiczeniach w zakresie praktycznego sprawdzenia organizacii

oraz warunkow ewakuacii w obicktach uzytecznosei publiczne;.

W wyniku realizacji zadan w zakresie kontrolno-rozpoznawezym podjeto ogélem 133 (w
tym 75 spraw dotyczacych terenu miasta Krosna) dzialan o charakterze nadzorczo —
egzekucyjnym (decyzje administracyjne. postgpowania egzekucyjne, stanowiska
odbiorowe i inne wydane zadwiadczenia i opinie) osiagajgc nastepujace wyniki:

— ogoélem na wymaganych 60, przeprowadzono 119 czynnosci kontrolno-

rozpoznawczych,

stosunek liczby przeprowadzonych czynnosci kontrolno-rozpoznawczych do
liczby kontroli planowanych, z wymaganych > 1, wynidsl 4,76.

stosunek liczby dzialan nadzorczo-egzekucyjnych (liczba wydanych decyzji i
postanowiefi  administracyjnych,  upomnieri,  tytuléw  wykonawczych,
wystawionych mandatow, wydanych opinii, stanowisk i zaswiadczen.
rozpatrzonych skarg (133), do liczby przeprowadzonych w roku czynnosci
kontrolno-rozpoznawczych (119), z wymaganych 0,35, wyniési 1,11.
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1V, Realizacja zadan w zakresie dzialan Jednostki Ratowniczo-Gasniczej.

W 2015 roku adnotowano ogolem 2300 zdarzen, w tym:

— 1063 pozary (949 malych, 113 drednich. 1 duzy). W likwidacji wziglo udzial
547 zastepow ratowniczych JRG,

— 1193 miejscowe zagrozenia (138 matych, 1041 lokalnych, 14 S$rednich, 0 duzych).
W likwidacji wziglo udzial 1212 zastgpow ratowniczych JRG,

— 44 alarméw falszywych. Dzialania podjelo 43 zastgpy ratownicze JRG.

W okresie sprawozdawczym Jednostka Ratowniczo — Gasnicza realizowala zadania
zatwierdzone w Rocznym Planie Pracy Komendy Miejskiej PSP w Krosnie na 2015 rok.
Realizacja poszczeg6inych zagadnien przedstawia si¢ nastgpujaco:

1. W celu doskonalenia umiejetnosci teoretycznych i praktycznych, gwarantujqcych
efektywniejsze prowadzenie dziatari ratowniczo — gasniczych zrealizowano:

— 0985 godzin szkoleniowych obejmujace zagadniemia o charakterze teoretycznym,
¢wiczenia ze sprzgtem, nie zrealizowano 105 ze wzglgdu na sytuacje pozarowa, oraz
rézne pilne sprawy organizacyjne,

— 374 godziny z zakresu ratownictwa wysokosciowego przewidzianych do realizacji w
rocznym planie doskonalenia zawodowego specjalistycznej grupy ratownictwa
wysokodciowego.

— 12 ¢éwiczen na obiektach oraz wspolnie z innymi podmiotami ratowniczymi
dzialajacymi na terenie powiatu,

— doskonalenie zawodowe przypominajace zagadnienia z zakresu:

= ratownictwa medycznego

= taktyki dzialan gasniczych i ratowniczych,

» sprzetu pozariczego i srodkow gasniczych,
» zagadnienia bhp, organizacyjno — prawne,

2. W zakresie podnoszenia stanu zdrowotnege oraz sprawnosci fizycznej straiakdw
poprzez rozwdj kultury fizyeznej zrealizowano:

— test sprawnosci fizycznej dla calego stanu osobowego,
— w okresic sprawozdawczym strazacy JRG reprezentowali Komende Miejska
w zawodach:
»  XXI Indywidualnych i Druzynowych Mistrzostwach Polski Strazakow
w hiegach dlugodystansowych.
= XVIII Biegu Niepodleglosci w Krosnie.
» XV Druzynowych Mistrzostwach Wojewodztwa Podkarpackiego
Strazakow PSP w tenisie stolowym.
» XVII Mistrzostwach Wojewodztwa Podkarpackiego Strazakow
w halowej pilce noinej.
»  Mistrzostwach WojewOdztwa w biegach przetajowych.
= XVI Mistrzostwach Wojewddztwa Podkarpackiego w  sporcie
pozarniczym Rzeszow — Nisko.
»  XVII Mistrzostwach Wojewddztwa Podkarpackiego w siatkdwee

Ly
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W catym roku kontynuowano doskonalenie zawodowe dla wszystkich strazakow JRG
obejmujacych zagadnienia z éwiczen ogdlnorozwojowych. Zajecia prowadzone byly na Hali
Sportowej przy ul. Bursaki w Krosnie.

3.

W zakresie doskonalenia wspdldzialania oraz keordynacji dzialani z  inmymi
podmiotami ratowniczymi zrealizowano:

¢wiczenia na terenie Podkarpackiego Szpitala Wojewodzkiego w Krosnie,

¢wiczenia z jednostkami OSP wlaczonymi do KSRG,

¢wiczenia miedzy powiatowe na Lotnisku Aeroklubu Podkarpackiego w Krodnie oraz
Orlen Poludnie Zaklad w Jedliczu,

c¢wiczenia SGRW na Kamieniu Leskim

W  zakresie stalego wutrzymania sprawnosci technicznej pojazdow i sprzetu
silnikowego oraz poprawy warunkdw socjalne — bytowych zrealizowano:

uzupelniano wyposazenie sprz¢towe poprzez zakup lub pozyskanie,

na biezaco poddawano naprawom, konserwacji, przegladom sprzet silnikowy
1 samochodowy w miare posiadanych mozliwosei technicznych, w oparciu o istniejacy
infrastrukture,

prowadzono remonty pomieszczen biurowych i socjalnych w jednostee jak i innych
komoérkach  organizacyjnych KM i1  wiele innych prac gospodarczych
wyszezegolnionych w kwartalnych sprawozdaniach.

Na duzq wwage i podkreflenie zasluguje fukt zaangazowania straiakéw na rzecz miasta
i powiatu poprzez:

prowadzenie szkolen dla czlonkéw jednostek Ochotniczych Strazy Pozarnych udzial
w przygotowaniach 1 zabezpieczeniu imprez promujacych miasto (pikniki, koncerty),
Strazacy JRG brali czynny udzial w uroczystosciach patriotyczno — religijnych ( Dzien
Flagi w Krosnie, Swigto Konstytucji 3 maja w Krosnie, swigto Odzyskania
Niepodleglosei 11 listopada w Krosdnie i w Miejscu Piastowym). Strazacy z JRG
3 razy wchodzili w skiad Kompani Honorowej w czasie obchodéw $wiat na terenie
woj. Podkarpackiego.

wspomaganie sprzetem i potencjalem ludzkim innych organizacji (PCK, KTZ,
Automobilklub Malopolski, MOSIR, MOPS, Hospicjum w Krosnie)

usuwanie zagrozen w postaci sopli lodowych, nawisow énieznych, suchych galezi
idrzew na terenach ogrodéw, boisk szkolnych 1 przedszkolnych oraz szlakow
komunikacyjnych,

zabezpieczenie XVI Gorskich Balonowych Mistrzostw Polski w Krognie,
propagowanie zagadnien z zakresu ochrony przeciwpozarowej 1 szeroko rozumianego
ratownictwa wirdd dzieci 1 miodziezy (zapoznanie z organizacja, funkcjonowaniem
i sprzgtem ratowniczym wycieczek dzieci i mlodziezy).Migdzy innymi : VIII edycja
Rejonowego Konkursu Pierwszej Pomocy, Il Krosnieniski Festiwal Nauki i Techniki,
X Piknik Motoryzacyjny, XXXI edycja Michaliady.
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